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7 1

ste estudio es parte de una linea de trabajo promovida
por la Representacion OPS en Argentina como contribu-
cion al Observatorio de Recursos Humanos en Salud y
tiene como objetivo profundizar en el analisis de la dis-
tribucion geografica de los profesionales por jurisdiccion y cate-
goria, segun sexo y edad, a partir de los resultados obtenidos en
el estudio Argentina: Recursos Humanos en Salud en 2004 2.
El Censo Nacional de Poblaciéon 2001, que ofrece datos a nivel
provincia y solamente para Buenos Aires son desagregados entre
los 24 partidos del Gran Buenos Aires y el resto de la provincia,
informa sobre algunas caracteristicas de la conformacion de la
fuerza de trabajo en las distintas jurisdicciones, tanto en su
estructura como en su distribucion. Asi, puede verificarse uno de
los rasgos mas comunes a los paises de América Latina que es el
desequilibrio en la distribucion de las distintas categorias profe-

! Este estudio conté con la colaboracién de Maria Pia Venturiello como asistente de investigacion.
2 ABRAMZON, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacién N° 62. Representacién OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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sionales entre las diversas jurisdicciones, como lo demuestran numero-
sos estudios?.

En lineas generales, se verifica una fuerte concentracion en las grandes
ciudades en las que se localizan los centros de formaciéon mas importan-
tes, en las que el nivel socioecondmico de la poblacién es mayor y, en
consecuencia, las oportunidades de actualizacion profesional e insercién
laboral se amplian. En todos los paises los procesos de Reforma del Sec-
tor Salud han impactado sobre la composicién de la fuerza de trabajo,
sobre los procesos de formacion y regulaciéon profesional y sobre las con-
diciones de contratacion y remuneracion. Es probable que esta situacion,
junto con la falta de politicas integrales de recursos humanos que tien-
dan a corregir las distorsiones para asegurar una adecuada atencion de
las necesidades sociales, haya contribuido a profundizar el tradicional
desequilibrio en la distribucion de la fuerza de trabajo.

La ausencia de un sistema de informacién permanente que permita el
seguimiento de las variables fundamentales referidas a la practica e
insercion de los recursos humanos representa en Argentina una limita-
cion adicional de larga data.

Es por ello, que esta posibilidad que ofrece el analisis de los datos del
Censo Nacional de Poblacion constituye una excelente oportunidad
para fortalecer la toma de decisiones en materia de Politicas de Recur-
sos Humanos.

3 Ministério da Saude/OPAS (2004): Observatdrio de Recursos Humanos em Satde no Brasil . Estudos e Analises. Vol. 2. Brasilia.
FERREIRA, J. R. (2002): Escenarios posibles de la educacién, la practica y la regulacion. En: Cuevas Alvarez, L.; Brito, P.: Presente y futuro en la formacidn,
la préctica y la regulacion en Ciencias de la Salud. OPS/OMS. Méjico.



II. Los datos

| Censo Nacional de Poblacién 2001 relevé la poblacion
de 20 afios y mas con educaciéon universitaria comple-
ta. Esta informacion constituye un buen indicador de la
dotacion de profesionales pero, por tratarse de un dato
originado en un Censo de Viviendas, puede no reflejar con la
misma precision el lugar de trabajo. Este hecho debe ser tenido
en cuenta al analizar la dotacion de profesionales en las jurisdic-
ciones Ciudad de Buenos Aires y 24 Partidos del Gran Buenos
Aires que, por su proximidad, constituyen un mercado laboral sin
barreras geograficas que permite que las personas residan en una
de ellas y ejerzan en la otra.
Otro aspecto a destacar es que, de acuerdo con la pregunta cen-
sal, los datos se refieren sélo a aquellas personas que completa-
ron estudios universitarios, con lo cual la informacién correspon-
diente a Enfermeria no incluye el resto de la fuerza de trabajo for-
mada en instituciones no universitarias. En este sentido, estos
datos constituyen una subestimacion de la magnitud del total de
la fuerza de trabajo en Enfermeria.
El analisis de la distribucion de los profesionales de salud se ha
organizado en dos dimensiones, por categoria profesional y por
jurisdiccion, teniendo en cuenta la distribucion por sexo y edad.
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Interesa mencionar que a lo largo de este Informe se utilizara la expre-
sién equipo de salud sélo para denominar al conjunto de profesionales
de salud relevados por el Censo y poder asi caracterizar su composicion
por categoria, aun cuando no constituyan un equipo de salud en sen-
tido estricto.

El andlisis se realiza con base en los datos totales acerca de poblacion
de 20 y mas afos con estudios universitarios completos sin tener en
cuenta la condicion de actividad.

Esta opcidon metodolégica fue decidida por cuanto:

e el procesamiento por condicion de actividad que presenta en INDEC
reduce la apertura de las categorias profesionales y de los grupos de
edad;

® no se observan diferencias significativas con los datos de poblacién
total para las categorias que pueden ser comparadas y la informa-
cion que se obtiene es mucho mas completa.

En otro estudio se podria evaluar la oportunidad de profundizar el ana-
lisis por condicion de actividad para algunas categorias seleccionadas.



I1.1. El total general

Grifico N° 1: Participacién de profesionales por categoria, total del pais
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de Poblacion INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:
Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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Esta participacién varia en magnitudes considerables nes muy significativas por encima y por debajo de estos
entre las distintas jurisdicciones, verificAndose oscilacio- valores.

Tabla 1: Categorias profesionales, segiin participacién en el total

. . 50,3% 30,7%
Medicina 2l Santiago del Estero San Luis
26,4% 2,7%
Psicologi 15,5 R ,
sicologia ' Ciudad de Bs. As. Corrientes
17,79 7,89
Odontologia 11,9 7% 8 A).
Formosa San Luis
. 16,1% 2,9%
Farmacia 7.0 San Luis Corrientes
Bioquimica 6.5 I oo
9 ' San Luis Ciudad de Bs. As.
o, o,
Veterinaria 59 2o - /0’
La Pampa Tucuman
. 16,3% 2,2%
Enfermeria “ Formosa Ciudad de Bs. As.
. . 9,1% 0,8%
Kinesiologia 3.9 Cérdoba Tucuman
5,0% 0.5%
F iologi 26 ' Lui '
onoaudiologia . San Luis Tucuman
0, o,
Nutricién 1.5 o - A)'
Salta Tucuman
0, o,
Obstetricia 1.3 > 012’ e
Formosa Tucuman-Jujuy




La participacion de las distintas categorias en la fuerza
de trabajo en salud en las distintas jurisdicciones no
sigue una tendencia univoca ni se pueden identificar
lineamientos que orienten su conformacion de acuerdo
con criterios epidemiolégicos. Se destacan algunas
situaciones:

e Significativa participaciéon de Odontologia, entre el
10% y el 17,7%, en todas las jurisdicciones, con la
sola excepcion de San Luis (7,8%).

e Participacion de Enfermeria que pareciera ser inversa-
mente proporcional al grado de desarrollo del siste-
ma de servicios de salud. Asi, mientras en la Ciudad
de Buenos Aires alcanza su menor nivel con soélo el
2,2% en Formosa representa el 16,3% de los profe-
sionales. Este ultimo valor es 4 veces mayor que el
valor nacional (4,2%). En el mismo sentido, Cata-
marca, Entre Rios, Jujuy, Misiones, Salta y Santa Cruz
registran una participacién de Enfermeria superior al
8,0%.

® Proporcién de Bioquimica y Farmacia muy por encima
del total del pais en San Luis (13,3% y 16,1%) y
Tucuman (11,8% y 19,8%)

* Elevado peso relativo de Farmacia (13,3%) en Men-
doza.

e Participacion variable en la fuerza de trabajo en salud
de los profesionales de Kinesiologia. Mientras en el

total de pais esta categoria constituye el 3,9% del
total, en algunas jurisdicciones tiene una presencia
mucho mas elevada: Catamarca (8,0%), Coérdoba
(9,1%), Corrientes (8,8%), La Rioja (7,0%) y Santa
Cruz (7,2%).

e Marcada variacion en el peso relativo de Psicologia
entre jurisdicciones ya que mientras en Corrientes es
el 2,7% de los profesionales de salud, en la Ciudad
de Buenos Aires eleva casi diez veces mas su partici-
pacion (26,4%).

e Importante presencia de los profesionales de
Veterinaria en aquellas jurisdicciones en las que la
produccién animal constituye una actividad impor-
tante. En La Pampa constituyen el 21,6% del total de
profesionales de salud considerados.

e AUn cuando se observan diferencias importantes
entre jurisdicciones, en todas se verifica una muy baja
participacion de Fonoaudiologia, Nutricion y Obste-
tricia.

Una cuestion que resulta de interés destacar es la que
se refiere a la relaciéon entre la distribucion de profesio-
nales y la poblacién.
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Grifico N° 2: Habitantes y profesionales, profesiones seleccionadas por jurisdiccién
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de Poblacion INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:
Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.

Jurisdicciones

Al respecto, se distinguen claramente dos situaciones: Corresponde a las jurisdicciones de mayor desarrollo
relativo, en las que existen grandes centros urbanos,

e Aquellas jurisdicciones en las que la participacion de se localizan universidades y, en consecuencia, se dan
los profesionales de las distintas categorias supera mejores condiciones para el desarrollo profesional e

ampliamente el porcentaje de poblacion. insercion ocupacional.



El caso més marcado es el de la Ciudad de Bs. As.,
jurisdiccion en la que reside el 7,7% de la poblacién
pero que concentra el 24,5% de los profesionales,
alcanzando esta participacion al 41,7% en el caso de
Psicologia y al 41,4% del total de médicos en el pafs.
Una situacion equivalente, aunque de menor magni-
tud, registra la provincia de Cérdoba, en la que se
radica el 8,5% de la poblaciény el 12,1% de los pro-
fesionales.

e Aquellas jurisdicciones en las que la participacion de

los profesionales de las distintas categorias es signi-
ficativamente menor que el porcentaje de pobla-
cion.
En lineas generales, en este grupo se ubican todas
aquellas jurisdicciones de menor desarrollo econémi-
co, con indicadores de salud menos favorables y que,
por ello, debieran contar con los recursos humanos
necesarios para atender las necesidades sociales. Es el
caso de Catamarca, Chaco, Chubut, Corrientes, For-
mosa, Jujuy, La Rioja, Misiones y Santiago del Estero
gue cuentan con un bajo numero de profesionales en
todas las categorias.

Existe todavia un grupo de provincias en las que el por-
centaje de profesionales guarda relacion con el de la
poblacién. Estos datos plantean algunos interrogantes

respecto de cudles son las condiciones para el desempe-
fio laboral que ofrece el modelo de atencion y la orga-
nizacién de los sistemas de servicios de salud en cada
uno de los contextos en los que se insertan estos profe-
sionales, que hacen que algunos ambitos resulten mas
atractivos para el ejercicio profesional.

I1.2. Las categorias profesionales

Esta perspectiva permite confirmar que, si bien cada
una de las categorias profesionales presenta comporta-
mientos que seguramente estan vinculados con la his-
toria de la profesion, su vigencia y el lugar que ocupan
en el equipo de salud en los contextos locales, todas
ellas registran una fuerte concentracion de profesiona-
les en los grandes centros urbanos.

Para el conjunto de las categorias consideradas, cuatro
jurisdicciones, Buenos Aires, Ciudad de Bs. As.,
Cordoba y Santa Fe concentran el 75% del total de pro-
fesionales (Cuadro V. La distribuciéon geografica). Como
dato referencial, puede sefalarse que en estas jurisdic-
ciones el Censo registro al 62,5% de la poblacion.
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Grifico N° 3: Distribucidn de profesionales por categoria, jurisdicciones seleccionadas
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de Poblacion INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:
Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.



I1.2.1. La distribucién de las categorias profesionales, segtin sexo

Grifico N° 4: Distribucién de profesionales segiin sexo
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de Poblacion INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:

Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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Los datos indican la diferente participacion de las cate-
gorias segun el sexo y la edad de los profesionales. Si
bien para ambos sexos la categoria predominante
corresponde a Medicina, su peso relativo difiere mar-
cadamente. Para el total de profesionales, los médicos
son el 57,8% entre los hombres mientras que las
mujeres médicas constituyen el 26,9% de las profesio-
nales.

La participacion de las demas categorias presenta tam-
bién diferencias significativas segin sexo, con excep-
cion de Odontologia en la que ambos sexos tienen igual
participacion.

El Grafico N° 4 permite verificar la magnitud de la pre-
sencia femenina entre los profesionales de salud en el
total del pais. En sélo dos profesiones (Medicina y
Veterinaria) los hombres son mayoria y en las restantes
la participacion femenina es muy alta rondando el 70%
y mas en casi todas. Esos valores registran importantes
variaciones segun la jurisdiccion y la edad, observando-
se en lineas generales una presencia creciente de la

mujer.

Otro aspecto a destacar es el peso relativo de cada cate-
goria en el equipo profesional. El Grafico N° 5 muestra
cdmo la participacién de cada una de las profesiones en

el total varia segun el sexo. El caso mas notable es el de
Medicina que considerando el total de profesionales
constituye el 39,9%, pero entre los hombres asciende al
57,8% y entre las mujeres es sélo el 26,9%.

Una situacién inversa presenta Psicologia que constitu-
ye el 15,5% del total de profesionales pero apenas el
5,5% entre los hombres y el 22,5% de las mujeres pro-
fesionales.

Odontologia es la Unica profesion que en el total del
pais no presenta diferencias segun sexo.



Grifico N° 5: Participacién de las categorias profesionales, segin sexo
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Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de Poblacion INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:

Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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En la Tabla 2 se resumen los principales rasgos que pre-
sentan cada una de las categorias profesionales analiza-

das en detalle en el Cap. 2 La distribuciéon geografica.

Tabla 2: Principales rasgos de las categorias profesionales seleccionadas

Bioquimica 6,5 70,0 En algunas provincias se eleva al 81,5% (Tucuman).
i Mayor participacion de hombres en algunas provincias entre los
Enfermeria 4,2 84,5 mas jovenes.
Farmacia 7,0 68,9 Baja participacion de jovenes (11,6%).
1 1 [0) | o,
Fonoaudiologia 26 98,5 En 6_|orOV|nC|as 100% son mujeres. 60% del total son menores de
40 anos.
Mas del 60% son menores de 40 afos. El 28% del total reside en
Kinesiologia 3,9 72,0 Cérdoba. La participacion femenina aumenta entre los mas jove-
nes.
62% menores de 50 afos. La participacion femenina es creciente;
Medicina 39,9 39,0 entre los mas jovenes llega al 56,4%. El 41,4% del total reside en
Ciudad de Bs. As.
Nutricion 1,5 97,0 83,3% menor de 50 anos.
- 52,6% mayor de 50 afos. En algunas provincias supera el 90%.
el 13 99.2 El 48% del total esta en Buenos Aires.

. Mayor participacién de femenina en Formosa (65,8%) y Tucuman
pechtciogis [ 972 (73,7%). Escasa presencia entre los mas jévenes (15,5%).
Psicologia 15,5 84,0 71,4 % menor de 50 anos. El 41,7% en Ciudad de Bs. As.

. . . o .
Veterinaria 56 225 Creciente presencia d.e las mujeres (35,6% en el grupo mas joven)
y en algunas jurisdicciones donde llega al 60%.




La informacion procesada por sexo y grupos de edad
permite, a su vez, identificar el modo diferencial en que
el proceso de feminizacién impactd en las distintas
categorias profesionales y en las diferentes provincias.
Los Cuadros N° 50 a 76 consignados en el ANEXO per-
miten el andlisis en profundidad de este proceso.

El Grafico N° 6 ilustra la distribucién por edades de cada
una de las categorias profesionales para el total del
pais, lo que constituye un indicador indirecto de las
caracteristicas de la practica y las posibilidades de inser-
cion laboral de cada una de ellas. De este modo, el
espacio creciente en el equipo de salud de carreras
como Kinesiologia y Nutricion se refleja en el peso que
entre sus profesionales tienen los grupos de menor
edad, al tiempo que el menor dinamismo de Obste-
tricia, Farmacia y Bioquimica queda evidenciado en la
importante participacion de los profesionales mayores.
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Griéficos N° 6: Categoria profesional por edad




Griéficos N° 6.1: Categoria profesional por edad
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Griéficos N°© 6.2: Categoria profesional por edad
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Grificos N° 6.3: Categoria profesional por edad
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Griéficos N° 6.4: Categoria profesional por edad
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Grificos N° 6.5: Categoria profesional por edad
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Griéficos N° 6.6: Categoria profesional por edad
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Grificos N° 6.7: Categoria profesional por edad
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Griéficos N° 6.8: Categoria profesional por edad




Grificos N° 6.9: Categoria profesional por edad
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Griéficos N° 6.10: Categoria profesional por edad




Griéficos N° 6.11: Categoria profesional por edad

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Censo de Poblacién INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:

Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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Conclusiones

El estudio ha permitido identificar un conjunto de situa-
ciones cuyo conocimiento es fundamental para avanzar
en el disefo de politicas que permitan atenuar las des-
igualdades, instalando mecanismos y sistemas de esti-
mulo a la radicacién de profesionales en dareas con
necesidades no atendidas.

Es importante tener en cuenta que, si bien no es posi-
ble establecer estandares de relaciones de profesionales
por habitante independientemente del modelo de aten-
cion en el que deban ejercer, la constatacion de indica-
dores de salud maés desfavorables en algunas zonas
junto a la menor disponibilidad de profesionales en esas
areas permite pensar que la implementacion de politi-
cas especificas podria facilitar la atenciéon de las necesi-
dades de los sectores de la poblacion con dificultades
para acceder a los servicios de salud.

Los datos disponibles permiten afirmar que es necesa-
rio que el Estado, a través de sus areas de Salud, Educa-
cion y Trabajo lidere un proceso en el que con la parti-
cipacién de todos los actores involucrados, puedan
acordarse los mecanismos que permitan implementar
politicas especificas de Recursos Humanos como com-
ponente estratégico de una Politica de Salud orientada
a atender el conjunto de las necesidades sociales.



La distribucién geogriéfica
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ste estudio, es parte de una linea de trabajo promovida
por la Representaciéon OPS en Argentina como contribu-
cion al Observatorio de Recursos Humanos en Salud y
tiene como objetivo profundizar en el analisis de la dis-
tribucion geografica de los profesionales por jurisdiccion y cate-
goria, segun sexo y edad, a partir de los resultados obtenidos en
el estudio Argentina: Recursos Humanos en Salud en 2004 2.
La informacién proveniente del Censo Nacional de Poblacién
2001 pone en evidencia algunas caracteristicas de la conforma-
cion de la fuerza de trabajo en las distintas jurisdicciones, tanto
en su estructura como en su distribucion. Asi, puede verificarse
uno de los rasgos mas comunes a los paises de América Latina
que es el desequilibrio en la distribucion de las distintas catego-
rias profesionales entre las diversas jurisdicciones, como lo
demuestran numerosos estudios?.

Este estudio cont6 con la colaboracion de Maria Pia Venturiello como asistente de investigacion.
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En lineas generales, se verifica una fuerte concentracion en las grandes
ciudades en las que se localizan los centros de formaciéon mas impor-
tantes, en las que el nivel socioeconémico de la poblacién es mayor vy,
en consecuencia, las oportunidades de actualizacion profesional e
insercion laboral se amplian. En Argentina, se dispone de informacion
censal a nivel provincia y solamente para Buenos Aires se presentan los
datos desagregados entre los 24 partidos del Gran Buenos Aires y el
resto de la provincia.

Por otra parte, si bien en el pais no existen suficientes estudios especi-
ficos al respecto, la experiencia internacional indica que los procesos de
Reforma del Sector Salud han impactado sobre la composicion de la
fuerza de trabajo, sobre los procesos de formacién y regulacién profe-
sional y sobre las condiciones de contratacién y remuneracién. Es pro-
bable que esta situacién, junto con la falta de politicas integrales de
recursos humanos que tiendan a corregir las distorsiones para asegurar
una adecuada atencion de las necesidades sociales, haya contribuido a
profundizar el tradicional desequilibrio en la distribucion de la fuerza
de trabajo.

La ausencia de un sistema de informacién permanente que permita el
seguimiento de las variables fundamentales referidas a la practica e
insercion de los recursos humanos representa en Argentina una limita-
cion adicional de larga data.

Es por ello, que esta posibilidad que ofrece el analisis de los datos del
Censo Nacional de Poblacion constituye una excelente oportunidad
para fortalecer la toma de decisiones en materia de Politicas de
Recursos Humanos.



1I. Los datos

4 ABRAMZON, M. (2005): op. cit.

| Censo Nacional de Poblacion 2001 relevo la poblacién
de 20 afios y mas con educaciéon universitaria completa.
Cabe recordar que, como se sefalara en el estudio ante-
rior4, esta informacion constituye un buen indicador de
la dotacion de profesionales pero, por tratarse de un dato origi-
nado en un Censo de Viviendas, puede no reflejar con la misma
precision el lugar de trabajo. Este hecho podria introducir alguna
distorsion en la evaluacion de la dotacion de profesionales en las
jurisdicciones Ciudad de Buenos Aires y 24 Partidos del Gran
Buenos Aires que, por su proximidad, constituyen un mercado
laboral sin barreras geogréficas que permite que las personas
residan en una de ellas y ejerzan en la otra. En el resto de las juris-
dicciones, el hecho de que la informacion se presente a nivel del
total provincial no permite identificar las posibles diferencias que
también existen entre las capitales y las areas urbanas mas impor-
tantes y sus entornos.
Otro aspecto a destacar es que, de acuerdo con la pregunta cen-
sal, los datos se refieren sélo a aquellas personas que completa-
ron estudios universitarios, con lo cual la informacién correspon-
diente a Enfermeria no incluye el resto de la fuerza de trabajo for-
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mada en instituciones no universitarias. En este sentido, constituye una
subestimacién de la magnitud del total de la fuerza de trabajo en
Enfermeria.

El andlisis de la distribucion de los profesionales de salud que, a conti-
nuacién se presenta (Cuadro 1), se organizara en dos dimensiones, por
categoria profesional y por jurisdiccion. En ambos abordajes se tendra
en cuenta la distribucién por sexo y edad. Interesa mencionar que a lo
largo de este Informe se utilizara la expresion equipo de salud sélo para
denominar al conjunto de profesionales de salud relevados por el
Censo y poder asi caracterizar su composicién por categoria, aun cuan-
do no constituyan un equipo de salud en sentido estricto.
Corresponde en este punto dejar constancia que el andlisis se realiza con
base en los datos totales acerca de poblacién de 20 y mas afos con estu-
dios universitarios completos sin tener en cuenta la condicion de actividad.

Esta opcidon metodolégica fue decidida por cuanto:

e |os datos por condiciéon de actividad al momento de realizacién de
este andlisis estaban siendo revisados por el INDEC;

* ¢l procesamiento por condicion de actividad que presenta en INDEC
reduce la apertura de las categorias profesionales y de los grupos de
edad;

® no se observan diferencias significativas con los datos de poblacién
total para las categorias que pueden ser comparadas y la informa-
cion que se obtiene es mucha mas completa.

Otro estudio podria evaluar la oportunidad de profundizar el analisis

por condicion de actividad para algunas categorias seleccionadas.



Personas de 20 y mas aios con educacion universitaria completa, por jurisdicciéon segun profesiéon 2001.
(En valores absolutos)

Buenos Aires 4.759 3.176 6.017 2.410 2.507 36.931 1.247 1.913 11.559 14.020 7.295 91.834
24 Partidos Bs. As. 2.122 2.053 3.065 1.447 1.587 19.496 784 1.019 5.666 8.663 2.202 48.104
Resto Pcia. Bs. As. 2.637 1.123 2.952 963 920 17.435 463 894 5.893 5.357 5.093 46.174

Catamarca 141 145 86 26 127 669 22 27 228 82 28 1.581

Ciudad de Bs As 3.177 1.647 3.395 2.061 2.202 30.696 1.140 969 7.339 19.575 2.029 74.230

Chaco 309 267 305 26 297 1.732 25 38 633 123 361 4.116

Chubut 239 180 182 75 109 959 39 31 337 236 174 2.561

Cérdoba 3.144 1.860 3.297 885 3.329 13.532 971 152 3.896 3.819 1.660 36.545

Corrientes 276 229 152 33 456 2.215 19 23 901 139 719 5.162

Entre Rios 580 526 380 151 329 2.383 70 130 798 416 766 6.529

Formosa 99 314 68 18 109 719 15 63 342 54 126 1.927

Jujuy 225 219 161 58 156 1.145 39 6 468 178 72 2.727

La Pampa 148 54 214 66 121 695 22 35 243 163 485 2.246

La Rioja 141 112 49 29 112 775 45 5 232 58 34 1.592

Mendoza 647 394 1.454 a77 201 4.478 367 153 1.382 1.119 268 10.940

Misiones 285 294 316 34 164 1.446 24 23 470 112 166 3.334

Neuquén 199 187 161 76 114 1.308 41 37 436 310 157 3.026

Rio Negro 366 156 229 95 132 1.432 39 56 411 408 224 3.548

Salta 429 499 307 85 193 2.159 213 16 753 470 191 5.315

San Juan 298 303 310 99 183 1.551 70 32 410 535 60 3.851

San Luis 404 119 488 150 107 929 37 23 235 373 165 3.030

Santa Cruz 101 126 63 42 90 493 12 18 131 94 77 1.247

Santa Fe 2.495 1.075 2.341 930 630 9.469 143 164 3.115 3.260 1.832 25.454

Santiago del Estero 196 141 188 29 128 1.267 22 41 288 130 89 2.519

Tierra del Fuego 53 38 43 21 40 336 5 13 92 85 25 751

Tucuman 1.063 553 971 48 72 3.757 27 18 1.245 1.172 100 9.026

Total del pais 19.774 12.614 21.177 7.924 11.908 | 121.076 4.654 3.986 35.944 46.931 17.103 303.091

Fuente: ABRAMZON, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacién N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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Personas de 20 y mas aios con educacion universitaria completa, por jurisdiccion seguin profesion 2001.
(En porcentajes por jurisdiccion)

Buenos Aires 52 3,5 6,6 2,6 2,7 40,2 1,4 2,1 12,6 15,3 7,9 100,0
24 Partidos Bs. As. 4.4 4,3 6,4 3,0 33 40,5 1,6 2,1 11,8 18,0 4,6 100,0
Resto Pcia. Bs. As. 57 2,4 6,4 2,1 2,0 37,8 1,0 1,9 12,8 11,6 11,0 100,0

Catamarca 8,9 9,2 54 1,6 8,0 42,3 1,4 1,7 14,4 5.2 1,8 100,0

Ciudad de Bs As 43 2,2 4,6 2,8 3,0 41,4 1,5 1,3 9,9 26,4 2,7 100,0

Chaco 7,5 6,5 7,4 0,6 7,2 42,1 0,6 0,9 15,4 3,0 8,38 100,0

Chubut 9,3 7,0 7.1 2,9 43 37,4 1,5 1,2 13,2 9,2 6,8 100,0

Cérdoba 8,6 5.1 9,0 2,4 9,1 37,0 2,7 0,4 10,7 10,5 4,5 100,0

Corrientes 53 4.4 2,9 0,6 8,8 42,9 0,4 0,4 17,5 2,7 13,9 100,0

Entre Rios 8,9 8,1 58 2,3 5,0 36,5 1,1 2,0 12,2 6,4 11,7 100,0

Formosa 5,1 16,3 3,5 0,9 5,7 37,3 0,8 33 17,7 2,8 6,5 100,0

Jujuy 8,3 8,0 59 2,1 5,7 42,0 1,4 0,2 17,2 6,5 2,6 100,0

La Pampa 6,6 2,4 9,5 2,9 5,4 30,9 1,0 1,6 10,8 7.3 21,6 100,0

La Rioja 8,9 7,0 3,1 1.8 7,0 43,7 2,8 0,3 14,6 3,6 2,1 100,0

Mendoza 59 3,6 13,3 4,4 1,8 40,9 3,4 1,4 12,6 10,2 2,4 100,0

Misiones 8,5 8,8 9,5 1,0 4,9 43,4 0,7 0,7 14,1 3,4 5,0 100,0

Neuquén 6,6 6,2 53 2,5 3,8 43,2 1,4 1,2 14,4 10,2 5,2 100,0

Rio Negro 10,3 4.4 6,5 2,7 3,7 40,4 1,1 1,6 11,6 11,5 6,3 100,0

Salta 8,1 9,4 58 1,6 3,6 40,6 4,0 0,3 14,2 8,8 3,6 100,0

San Juan 7,7 7,9 8,0 2,6 4.8 40,3 1,8 0,8 10,6 13,9 1,6 100,0

San Luis 13,3 3,9 16,1 5,0 3,5 30,7 1,2 0,8 7,8 12,3 54 100,0

Santa Cruz 8,1 10,1 5,1 3,4 7,2 39,5 1,0 1.4 10,5 7,5 6,2 100,0

Santa Fe 9,8 4,2 9,2 3,7 2,5 37,2 0,6 0,6 12,2 12,8 7,2 100,0

Santiago del Estero 7,8 5,6 7,5 1,2 5,1 50,3 0,9 1,6 11,4 5,2 3,5 100,0

Tierra del Fuego 7,1 51 57 2,8 53 44,7 0,7 1,7 12,3 11,3 3,3 100,0

Tucuman 11,8 6,1 10,8 0,5 0,8 41,6 0,3 0,2 13,8 13,0 1,1 100,0

Total del pais 6,5 4,2 7,0 2,6 3,9 39,9 1,5 1.3 11,9 15,5 5.6 100,0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Cuadro N° 1.




I1.1. El total general

El andlisis de la distribucion de profesionales por jurisdic-
cion permite confirmar que para el total del pais, la cate-
gorfa predominante es Medicina que constituye el 39,9%.
Las otras categorias que le siguen en orden de partici-
pacién son Psicologia (15,5%), Odontologia (11,9%),
Farmacia (7,0%) Bioquimica (6,5%) y Veterinaria (5,9%).
Con una participacién mucho menor se ubican Enfer-
meria (4,2%), Kinesiologia (3,9%), Fonoaudiologia (2,6 %)
Nutricion (1,5%) y Obstetricia (1,3%).

Esta participacion varia en magnitudes considerables
entre las distintas jurisdicciones, verificandose oscilacio-
nes muy significativas por encima y por debajo de estos
valores.

Asi, la mayor participacion de Medicina se registra en
Santiago del Estero (50,3%) y la menor en San Luis
(30,7%), mientras la presencia de las demas categorias
no sigue una tendencia univoca ni se pueden identificar
lineamientos que orienten la conformacién de la fuerza
de trabajo de acuerdo con criterios epidemiolégicos. De
este modo, pueden destacarse algunas situaciones:

e Significativa participacién de Odontologia, entre el
10% y el 17,7%, en todas las jurisdicciones, con la
sola excepcion de San Luis (7,8%).

Participacion de Enfermeria que pareciera ser inversa-
mente proporcional al grado de desarrollo del siste-
ma de servicios de salud. Asi, mientras en la Ciudad
de Buenos Aires alcanza su menor nivel con sélo el
2,2% en Formosa representa el 16,3% de los profe-
sionales. Este uUltimo valor es 4 veces mayor que el
valor nacional (4,2%). En el mismo sentido, Catamar-
ca, Entre Rios, Jujuy, Misiones, Salta y Santa Cruz regis-
tran una participacion de Enfermeria superior al 8,0%.
Proporcién de Bioquimica y Farmacia muy por encima
del total del pais en San Luis (13,3 y 16,1%) y Tucu-
man (11,8% y 10,8%)

Elevado peso relativo de Farmacia (13,3%) en Men-
doza.

Participacion variable en la fuerza de trabajo en salud
de los profesionales de Kinesiologia. Mientras en el
total de pais esta categoria constituye el 3,9% del
total, en algunas jurisdicciones presenta participacio-
nes mucho mas elevadas: Catamarca (8,0%), Cor-
doba (9,1%), Corrientes (8,8%), La Rioja (7,0%) y
Santa Cruz (7,2%).

Marcada variacion en el peso relativo de Psicologia
entre jurisdicciones ya que mientras en Corrientes es
el 2,7% de los profesionales de salud, en la Ciudad
de Buenos Aires eleva casi diez veces mas su partici-
pacion (26,4%).
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e |Importante presencia de los profesionales de Vete-
rinaria en aquellas jurisdicciones en las que la pro-
duccién animal constituye una actividad importante.
En La Pampa constituyen el 21,6% del total de pro-
fesionales de salud considerados.

e AUn cuando se observan diferencias importantes
entre jurisdicciones, en todas se verifica una muy
baja participacion de Fonoaudiologia, Nutricion y
Obstetricia.

Una cuestion que resulta de interés analizar es la que
relaciona la distribucion de profesionales con la de la
poblacion.



Distribucion de poblacién y profesionales, por jurisdiccion. 2001.

Buenos Aires 13.827.203 38,1 91.834 30,3
24 Partidos Bs. As. 8.684.437 24,0 48.104 15,9
Resto Pcia. Bs. As. 5.142.766 14,2 46.174 15,2

Catamarca 334.568 0,9 1.581 0,5

Ciudad de Bs. As. 2.776.138 7,7 74.230 24,5

Chaco 984.446 2,7 4116 1,4

Chubut 413.237 11 2.561 0,8

Cordoba 3.066.801 8,5 36.545 12,1

Corrientes 930.991 2,6 5.162 1,7

Entre Rios 1.158.147 3,2 6.529 2,2

Formosa 486.559 1,3 1.927 0,6

Jujuy 611.888 1,7 2.727 0,9

La Pampa 299.294 0,8 2.246 0,7

La Rioja 289.983 0,8 1.592 0,5

Mendoza 1.579.651 4.4 10.940 3,6

Misiones 965.522 2,7 3.334 11

Neuquén 474155 1,3 3.026 1,0

Rio Negro 552.822 1,5 3.548 1,2

Salta 1.079.051 3,0 5315 1,8

San Juan 620.023 1,7 3.851 1,3

San Luis 367.933 1,0 3.030 1,0

Santa Cruz 196.958 0,5 1.247 0,4

Santa Fe 3.000.701 8,3 25.454 8,4

Santiago del Estero 804.457 2,2 2.519 0,8

Tierra del Fuego 101.079 0,3 751 0,2

Tucuman 1.338.523 3,7 9.026 3,0

Total 36.260.130 100,0 303.091 100,0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo de Poblacion INDEC. 2001 y ABRAMZON, M. (2005): Argentina:
Recursos Humanos en Salud en 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina. Buenos Aires.
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Al respecto, se distinguen claramente dos situaciones:

e Agquellas jurisdicciones en las que la participacion de

los profesionales de las distintas categorias supera
ampliamente el porcentaje de poblacion.

Esta situacion es la que se observa en las jurisdiccio-
nes de mayor desarrollo relativo, en las que existen
grandes centros urbanos, se localizan universidades vy,
en consecuencia, se dan mejores condiciones para el
desarrollo profesional e insercién ocupacional. El caso
mas marcado es el de la Ciudad de Bs. As., jurisdic-
cion en la que reside, el 7,7% de la poblacién pero
gue concentra el 24,5% de los profesionales, alcan-
zando esta participacion al 41,7% en el caso de Psi-
cologia.

El peso relativo de Medicina en esta jurisdiccion es el
gue determina ese valor ya que en ella se concentra
el 41,4% del total de médicos en el pais.

La categoria profesional que se ubica muy por deba-
jo del promedio es Veterinaria (11,9%) lo que puede
explicarse por las caracteristicas de la actividad que
tiene un campo de aplicacion importante en ambitos
rurales.

Una situacion equivalente, aunque de menor magni-
tud, registra la provincia de Cérdoba, en la que se

radica el 8,5% de la poblacion y el 12,1% de los pro-
fesionales.

e Aquellas jurisdicciones en las que la participacion de
los profesionales de las distintas categorias es signifi-
cativamente menor que el porcentaje de poblacion.

En lineas generales, en este grupo se ubican todas
aquellas jurisdicciones de menor desarrollo econdmi-
co, con indicadores de salud menos favorables y que,
por ello, debieran contar con los recursos humanos
necesarios para atender las necesidades. Es el caso de
Catamarca, Chaco, Chubut, Corrientes, Formosa,
Jujuy, La Rioja, Misiones y Santiago del Estero que
cuentan con un bajo numero de profesionales en
todas las categorias.

Existe todavia un grupo de provincias en las que el por-
centaje de profesionales guarda relaciéon con el de la
poblacion. Estos datos plantean algunos interrogantes
respecto de cudles son las condiciones para el desempe-
Ao laboral que ofrece el modelo de atencion y la orga-
nizacién de los sistemas de servicios de salud en cada
uno de los contextos en los que se insertan estos profe-
sionales, que hacen que algunos ambitos resulten mas
atractivos para el ejercicio profesional.



La identificacion de estas situaciones constituye un ele-
mento importante para avanzar en el disefio de politi-
cas que permitan atenuar las desigualdades, estimulan-
do la radicacién de profesionales en &reas con necesida-
des no atendidas.

Es cierto que no es posible establecer estandares de
relaciones profesionales por habitante independiente-
mente del modelo de atencién en el que deban ejercer.
Sin embargo, la presencia de indicadores de salud mas
desfavorables en algunas zonas junto a la menor dispo-
nibilidad de profesionales en esas areas permite pensar
en la existencia de dificultades de sectores de la pobla-
cion para acceder a los servicios de salud que requieren
ser atendidas por politicas especificas.

I1.2. Las categorias profesionales

Esta perspectiva permite confirmar que, si bien cada
una de las categorias profesionales presenta comporta-
mientos que seguramente estan vinculados con la his-
toria de la profesién, su vigencia y el lugar que ocupan
en el equipo de salud en los contextos locales, todas
ellas registran una fuerte concentracién de profesiona-
les en los grandes centros urbanos.
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Personas de 20 y mas ainos con educacién universitaria completa, por jurisdiccion segun profesion 2001.
(En porcentajes por categoria profesional).

Buenos Aires 24,1 25,2 28,4 30,4 21,1 30,5 26,8 48,0 32,2 29,9 42,7 30,3
24 Partidos Bs. As. 10,7 16,3 14,5 18,3 13,3 16,1 16,8 25,6 15,8 18,5 12,9 15,9
Resto Pcia. Bs. As. 13,3 8,9 13,9 12,2 7,7 14,4 9,9 22,4 16,4 11,4 29,8 15,2

Catamarca 0,7 1,1 0,4 0,3 1,1 0,6 0,5 0,7 0,6 0,2 0,2 0,5

Ciudad de Bs As 16,1 13,1 16,0 26,0 18,5 25,4 24,5 24,3 20,4 41,7 11,9 24,5

Chaco 1,6 2,1 1,4 0,3 2,5 1,4 0,5 1,0 1,8 0,3 2.1 1,4

Chubut 1,2 1,4 0,9 0,9 0,9 0,8 0,8 0,8 0,9 0,5 1,0 0,8

Cérdoba 15,9 14,7 15,6 11,2 28,0 11,2 20,9 3,8 10,8 8,1 9,7 12,1

Corrientes 1,4 1,8 0,7 0,4 3,8 1,8 0,4 0,6 2,5 0,3 4,2 1,7

Entre Rios 2,9 4,2 1,8 1,9 2,8 2,0 1,5 33 2,2 0,9 4,5 2,2

Formosa 0,5 2,5 0,3 0,2 0,9 0,6 0,3 1,6 1,0 0,1 0,7 0,6

Jujuy 11 1,7 0,8 0,7 1,3 0,9 0,8 0,2 1,3 0,4 0,4 0,9

La Pampa 0,7 0,4 1,0 0,8 1,0 0,6 0,5 0,9 0,7 0,3 2,8 0,7

La Rioja 0,7 0,9 0,2 0,4 0,9 0,6 1,0 0,1 0,6 0,1 0,2 0,5

Mendoza 33 3,1 6,9 6,0 1,7 3,7 7,9 3,8 3,8 2,4 1,6 3,6

Misiones 1,4 2,3 1,5 0,4 1,4 1,2 0,5 0,6 1,3 0,2 1,0 1,1

Neuquén 1,0 1,5 0,8 1,0 1,0 11 0,9 0,9 1,2 0,7 0,9 1,0

Rio Negro 1,9 1,2 11 1,2 11 1,2 0,8 1,4 11 0,9 1,3 1,2

Salta 2,2 4,0 1,4 1,1 1,6 1,8 4,6 0,4 2,1 1,0 11 1,8

San Juan 1,5 2,4 1,5 1,2 1,5 1,3 1,5 0,8 11 11 0,4 1,3

San Luis 2,0 0,9 2.3 1,9 0,9 0,8 0,8 0,6 0,7 0,8 1,0 1,0

Santa Cruz 0,5 1,0 0,3 0,5 0,8 0,4 0,3 0,5 0,4 0,2 0,5 0,4

Santa Fe 12,6 8,5 11 1,7 53 7,8 3,1 41 8,7 6,9 10,7 8,4

Santiago del Estero 1,0 1,1 0,9 0,4 11 1,0 0,5 1,0 0,8 0,3 0,5 0,8

Tierra del Fuego 0,3 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,1 0,3 0,3 0,2 0,1 0,2

Tucuman 54 4,4 4,6 0,6 0,6 3,1 0,6 0,5 3,5 2,5 0,6 3,0

Total del pais 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia con base en datos del Cuadro I.



Asi, se verifica que, para el conjunto de las categorias ~ 75% del total de profesionales. Como dato referencial,
consideradas, en cuatro jurisdicciones, Buenos Aires, puede sefnalarse que en estas jurisdicciones el Censo
Ciudad de Bs. As., Cérdoba y Santa Fe se concentra el registré al 62,5% de la poblacion.

Distribucion de profesionales por categoria, jurisdicciones seleccionadas

Buenos Aires 241 25,2 28,4 30,4 21,1 30,5 26,8| 48,0 32,2 29,9 42,7 30,3
Ciudad de Bs. As. 16,1 13,1 16,0 26,0 18,5 25,4 24)5| 243 20,4 41,7 11,9 24,5
Cérdoba 15,9 14,7 15,6 11,2 28,0 11,2 20,9 3,8 10,8 8,1 9,7 12,1
Santa Fe 12,6 8.5 1.1 11,7 53 7,8 3.1 4,1 8,7 6,9 10,7 8.4
Subtotal 68,7 61,5 711 79,3 72,8 74,9 75,2 80,2 72,1 86,7 74,9 75,2
Total del pais 100,0 100,0, 1000, 1000 | 100,0| 100,0 1000  100,0 100,0 | 100,0 A 100,0 100,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del Censo Nacional de Poblacién 2001, INDEC.

Tal como se observa, la participaciéon se mantiene por (86,7%) y Obstetricia (80,2%). En esta ultima catego-
encima del 70% en la mayor parte de las profesiones. ria, que tiene una escasa participacion en el total de
Las que no alcanzan esta proporciéon son Bioquimica profesionales (1,3%), resalta el hecho de que casi la
(68,7%) y Enfermeria (61,5%). mitad del total nacional reside en la Provincia de Buenos
Asimismo superan ampliamente estos valores Psicologia  Aires.
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I1.2.1. La distribucién de las categorias profesionales, segiin sexo

y edad

Composicion de las categorias profesionales por sexo

Bioquimica 100,0 30,4 69,6
Enfermeria 100,0 15,5 84,5
Farmacia 100,0 31,1 68,9
Fonaudiologia 100,0 1,5 98,5
Kinesiologia 100,0 28,0 72,0
Medicina 100,0 61,0 39,0
Nutricion 100,0 3,0 97,0
Obstetricia 100,0 0,8 99,2
Odontologia 100,0 42,1 57,9
Psicologia 100,0 16,0 84,0
Veterinaria 100,0 77,5 22,5
TOTAL 100,0 42,2 57,8

(303.091) (127.956) (175.135)

Fuente: Elaboracion propia con datos del Censo Nacional de Poblacion 2001, INDEC.

El Cuadro VI permite constatar la magnitud de la pre-  Veterinaria) los hombres son mayoria y en las restantes
sencia femenina entre los profesionales de salud en el la participacion femenina es muy alta, superando el
total del pais. En solo dos profesiones, Medicina y  70% en casi todas.



La participacion de las distintas categorias en el total de

profesionales difiere seguin sexo, tal como lo demuestra

el Cuadro VII.

Composicion por sexo del equipo profesional

Bioquimica 6,5 4,7 7,9
Enfermeria 4,2 1,5 6,1
Farmacia 7,0 5,1 8,3
Fonaudiologia 2,6 0,1 4,5
Kinesiologia 3,9 2,6 4,9
Medicina 39,9 57.8 26,9
Nutricion 1,5 0,1 2,6
Obstetricia 1,3 0,0 2,3
Odontologia 11,9 11,8 11,9
Psicologia 15,5 5,9 22,5
Veterinaria 5,6 10,4 2,2
TOTAL PAIS 100,0 100,0 100,0

(303.091) (127.956) (175.135)

Fuente: Elaboracion propia con base en los datos del Censo Nacional de Poblacion 2001. INDEC.

Los datos indican que si bien en ambos sexos la catego-
ria predominante es Medicina, su peso relativo difiere
marcadamente. Entre los hombres alcanza al 57,8%

mientras las mujeres constituyen el 26,9% de los profe-
sionales. La participacion de las demas categorias pre-
senta también diferencias significativas seguin sexo, con
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excepcion de Odontologia en la que ambos sexos tie-
nen igual participacion.

Esos valores registran importantes variaciones segun la
jurisdiccion y la edad, observandose en lineas generales
una presencia creciente de la mujer. El analisis en deta-
lle de cada categoria permite una mejor descripcion de
la situaciéon. Los Cuadros 1-11 del Anexo contienen la
distribucion en valores absolutos tomados del estudio
ya citado®. Para facilitar la interpretacion, el analisis se
basara en los cuadros que contienen la distribucion por-
centual.

Bioquimica

Los Bioquimicos (19.774) constituyen el 6,5% del total
de profesionales considerados; en el total del pais,
segun el Censo, el 70% de ellos son mujeres. Esta
caracteristica se verifica en todas las jurisdicciones, aun
cuando en varias de ellas esa proporcion disminuye
hasta el 60% (Entre Rios, Formosa, La Pampa,
Mendoza, Santa Cruz y Santiago del Estero, entre otras)
y en Tucuman aumenta al 81,5%. Entre los profesiona-
les de 65 y mas afios las mujeres son mayoria o estan

> ABRAMZON, M (2005): op. cit.

equiparadas con los hombres sélo en unas pocas juris-
dicciones (Buenos Aires, Catamarca, Ciudad de Buenos
Aires, Cordoba, La Rioja, San Juan y Tucuman).

Sin duda esta situacion se debe a una multiplicidad de
factores que deberan ser estudiados ya que la hetero-
geneidad de las provincias incluidas no permite formu-
lar una Unica interpretacion.

Entre los bioquimicos menores de 60 afos, la participa-
cion femenina es mayoritaria, con excepcion de Chaco,
Entre Rios, La Pampa y Santa Cruz en las que las muje-
res representan mas del 50% recién entre los profesio-
nales de menos de 50 afos (Cuadro 12. Anexo).

Es probable que los cambios que experimentaron las
practicas en esta profesion debido a la incorporacion
creciente de los nuevos desarrollos tecnolégicos en
materia de equipos de diagnoéstico, hayan impactado
de modo diferencial en cada provincia lo que ha dado
lugar a esta variedad de situaciones.

Enfermeria

La practica de la Enfermeria en el pais esta sostenida
por profesionales con formacion universitaria, por téc-



nicos y por ayudantes o empiricos. La informacion
censal referida a esta categoria registra a aquellos pro-
fesionales que completaron una formacién universita-
ria y que, asi definidos, constituyen apenas el 4,2 %
de los profesionales considerados. La participacion
femenina en esta categoria alcanza en el total del pais
al 84,5% registrandose algunas variaciones por juris-
diccion. En Chaco (25,8%), Corrientes (20,5%), Mi-
siones (21,1%), Salta (21,4%) y Santa Cruz (22,2%) el
peso relativo de los varones aumenta considerable-
mente y en Formosa se eleva a un tercio del total. En
rigor, este fenomeno de “masculinizacion” del perso-
nal de enfermeria se observa en todas las jurisdiccio-
nes y con mas fuerza entre los profesionales menores
de 40 anos. Es probable que la escasez cronica de este
tipo de profesional y las crecientes restricciones del
mercado de trabajo que reducen las oportunidades de
insercion en otros ambitos, hagan de esta profesion
un campo atractivo para el ejercicio profesional de los
hombres.

Resulta sugestiva la elevada presencia masculina en el
grupo de menores de 30 afios en las provincias de
Corrientes (38,1%), Formosa (40,0%), Mendoza
(35,4%), Misiones (30,1%), San Luis (31,8%) y Santa
Cruz (34,5%). Lo mismo se verifica en Chaco (42,5%)
entre los profesionales de 30 a 39 afios que represen-

tan el 27% del total de esta categoria en la provincia
(Cuadro 13. Anexo).

Lamentablemente no se dispone de informacién censal
sobre el componente no universitario de la fuerza de
trabajo en Enfermeria que permitiria otras lineas de
explicacion para muchas de las situaciones identifica-
das, ya que, de acuerdo con los datos de la Federacion
Argentina de Enfermeras, ese conjunto representaria
alrededor del 75% del total personal de Enfermeria.

Farmacia

Esta categoria que en el total del pais representa al 7%
de los profesionales es, al igual que Bioquimica, una
profesién esencialmente femenina (68,9%), aun cuan-
do esta participacion varia entre las jurisdicciones. La
mayor presencia de mujeres se verifica en La Rioja
(79,6%) y la menor en Formosa (51,5%). En esta ulti-
ma provincia se observa ademas que entre los profesio-
nales menores de 30 afos los hombres son cinco veces
mas que las mujeres aunque su numero absoluto es
muy bajo (Cuadro N° 14. Anexo).

La otra caracteristica que presenta esta profesiéon es la
escasa presencia de profesionales jovenes (11,6%),
dato que estaria confirmando la tendencia identificada
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al analizar la formacion de estos profesionales, ya que
Farmacia era la Unica carrera que registraba una dismi-
nucion sostenida en el nimero de egresados®.

De hecho, el ejercicio de esta profesion ha experimen-
tado una importante transformacion debido a los cam-
bios en la producciéon de medicamentos lo que ha refor-
mulado la relacion farmacéutico-medicamento-pacien-
te que histéricamente determiné la naturaleza de la
practica profesional.

La concentracion actual de la comercializacién de los
medicamentos, a través de cadenas farmacéuticas pro-
piedad de grupos econémicos, coloca al profesional en
un rol dependiente, responsable del cumplimiento de
los requerimientos de la legislacion y reglamentacion
vigentes en cada jurisdiccién’. Serfa interesante poder
profundizar los estudios que permitan establecer la vin-
culacion de esta situacion con la mayor disminucion
relativa de los profesionales hombres en el conjunto de
la categoria.

6 ABRAMZON, M.: (2005): op.cit.

Fonoaudiologia

El 2,6% de los profesionales considerados en el total
general pertenecen a esta categoria que, en su casi
totalidad, es femenina (98,5%) en todas las jurisdiccio-
nes y para todos los grupos de edad.

Es la Unica categoria en la que para el total de profesio-
nales, 6 jurisdicciones, Chubut, Corrientes, Jujuy, La
Pampa, Santiago del Estero y Tierra del Fuego no se
registran hombres. Entre los mayores de 60 afnos la
exclusividad femenina se observa en todas las jurisdic-
ciones salvo en Buenos Aires, Ciudad de Buenos Aires y
Rio Negro. Esta situacion resulta sugestiva por cuanto
esta profesion, que en Argentina se consolida como
independiente a partir de los afios ‘50, se desprende de
la Otorrinolaringologia una especialidad eminentemen-
te masculina. Otro dato destacable es que el 60% del
total de los profesionales son menores de 40 afnos, lo
gue puede vincularse precisamente con el hecho de
constituir una profesién relativamente joven como
espacio independiente dentro de las carreras de salud
(Cuadro N° 15. Anexo).

7 dos SANTOS, R. (1995): Os farmacéuticos em professionalizacdo: o caso Brasil e a experiéncia internacional. En: MACHADO, M.H: Profissées de Saude:

uam abordagem socioldgica. Editora Fiocruz, Rio de Janeiro.



Kinesiologia

En el total general del pais, el 72 % de los profesiona-
les de esta categoria son mujeres; si bien el predominio
femenino se verifica en todas las provincias aunque se
observan importantes variaciones, por debajo (Buenos
Aires, Jujuy, Mendoza, Santiago del Estero y Tucuman)
y por encima (Salta) de este valor, sin que en primera
instancia puedan identificarse las razones que determi-
nan estos comportamientos. Tal como surge del analisis
de la demanda por estos estudios realizado?, el dina-
mismo de esta profesién, que en los Ultimos afos ha
ampliado su espacio de insercion dentro del equipo de
salud, se confirma en el hecho de que, en el total del
pais, poco mas del 60% de los profesionales son meno-
res de 40 anos. En algunas jurisdicciones esa proporcion
supera el 80% (Jujuy, La Pampa, Rio Negro, San Juan,
San Luis, Santa Cruz y Santiago del Estero).

También corresponde destacar que, si bien en lineas
generales ya entre los profesionales de mayor edad era
una carrera fundamentalmente femenina, en la mayor
parte de las jurisdicciones esta tendencia se acentua a
medida que disminuye la edad. En el total del pais pasa
de ser el 56,3% entre los de mas de 65 anos al 72,5%

8 ABRAMZON, M. (2005): op. cit.

entre los menores de 30 afios. Movimientos en el
mismo sentido y de intensidad equivalente se observan
en las diferentes provincias (Cuadro N° 16. Anexo).

Medicina

En esta categoria, que en el total del pais constituye el
39,9% de los profesionales en salud, los varones repre-
sentan el 61% del total de médicos. El andlisis por gru-
pos de edad permite identificar cdmo ha evolucionado
esta participacion (Cuadro N° 17. Anexo).

Un primer aspecto a sefalar es que, de acuerdo con los
datos censales, el 62,2% de estos profesionales son
menores de 50 afos. Entre los profesionales mayores de
65 afos (12,0%), las mujeres son apenas el 20,8% y su
presencia crece en los grupos de menor edad hasta
pasar a ser mayoria (56,4%) entre los médicos menores
de 30 anos (8,0%).

Sin embargo, este rasgo no se presenta en la misma
magnitud y, aparentemente, el proceso no ha impacta-
do en el mismo momento en todas las jurisdicciones. Al
respecto, pueden identificarse cuatro situaciones:

1. Ciudad de Buenos Aires: es la Unica jurisdiccion en la
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que para los profesionales de entre 40 y 49 afios
(26,1%) la proporcion de mujeres y varones es ya
equivalente y entre los mas jovenes (9,6%) la parti-
cipacion femenina alcanza al 58,4%.

2. Buenos Aires y Cordoba: en las que la proporcién de
profesionales de ambos sexos se equipara en el
grupo de entre 30 y 39 afios y es mayoritariamente
femenina entre los menores de 30 afos.

3. Catamarca, Chaco, Chubut, Corrientes, Entre Rios,
Formosa, Jujuy, La Rioja, Misiones, Neuquén, Rio Ne-
gro, Salta, San Luis, Santa Cruz, Santiago del Estero,
Tierra del Fuego y Tucuman: en las que las mujeres
son mayoria recién en el grupo de menor edad.

4. La Pampa, Mendoza y San Juan: donde los médicos
varones contintian siendo mayoria aun entre los pro-
fesionales mas jovenes.

La situacion de la Ciudad de Buenos Aires se vincula con
su caracteristica de gran ciudad, en la que primero
impactan los cambios resultantes del acceso de la mujer
a la educacion superior en general y a la medicina en
particular. Buenos Aires y Cérdoba, por tratarse de juris-

dicciones que cuentan con un importante nimero de
centros urbanos, registran las mismas tendencias aun-
gue en esta Ultima provincia parecen consolidarse unos
anos después que en la Ciudad de Buenos Aires. Cabe
destacar que en el resultado de Buenos Aires, pesa mar-
cadamente la composicion de los 24 Partidos que, por
su proximidad geografica y cultural con la Ciudad de
Buenos Aires, registran evoluciones muy similares.

En las situaciones 3. y 4. no se visualizan con claridad
los ejes que las determinan ya que la composicion de
cada una de ellas es muy heterogénea y para ello seria
importante indagar los determinantes de esas circuns-
tancias. Los estudios realizados en algunos paises
demuestran que la composicién por sexo de la fuerza
laboral tiene fuerte impacto sobre las condiciones del
mercado de trabajo®. Por ello, la formulacién de cual-
quier politica de recursos humanos deberfa incluir la
consideracion de esta cuestion.

9 MACHADO, M.H.(1997): Os médicos no Brasil, um retrato da raelidade. Editora FIOCRUZ. Rio de Janeiro.
PAUTASSI, L. C. (2001): Equidad de Género y calidad en el empleo: las trabajadoras y los trabajadores en salud en Argentina. Proyecto CEPAL-GTZ.

CEPAL. Santiago de Chile.

BLOCH, C.; LUPPI, I.; ARONNA, A. (2003): Mercado de trabajo médico. Instituto de la Salud Juan Lazarte. Rosario.



Nutricién

Esta profesién que inicialmente se conoci6 como
Dietista, es una carrera que adquiere identidad como
profesién independiente en los afios ‘70, tal como lo
ratifica en el hecho de que el 83,3% de sus integrantes
sean menores de 50 afos. Esta constituida casi exclusi-
vamente por mujeres (97%). Desde sus comienzos fue
una carrera universitaria exclusivamente femenina ya
gue las alumnas debian ser bachilleres o maestras nor-
males, titulos reservados a las mujeres. Esta caracteristi-
ca se presenta en todas las jurisdicciones en proporcio-
nes que oscilan entre el 95 y el 100%, con la Unica
excepcion de Formosa en la que los hombres son el
20% aunque cabe sefialar que ese porcentaje no puede
ser considerado representativo de una tendencia ya que
corresponde apenas a 3 profesionales dado que el total
de nutricionistas en Formosa es 15 (Cuadro N° 18.
Anexo).

Es oportuno sefalar que el escaso numero de nutricio-
nistas en una provincia que tiene indicadores de pobre-
za e indigencia elevados, constituye un llamado de
atencion acerca de la falta de politicas y programas
orientados a atender las necesidades sociales. Similar
comentario cabe respecto de otras jurisdicciones con
poblacion en situacién de pobreza y que no cuentan

con profesionales capacitados para atender los proble-
mas que se plantean.

Obstetricia

Esta categoria ha estado histéricamente compuesta casi
en exclusividad por mujeres. En algunas jurisdicciones
se observa la presencia de profesionales hombres que
aunque parezcan proporciones significativas, corres-
ponden a unas pocas personas. Es la situacion de Cha-
co, Formosa y Tucuman (Cuadro N° 19. Anexo).

El rol de esta profesion en el equipo de salud ha ido per-
diendo espacio ya que entre los profesionales de mas
de 65 afios son el 3,3% del total y entre los menores de
30 afios solo representan el 1,3% del total. El hecho de
que, en el total del pais, mas de la mitad de los profe-
sionales (52,6%) sean mayores de 50 anos resulta otro
indicador del bajo dinamismo de la actividad. En algu-
nas jurisdicciones, esta caracteristica es aln mas pronun-
ciada: Ciudad de Buenos Aires (62,5%), Chaco (63,3%),
Cordoba ((91,6%), Corrientes (87 %), Jujuy (66,7%), La
Rioja (100,0%), Misiones (73,9%), San Juan (87,5%),
San Luis (69,5%), Santa Cruz ((84,8%) y Tucuman
(66,7 %).

En el otro extremo, llama la atencién en algunas juris-
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dicciones que en la composicion de esta categoria los
grupos mas jévenes sean los mayoritarios: Buenos Aires,
Catamarca, Chubut, Entre Rios, Formosa, La Pampa,
Neuquén, Rio Negro, Santa Cruz, Santiago del Estero y
Tierra del Fuego.

En todos los casos serfa necesario establecer las carac-
teristicas del modelo de atenciéon que puedan explicar
estas situaciones en las que se agrupan jurisdicciones
con muy diferentes grados de desarrollo de los servicios
de salud para poder analizar en profundidad cudles son
las condiciones diferenciales del mercado de trabajo
gue estan en la base de estas situaciones.

Odontologia

La especializaciéon de la practica de la Medicina dio
lugar a subdivisiones que permitieron la constitucion de
otras profesiones. Una de ellas es Odontologia, que en
el Censo constituye casi el 12% del total de profesiona-
les. Al igual que Medicina, fue histéricamente una pro-
fesién masculina. Sin embargo, en el relevamiento cen-
sal los hombres constituian el 42,1% del total nacional
de estos profesionales. El cambio de esta tendencia

10 ABRAMZON, M. (2005): op. cit.

puede ubicarse en la segunda mitad de la década del
'60, ya que, si bien entre los profesionales de 60 a 64
anos todavia los varones superan a las mujeres (52,1%),
practicamente estan equiparados y entre los de 50 a 59
ya son mayoria las mujeres (54 %).

En algunas jurisdicciones se registran variaciones res-
pecto de este valor, pero en dos de ellas esta proporcién
se distancia ampliamente del total nacional: Formosa y
Tucuman en las que la participacion de las mujeres
alcanza al 65,8% y al 73,7% respectivamente.

El analisis de la composicion por edad de estos profesio-
nales, indica que entre los 30 y los 49 afos se concen-
tra el 50,8% de los profesionales, observandose una
menor participacion relativa de los profesionales mas
jovenes (15,5%), situaciéon que resulta coincidente con
la tendencia observada en el analisis de los datos de
ingresantes y egresados del sistema universitario®
(Cuadro N° 20. Anexo). Ello podria estar dando cuenta
de algunas situaciones que parecieran estar asociadas
con los cambios en la organizacién de las prestaciones
gue hacen que se vaya perdiendo el caracter liberal de
las practicas, proceso que no ha afectado con igual
intensidad y en igual momento a todas las provincias y
gue hace que la profesion, ante la pérdida de su tradi-




cional autonomia, resulte una actividad menos atractiva
para el ejercicio profesional.

Psicologia

Se trata de la categoria que constituye el 15,5% de los
profesionales considerados por lo que su peso relativo
es el mayor después de Medicina (39,9%). El 71,4% de
los profesionales es menor de 50 afos.

Este campo de actividad profesional comienza a adqui-
rir importancia en el pais en la década del ‘50 con la
creacion de carreras en prestigiosas universidades que
atraen contingentes importantes de futuros profesiona-
les. Hoy Argentina es el pais de América Latina en el
gue esta disciplina ha alcanzado el mayor grado de des-
arrollo con un nivel académico reconocido internacio-
nalmente. Esta carrera, en la que en el total del pais
actualmente el 84,0% de los profesionales son mujeres,
también surgié como una carrera mayoritariamente
femenina aunque entre los profesionales mayores de 60
anos los hombres rondaban el 22%.

En el total de profesionales la presencia femenina resul-
ta muy homogénea en todas las jurisdicciones, aunque
resulta sugestivo que las mayores variaciones en esta
participacion, del orden del 5%, se registren en las pro-

vincias del Nordeste (Corrientes, Chaco, Formosa, Mi-
siones) y en Tierra del Fuego.

Entre los profesionales mayores de 60 afios, en algunas
jurisdicciones se observan diferencias en la tendencia
sefalada. Es el caso de Corrientes, Entre Rios, la Pampa,
La Rioja, Neuquén, Rio Negro, Salta y Santiago del
Estero que presentan una mayor participacion de hom-
bres que, sin embargo, por corresponder a muy pocos
casos no reviste significacion. (Cuadro N° 21. Anexo).

Veterinaria

De acuerdo con los datos censales, los profesionales de
Veterinaria constituyen el 5,6% del total considerado y
en ellas los varones son en el total del pais el 77,5%.
Puede afirmarse que esta actividad ha experimentado
un marcado proceso de feminizacién ya que entre los
profesionales de mas de 65 afios, las mujeres eran ape-
nas el 6,3% mientras entre los menores de 30 afos
alcanzan al 35,6%. Sin duda esta tendencia se vincula
tanto con el mayor acceso de la mujer a la educacion
superior y a la actividad productiva como con los cam-
bios operados en los campos de practica profesional
que facilitaron su incorporacion.

Esta participacion varia en las distintas jurisdicciones.
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Entre ellas se destacan los 24 partidos de Buenos Aires
(36,4%), Ciudad de Buenos Aires (37,5%) y Tierra del
Fuego (40,0%) donde la participacion femenina casi
duplica el total nacional y Entre Rios (11,6%), Formosa
(11,1%), Salta (14,1%), San Luis (12,1%) y Santiago
del Estero (12,4%) en las que esa proporcién se reduce
a casi la mitad. Una mencién especial merece el caso de
Catamarca en el que las mujeres constituyen el 33,3%
de los profesionales menores de 30 afios, dato que
deber ser relativizado por cuanto el tamafno del grupo
es muy pequeno.

El 64,8% de los profesionales tiene entre 30 y 49 afos.
El analisis por grupo de edad ofrece una particularidad
gue merece ser destacada. Se trata de la participacion
femenina mayoritaria entre los profesionales menores
de 30 afios en los 24 partidos de Buenos Aires (59,8%),
Ciudad de Buenos Aires (57,5%), Misiones (66,7%) y
Neuquén (64,3%). Jujuy y San Juan cuentan con un
bajo numero de profesionales (10) entre los que partici-
pan por igual hombres y mujeres. En las dos jurisdiccio-
nes sefialadas en primer término, este hecho podria
relacionarse con la existencia en ellas de un espacio de
insercion laboral muy desarrollado, la atencién de ani-
males pequenos, favorable para el ejercicio de las muje-
res. En los otros casos, es probable que responda a
razones varias y, por tratarse de muy pocas personas,

no pueden ser considerados como tendencia (Cuadro
N° 22. Anexo).

I1. 3. Las jurisdicciones

Este andlisis se fundamenta en los datos de los Cuadros
N° 23 a 49 que se consignan en el Anexo.

La estructura del equipo profesional de salud comenta-
da se mantiene en todas las jurisdicciones aunque,
como se sefalara, la magnitud de la participacién de las
distintas categorias varia entre ellas y dentro de cada
una, segun se considere el sexo y la edad de los profe-
sionales.

A fin de facilitar la interpretacion, sélo se mencionaran
en las distintas jurisdicciones aquellas situaciones que se
diferencian de la tendencia general, destacando la evo-
lucion por edad.

La visualizacién de los cambios operados en la partici-
pacién de la mujer en los distintos campos profesiona-
les se evidencia en los Cuadros 50 a 76 del Anexo que
presentan los datos en porcentajes por grupos de edad.
La consideracién de este aspecto resulta fundamental
en la formulacion de politicas de recursos humanos por
su impacto sobre las condiciones de mercado.



Buenos Aires

Esta provincia tiene una configuracién muy similar a la
del total del pais tanto en la participacion de cada una de
las categorias como en su distribuciéon por edad y sexo.
En ella se destaca el importante peso relativo, en detri-
mento de Medicina, de Obstetricia (17,1%) y Farmacia
(13,4 %) entre las profesionales mujeres de 60 a 64 anos
y también entre las mayores de 65. Se destaca el hecho
de que en esta provincia se concentra el 48% del total de
profesionales de Obstetricia del pais. Es probable que la
implementacién del Programa Materno Infantil en esta
jurisdiccion a partir de 1997, explique este valor ya que
contemplaba la participacion de estos profesionales en
los equipos responsables de algunos subprogramas.

Una categoria profesional que incrementa su participa-
cion en los grupos de menor edad de ambos sexos es
Veterinaria, aunque entre los hombres con mucha
mayor intensidad (alrededor del 17% entre los menores
de 49 anos)

En todos los grupos de edad es muy importante el peso
de Psicologia llegando a constituir el 29,8% entre las
mujeres de 50 a 59 afios. (Cuadro 51. Anexo).

Entre las dos jurisdicciones en que se presenta desagre-
gada la informacion censal se observan algunas diferen-
cias que es oportuno mencionar.

24 Partidos Gran Buenos Aires

Esta jurisdiccion también presenta una distribucion
semejante a la del total del pais y a la de la provincia de
Buenos Aires.

Sin embargo, se advierten algunas diferencias menores:
la participacion de Bioquimica (4,8%), Kinesiologia
(3,5%), Veterinaria (4,6%) y Farmacia (6,4%) es algo
menor en comparacion con la estructura del total del
pais. En cambio Psicologia (18%) y Obstetricia (2,1%)
poseen una presencia algo mayor.

La distribucién segun sexo refleja en general la del total
del pais, pero puede advertirse que disminuye leve-
mente la participacion de las mujeres en Bioquimica
(5,2%), en Farmacia (6,9%) y en Kinesiologia (3,5%)
mientras aumenta en Psicologia (25,2%) y en Obs-
tetricia (3,5%).

La comparacion por sexo y edad con el total del pais,
aunque similar, permite apreciar una mayor presencia
de jovenes de 20 a 29 afios (tanto mujeres como varo-
nes) en Medicina y en Psicologia y una menor participa-
cion de este grupo de edad en Bioguimica, Kinesiologia
y Odontologia. (Cuadro 52. Anexo).
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Resto de la Provincia de Buenos Aires

La distribucién por categoria profesional muestra algu-
nas diferencias respecto del total del pais. Mientras
Medicina mantiene la misma proporcion (39,9%), se
visualiza una mayor participacion de Odontologia
(13,5%) y de Veterinaria (11,6%). El mayor peso relati-
vo de esta Ultima categoria se explica por tratarse de
una zona eminentemente agricola-ganadera en la que
esta profesién tiene un amplio campo de actividad.
Otras profesiones como Enfermeria (2,6%), Kinesio-
logia (2,1%) y Psicologia (12, 3%) tienen una presencia
menor que en el del total del pais. Las restantes catego-
rias profesionales se distribuyen de manera semejante.
La comparacién por sexo mantiene en general la estruc-
tura del total del pais, con excepcién de Medicina en la
gue se aprecia una menor presencia de varones (53%)
y de Odontologia que registra una mayor participacion
de mujeres (14,2%).

Al analizar la distribucion por sexo y edad se advierte en
Medicina una menor participacion de los mas jévenes (20
a 29 afnos) en ambos sexos y de los varones de 30 a 39
anos (44%) con respecto al total del pais. En Psicologia
también se observa una baja presencia de los varones
menores de 30 anos (3,2%). (Cuadro 53. Anexo).

Catamarca

Esta es una de las provincias en la que la conformacién
del equipo profesional de salud mas difiere respecto de
la del total del pais.

En lineas generales se destaca un mayor peso relativo
de Medicina (42,3%), una mayor presencia de profesio-
nes tradicionales como Bioquimica (8,9%), Enfermeria
(9,2%) y Odontologia (14,4%) mientras Psicologia re-
duce su participacion a un tercio del total nacional
(5,2%). La participacion de Enfermeria, profesion histo-
ricamente femenina, se eleva significativamente entre
las mujeres (14, 7%).

Considerando el sexo, se observa una participacién tar-
dia de las mujeres respecto de otras jurisdicciones, esto
es, su mayor presencia se encuentra desplazada en los
grupos de edad y aumenta en todas las categorias a
medida que disminuye la edad.

Es probable que este comportamiento esté muy condi-
cionado por las caracteristicas de la sociedad local, el rol
asignado a la mujer y las posibilidades de completar
estudios universitarios en una jurisdiccion que no con-
taba con oferta de carreras universitarias de salud hasta
hace muy pocos afios (Cuadro 54. Anexo).




Ciudad de Buenos Aires

Esta es la jurisdiccion cuyas tendencias, en algun senti-
do, marcan la evolucion del resto de las jurisdicciones.
Medicina tiene una participacion de 41,4% mientras la
presencia de Psicologia en el total de profesionales
resulta la mayor del pais (26,4%). Entre las mujeres se
eleva al 35,1% constituyendo la Unica jurisdiccion en la
que esta profesién desplaza la tradicional hegemonia
de Medicina entre todas las profesionales mujeres me-
nores de 65 afos.

La otra caracteristica a destacar es la muy baja presen-
cia de Enfermeria (2,2%) que se reduce aqui a casi la
mitad del total nacional. Es probable que sea muy
importante la presencia de Enfermeria no universitaria
en esta jurisdiccion, dada la multiplicidad de institucio-
nes formadoras de este tipo de recurso en este ambito.
Esta situacion merece ser objeto de analisis en particu-
lar a fin de posibilitar la formulacién de programas para
revertirla, dado el impacto negativo que la carencia de
este tipo de profesionales tiene sobre la organizacion de
los servicios y la calidad de las prestaciones.
Kinesiologia y Nutricion presentan un incremento
importante en su peso relativo en los grupos de edad
mas jovenes, tendencia que constituye un indicador del
dinamismo de estas carreras que estan ampliando su

espacio dentro del equipo de salud. El peso relativo de
las profesiones tradicionales se reduce en esta jurisdic-
cion debido a la expansion de estas profesiones (Cuadro
55. Anexo).

Chaco

En la estructura del equipo profesional de esta provin-
Cia se destaca la participacion de Medicina (42,1%) que
entre los hombres se eleva al 53,7% vy la casi nula pre-
sencia de Fonoaudiologia y Nutricién. La profesion que
ocupa el segundo lugar en cuanto a su peso relativo
entre los hombres es Veterinaria (14,6%) y entre las
mujeres Odontologia (17,6%). Esta ultima categoria
profesional registra una muy alta presencia entre las
mujeres en todos los grupos de edad. Una situacion
similar muestra Enfermeria que presenta valores varias
veces superiores al total de la provincia (9,1%) que, a su
vez, mas que duplica el total nacional (4,2%).

Al considerar la estructura profesional segun los distin-
tos grupos de edad se detectan algunas diferencias.
Entre ellas, se destaca la participacion de Kinesiologia
entre las mujeres profesionales menores de 40 afios v,
sobretodo, en el grupo mas joven, en el que con el
16,9% constituyen la segunda profesién después de
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Medicina y el peso relativo de Farmacia entre las muje-
res mayores de 60 afos que alcanza a casi el 60% de
las profesionales (Cuadro 56. Anexo).

Las implicancias de cada una de estas situaciones en la
organizacion de los servicios, debiera ser objeto de ana-
lisis en particular.

Chubut

Es una jurisdiccion que presenta una particular situacion
en la conformacion del equipo profesional ya que si
bien, en el total general, Medicina es preponderante y
Odontologia le sigue en proporciones similares al total
del pais, en el analisis por sexo y grupo de edad se regis-
tran algunas peculiaridades.

Entre los mas jovenes Odontologia es la carrera predo-
minante entre los hombres (24,7%) seguida por
Medicina (21,2%). Entre las mujeres, la participacion
mayoritaria corresponde a Enfermeria (15,4%), luego
Odontologia y Psicologia con el 14,9% cada una y
Medicina so6lo participa con el 10,0%. Cabe resaltar
que Kinesiologia muestra un aumento significativo en el
grupo de menor edad con lo que alcanza al 16,5% de
los hombres y al 10% de las mujeres (Cuadro 57.
Anexo).

Otras dos situaciones merecen ser destacadas: la eleva-
da presencia de Bioquimica y (15,6%) y de Psicologia
(16,5%) entre las profesionales mujeres de 50 a 59
afnos y de Enfermeria entre las de 60 a 64 anos (19,5%)
y las de mas de 65 afos (26,2%).

Cérdoba

En lineas generales, Cérdoba presenta caracteristicas
muy similares a las del total del pais en lo que se refiere
a la estructura de la distribucién de las categorias profe-
sionales. No obstante pueden constatarse algunas dife-
rencias. Entre ellas, la menor participaciéon de Medicina
en los grupos de mujeres mas jovenes (19,7%) coinci-
dente con un mayor peso relativo de Kinesiologia
(15,5%). Es importante remarcar que esta profesion
concentra en la provincia el 28% del total de kinesiolo-
gos del pais por lo cual su participacion (9,1%) en el
equipo profesional duplica a la del total del pais (3,9%).
De este modo, también entre los hombres de 20 a 29
afos se constituye en la tercera categorfa en peso relati-
vo (11,7%). Seria importante poder establecer las razo-
nes, seguramente vinculadas con la historia de la profe-
sién en este medio y su insercion en el equipo de salud,
gue determinan que la provincia constituya un ambito



atractivo para el desarrollo de esta practica profesional.
Otra cuestion sugestiva en esta jurisdiccion es la eleva-
da presencia de Farmacia (9,0%), que se eleva al 14,6%
entre las profesionales mujeres de 30 a 39 afos. Similar
situacion se observa en Bioguimica entre las mujeres de
40 a 49 anos (14,6%)

También aqui, como en otras jurisdicciones, se observa
una importante presencia de Odontologia entre los mas
jovenes, situacion que resulta contradictoria con la ten-
dencia recesiva que se observa en la formacion de estos
profesionales registrada en el estudio sobre Recursos
Humanos 2004'" (Cuadro 58. Anexo).

Corrientes

En esta provincia se verifica la tradicional hegemonia de
Medicina aunque es importante el peso de Odontologia
(17,5%) y la estructura del equipo profesional presenta
algunas diferencias segun sexo y edad.

Se verifica que el 51,5% del total de hombres corres-
ponde a Medicina, siendo Veterinaria la sequnda profe-
sion en importancia (23,4%), hecho gue se vincula con
la actividad pecuaria que se desarrolla en esta region. En

1 ABRAMZON, M. (2005): op. cit.

esta jurisdiccion no se relevaron hombres en tres catego-
rias profesionales: Fonoaudiologia, Nutriciéon y Obste-
tricia.

Entre las mujeres, Medicina tiene una presencia signifi-
cativamente menor (33,9%) y se elevan en magnitudes
considerables Kinesiologia (14,5%) y Odontologia
(22,5%). Entre las profesionales de entre 20 y 29 afos,
esta Ultima carrera alcanza al 27,7% vy Kinesiologia al
21,5% entre las de 30 a 39 afnos.

Otro dato relevante en esta provincia es la muy baja
participacion de Psicologia en relaciéon con otras juris-
dicciones, ya que su presencia alcanza al 2,7% en el
total. Entre las profesionales mas jovenes y entre las de
60 a 64 anos la participacion se eleva al 7,8% y 7,4%
respectivamente (Cuadro 59. Anexo).

Entre Rios

La estructura del equipo profesional refleja diferencias
importantes segun se considere el sexo y los grupos de
edad. Se verifica que la participacién de Medicina
decrece en ambos sexos a medida que disminuye la
edad hasta representar el 29,3% de los profesionales
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hombres de 20 a 29 afos y apenas el 16,7% de las
mujeres del mismo grupo etareo.

La presencia de Enfermeria es alta (8,1%) en relacion
con el total nacional, aun entre los hombres, sobretodo
los de menor edad (6,6%). Por tratarse de una profe-
sibn en retraccion, la elevada presencia de Obstetricia,
9,0%, entre las mujeres menores de 30 afios constitu-
ye un dato de interés que plantea algunos interrogan-
tes acerca del modelo de atencién en el que se insertan.
Simultdneamente otras profesiones van ampliando su
presencia. Se trata principalmente de Odontologia, Ve-
terinaria y, en menor medida, Kinesiologia entre los
hombres y de Psicologia y Kinesiologia entre las muje-
res. Los datos en si mismos no permiten explicar estos
comportamientos, los que seguramente se vinculan,
por un lado, con cuestiones relacionadas con la evolu-
cion de la profesion y por otro, con especificidades de
la organizacion de los servicios y del mercado de traba-
jo local (Cuadro 60. Anexo).

Formosa

El rasgo mas saliente de la estructura profesional releva-
da es la alta participacion de Enfermeria tanto en el total
de profesionales (16,3%) como entre las mujeres

(20,8%) y entre los hombres (11,4%). Esta caracteristica
se profundiza en el grupo de profesionales mas jévenes
donde se produce una situacion Unica en el pais: tanto
los hombres (34%) como las mujeres (26,6%) superan a
los profesionales de Medicina, 21,1% vy 18,4%.

Esta situacion debiera ser objeto de un analisis en par-
ticular ya que, en primera instancia, plantea algunas
cuestiones respecto de la organizacion de los servicios y
el rol de esta categoria en esa estructura.

Se verifica también una importante participacion de
Odontologia y una creciente presencia de Kinesiologia
para ambos sexos. Como en casi todas las provincias de
menor desarrollo relativo, la participacion de Psicologia
es baja, aun entre las mujeres, y es muy alta la de
Odontologia, sobretodo entre las mujeres.

También en esta provincia, resulta sugestiva la importan-
te presencia de Obstetricia que representa el 5,5% del
total de profesionales mujeres en la jurisdiccion y el
10,6% de las mujeres mas jovenes (Cuadro 61. Anexo).

Jujuy

La estructura general de los profesionales de salud en
esta provincia tiene una composicién similar a la del
total del pais pero en la que pesan maés las profesiones



tradicionales, con excepcién de Farmacia (2,7%) y En-
fermeria (3,6) cuyas participaciones son muy bajas. Asi,
mientras la presencia de Medicina es un poco mayor
(42%), la de Odontologia se incrementa a 17,2% con
igual peso en ambos sexos.

Entre las mujeres la presencia de Medicina se reduce al
26,8% pero en ambos sexos la participacién disminuye
a medida que lo hace la edad. Esto es, entre los grupos
mas jovenes hay un mayor peso relativo de otras cate-
gorias como por ejemplo Odontologia (27,5% entre los
hombres y 22,3% entre las mujeres). Kinesiologia regis-
tra una presencia importante, sobretodo entre los pro-
fesionales de menor edad donde alcanza al 13,4% del
total de ese grupo etareo y Psicologia constituye el
10,4% en el total de mujeres. Jujuy es otra de las juris-
dicciones en las que no se relevaron hombres en las
carreras de Fonoaudiologia, Nutricién y Obstetricia.
Nutricion practicamente no tiene presencia a pesar de
tener muy préxima, en Salta, una de las escuelas univer-
sitarias mas antiguas y de mayor prestigio en el pais
(Cuadro 62. Anexo).

La Pampa

Esta es la provincia en la que Medicina tiene la menor

participacion relativa con el 30,9% del total de profe-
sionales aunque entre los hombres se eleva al 39%. El
rasgo distintivo de esta jurisdiccion es la elevada partici-
pacion de Veterinaria (33,9%) lo que podria explicarse
por la importancia de la produccién pecuaria, una de las
principales inserciones ocupacionales de estos profesio-
nales. Entre los profesionales hombres menores de 40
anos esta categoria es la predominante y entre los de
40 a 49 anos practicamente se equipara con Medicina.
Inclusive entre las mujeres mas jovenes tiene una pre-
sencia (9,2%) equivalente a la de Medicina (9,7 %).
Resulta oportuno destacar como indicador de tenden-
cia que entre los profesionales mas jévenes Kinesio-
logia, Medicina y Odontologia tienen participaciones
equivalentes del orden del 17%, lo que ratifica la im-
portancia creciente de Kinesiologfa.

La participacion de Enfermeria (2,4%) se ubica muy por
debajo del total del pais y la de Farmacia, fundamental-
mente entre las mujeres es muy elevada (13,2%).
(Cuadro 63. Anexo).

La Rioja

La participacion de los profesionales de Medicina en esta
jurisdiccion es una de las mas altas que se registra, ya
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que alcanza al 48,7%. Entre los hombres ese porcenta-
je se eleva a casi dos tercios del total (65,6%). Le siguen
Odontologia y Bioguimica con una presencia mucho
menor (14,6% y 8,9% respectivamente). Estas participa-
ciones se elevan entre los hombres en Odontologia
(16,1%) y entre las mujeres en Bioquimica (11,8%).
Debe sefalarse que si bien todos los datos demuestran
gue en el pais se esta reduciendo la participaciéon de
Medicina en el total de profesionales, dato que se com-
prueba tanto en la evolucién de los nuevos inscriptos
como de los egresados, en esta provincia parecieran
existir otras condiciones de inserciéon que hacen que la
participaciéon de Medicina entre los hombres mas jove-
nes se reduzca a la mitad respecto del grupo de entre
30 y 39 afios (62,1%). En esa franja crecen de modo
considerable Kinesiologia (13,9%) y sugestivamente
Bioquimica (10,1%) que es una profesidon que no se
encuentra en una fase expansiva en el pafs (Cuadro 64.
Anexo).

Mendoza

La presencia de Medicina (40,9%) en el total de profe-
sionales es equivalente al total nacional aunque la par-
ticipaciéon entre los hombres es muy superior (62.4%).
Se observa también la pérdida de importancia relativa

de esta categoria en los grupos de menor edad ya que
entre los varones de mas de 65 afnos es el 77% y entre
los menores de 30 afos es el 42,7%; entre las mujeres
se verifica la misma tendencia aunque, en términos
relativos, su disminuciéon es mayor ya que su presencia
se reduce del 29% al 14,8% entre los extremos de
edad.

Farmacia (13,3%) y Odontologia (12,6%) son las carre-
ras que siguen en peso relativo. Esta Ultima categoria
crece marcadamente entre los mas jovenes (26,3%
entre los hombres y 20,5% entre las mujeres). En este
grupo se equipara la participacion de Medicina vy
Farmacia en poco menos del 15%. Farmacia tiene una
participacion por encima de los valores nacionales en
todas las edades.

Resulta de interés destacar la significativa presencia de
Nutricién que alcanza al 5,8% del total de profesiona-
les mujeres. Si bien entre las mas jovenes esta participa-
cién alcanza al 11,9%, en todas las edades se observa
una presencia mayor que en otras jurisdicciones. Es pro-
bable que la existencia en esa provincia de una de las
mas antiguas universidades que ofrecen esa carrera en
el nivel de licenciatura pueda explicar esta situacion.
(Cuadro 65. Anexo).




Misiones

La composicion de los profesionales por categoria en
esta provincia presenta el predominio tradicional de
Medicina entre los hombres (62,4%) en mucha mayor
medida que entre las mujeres (25,1%). Odontologia
ocupa el segundo lugar en ambos sexos (alrededor del
14%). La presencia de Enfermeria (8,8%) duplica el
valor del total del pais.

Entre las mujeres, Bioquimica, Enfermeria y Farmacia
participan en magnitudes similares (13%).

El analisis por grupos de edad presenta algunas particu-
laridades. Entre ellas, la participaciéon de Farmacia y
Bioquimica aumenta entre las mujeres menores de 40
anfos mientras disminuye entre los hombres. Es proba-
ble que en estas diferencias incidan las condiciones del
mercado laboral. También se observa una importante
participacion de Odontologia entre los hombres mas
jovenes (18,5%) que debiera ser analizada en relacion
con las caracteristicas de la practica en ese medio. En
relacién con otras jurisdicciones es muy baja la partici-
pacion de Psicologia en ambos sexos (Cuadro 64.
Anexo).

Neuquén

La composicién de los profesionales en Neuquén pre-
senta una estructura en la que Medicina constituye el
43,2% vy el resto de las categorias tiene una presencia
similar a la del total del pais. Esta provincia, que en los
afnos ‘70 se caracterizé por la organizacion de su siste-
ma de salud y que ha experimentado desde entonces
un crecimiento excepcional de su poblacién presenta
algunos rasgos distintivos. Se destacan entre ellos, la
muy elevada presencia de Odontologia (34,5%), en
magnitud similar a la de Medicina (37,2%) entre los
hombres mas jovenes; una participacion sostenida de
Psicologia en valores superiores al 15% entre todas las
profesionales mujeres menores de 65 afos y una cre-
ciente presencia de Kinesiologia que entre los profesio-
nales menores de 30 afios constituye el 8,8% de los
hombres y el 9,4% de las mujeres.

La participacion de Enfermeria, que duplica a la del total
del pais, parece todavia reflejar la jerarquia y el prestigio
que, en la prestacion de los servicios de salud, le asig-
naba el modelo implementado hace 30 afos. Esta
caracteristica se verifica para ambos sexos, aunque mas
marcadamente entre las mujeres (14,4% del total de
mujeres de 50 a 59 afnos).

Otro dato indicador del dinamismo de Nutriciéon que se
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observa es que su participacion entre las mujeres meno-
res de 30 afos alcanza ya al 6,0% (Cuadro 67. Anexo).

Rio Negro

En esta jurisdiccion se verifica un mayor peso relativo de
Bioquimica (10,3%) en ambos sexos, aunque en mayor
medida entre las mujeres y en todas las edades.
Inclusive entre las mujeres de 40 a 59 anos constituye la
segunda categoria después de Medicina que, como en
el resto de las provincias analizadas, es la profesion
mayoritaria en el total (40,2%). Sin embargo, entre las
mujeres de menos de 30 afios se observa un retroceso
relativo de esta carrera ya que el primer lugar es ocupa-
do por Psicologia (18,3%), luego Odontologia (15,9%)
y en tercer lugar con el 14,5 se ubica Medicina. Las pro-
fesionales de Psicologia mantienen su participacién en
todos los grupos de edad.

Se destaca la elevada participaciéon de Bioquimica entre
las profesionales de 40 a 49 anos (13,8%) y entre las de
50 a 59 afos (20,5%), asi como la importante presen-
cia de Farmacia entre las mujeres de 60 a 64 afos
(24,2%) que tienen una participaciéon igual a la de
Medicina (24,2%). Es probable que las caracteristicas
de una practica mas compatible con los roles femeninos

estimularan al momento de la formacién de esas profe-
sionales la insercién en esos campos.

Veterinaria resulta junto con Odontologia la segunda
profesién entre los profesionales hombres menores de
30 afios, lo que podria deberse a las posibilidades que
ofrece la expansion de la actividad productiva en esa
region. (Cuadro 68. Anexo).

Salta

Como en casi todas las provincias analizadas, en Salta
se observa un menor peso relativo de Medicina en
ambos sexos a medida que disminuye la edad.

Entre las mujeres, ese espacio pareciera estar siendo
ocupado por Psicologia que entre las menores de 30
afnos alcanza al 17,1%, valor igual a Medicina (17,3%)
y Kinesiologia (12,3%).

Entre los hombres se observa un crecimiento sostenido
de los profesionales de Veterinaria y de Odontologia
(12,3% y 22,2% respectivamente entre los de 20 a 29
anos) que afecta el peso relativo de Medicina.

En rigor, Odontologia tiene una presencia significativa
en todas las edades, al punto que entre las mujeres de
60 a 64 afos constituye la profesion mayoritaria.

La participacion de Enfermeria en esta provincia es mas



elevada que en el total del pais en todos los grupos de
edad, tanto entre los hombres como entre las mujeres.
Tal vez ello pueda explicarse por la existencia en esa
provincia de una oferta universitaria de mucho prestigio
para esa carrera.

Nutricion tiene una participacion tres veces mayor que
en el total del pais lo que podria deberse al hecho de
gue en esa provincia también existe una de las mas anti-
guas ofertas universitarias de la carrera. A pesar de ello,
se nota una cierta retraccion entre los mas jovenes
(2,6%) mientras entre las profesionales de 30 a 49 anos
su participacion ronda el 9,0%. (Cuadro 69. Anexo).

San Juan

En el total de los profesionales San Juan presenta una
estructura muy similar a la del total del pafs. Las diferen-
cias mas notorias aparecen en el analisis por sexo y gru-
pos de edad. Asi, se verifica que cualquiera sea la edad,
Medicina continua siendo la categoria predominante
entre los hombres alin cuando su participacion se redu-
jo del 80,4% entre los profesionales de 60 a 64 anos a
39,1% entre los mas jovenes. Este movimiento ha sido
acompafnado del surgimiento de otras profesiones no
tradicionales que tienen presencia en los grupos de

menor edad como Kinesiologia (12,6%) y el aumento
de la participaciéon relativa de carreras tradicionales
como Odontologia (20,1%).

Entre las mujeres, Psicologia se ha consolidado como la
profesion predominante entre las menores de 39 anos.
Entre las de 40 a 49 anos Enfermeria, Medicina y Psi-
cologia integran en partes iguales el 60% de las profe-
sionales de ese grupo. Si bien Enfermeria mantiene en
el total de la jurisdiccién una presencia que duplica a la
del total del pais, su participacion ha disminuido nota-
blemente entre las mujeres menores de 40 afios mien-
tras aumenta marcadamente entre los hombres de 20 a
29 anos (8,0%) (Cuadro 70. Anexo).

San Luis

Esta es la provincia en la que la presencia de Medicina
es menor ya que sélo alcanza al 30,7% del total de pro-
fesionales, si bien entre los hombres representa el
46,4% vy entre las mujeres el 18,8%. Sin embargo,
entre los grupos de mayor edad esta categoria tiene
una presencia superior la 50%. Resulta sugestivo que
las otras carreras tradicionales que tenfan una presencia
importante en ese grupo hayan mantenido (Bioquimica)
0 aumentado su participacion (Farmacia). Esta Ultima
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tiene en el total de profesionales de la jurisdiccion una
presencia del 16,1%. Talvez esta evolucion se vincule
con la existencia en la provincia de importantes empre-
sas industriales que se han desarrollado utilizando
beneficios impositivos y que podrian estar resultando
un nucleo de insercién ocupacional atractivo para estos
profesionales de ambos sexos.

Kinesiologia es otra profesién que ha expandido su par-
ticipacién también tanto entre los hombres como entre
las mujeres, alcanzando al 10,3% en el grupo menor de
30 afnos.

Enfermeria tiene una presencia similar a la del total del
pais pero significativamente mayor entre los mas jovenes
y, sobretodo, entre los hombres de ese grupo (7,2%)
La presencia de los profesionales de Psicologia es impor-
tante, fundamentalmente entre las mujeres (17%) aun-
que fue mucho mayor (26,8%) entre las de 50 a 59
anos (Cuadro 71. Anexo).

Santa Cruz

La composicion del equipo profesional de salud registra,
como ya es habitual, el predominio de Medicina
(39,5%) y una presencia importante, en términos rela-
tivos de Enfermeria (10,1%). Esta participacion entre las
mujeres la coloca en la segunda categoria con el

14,1%. Esta estructura esta muy determinada por el
peso de los profesionales mayores, ya que entre los de
menor edad la composiciéon difiere significativamente.
En el grupo de 20 a 29 afios, Medicina y Enfermeria tie-
nen la misma participacién entre los hombres (20%),
seguidas por Odontologia (18%), Bioguimica y Kine-
siologfa, ambas con 16%. Cierto es que el numero de
profesionales varones en este grupo es bajo (50) por lo
gue solo debe ser considerado como un indicador cuya
evolucién debera ser analizada.

Entre las mujeres de este grupo de edad, la categoria
predominante es Kinesiologia (22,9%), luego Enfer-
meria (17,4%), Fonoaudiologia (12,8%) y en cuarto
lugar se ubica Medicina con apenas el 11,9%. La parti-
cipacion de Psicologia es menor (7,2%) que en la mayo-
ria de las jurisdicciones (Cuadro 72. Anexo).

Santa Fe

La provincia de Santa Fe, tal como se sefialara en este
Informe (Cuadro V), es una de las que concentra el
mayor numero de profesionales en el pais. En ella tiene
una decisiva gravitacion Rosario, su ciudad mas impor-
tante, que cuenta con una compleja y muy desarrollada
red de servicios de salud y una oferta amplia de carre-
ras universitarias.



En lineas generales la composicion de la estructura pro-
fesional refleja las grandes tendencias ya mencionadas
con algunas variaciones. En primer lugar, la participa-
cion de Medicina continua siendo la predominante en
todos los grupos de edad aunque entre los hombres su
participacion se reduce un 33% en el grupo de menor
edad (41,3%) respecto del grupo mayor de 65 afos
(65,8%). Entre las mujeres se mantiene la participacion
en alrededor del 24% en todas las edades. Sin embar-
go, entre las mas jévenes se equipara con Psicologia
(23,3%). La participaciéon de Odontologia es relativa-
mente estable en niveles cercanos al 15% en todos los
grupos de edad.

Kinesiologia y Fonoaudiologia presentan una importante
expansion entre las profesionales menores de 40 anos.
Veterinaria denota una presencia marcada entre los
hombres menores de 50 afios que seguramente respon-
de a las posibilidades laborales que ofrece la jurisdiccion.
El nivel de participacion de Odontologia y Psicologia
resulta similar al del total del pais, constituyendo esta
ultima la profesion predominante entre las mujeres de
50 a 59 anos (24,9%).

Un dato de interés es que entre las mujeres mayores de
65 afos, Farmacia y Medicina tenfan una participacion
equivalente levemente superior al 26%. (Cuadro 73.
Anexo).

Santiago del Estero

Santiago del Estero es la jurisdiccion en la que Medicina
alcanza su mayor participacion en el total de profesionales
(50,3%). Entre los hombres su presencia se eleva a dos ter-
cios; si bien entre los mas jovenes se reduce significativa-
mente (41,2% entre los hombres y 24,9% entre las muje-
res) continla siendo la predominante en todas las edades.
Kinesiologia registra un crecimiento muy marcado que
hace que entre los hombres menores alcance al 15,3%,
situacion atipica por cuanto, en general, el mayor dina-
mismo de esta profesidon se sostiene en la presencia
femenina. Odontologia recupera entre los profesionales
de menor edad la participacion que tuviera entre los
mayores (algo mas del 20%) cuando otras carreras de
salud se encontraban menos desarrolladas. Entre las pro-
fesiones que han perdido posiciones relativas se encuen-
tra Bioquimica que entre las mujeres de 50 a 59 afios
representaba el 15,6%, Enfermeria que entre las de 60
a 64 anos era el 21,1% y Farmacia que constituye el
26,5% entre las profesionales mayores de 65 afos.
Nutricion tiene una participaciéon que no alcanza al 1%,
lo que podria ser considerado como un indicador de la
falta de insercion de esta profesiéon en las politicas
sociales de una jurisdiccién con indicadores de salud
desfavorables (Cuadro 74. Anexo).
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Tierra del Fuego

La menor de las jurisdicciones que, segun el Censo de
2001, contaba con apenas 751 profesionales en las
categorias seleccionadas presenta la tradicional prepon-
derancia de Medicina (44,7 %) sequida de Odontologia
(12,3%) y Psicologia (11,3%). Sin embargo el analisis
por sexo y grupos de edad plantea algunas situaciones
distintivas: entre los profesionales menores de 30 anos
son mayoria los de Psicologia tanto entre los hombres
(31,6%) como entre las mujeres (37,1%) mientras
Medicina reduce su presencia a alrededor del 15%.
Llama la atencién la elevada participaciéon de Farmacia
entre los hombres mas jovenes (26,3%). Kinesiologia,
como en el resto del pais, demuestra su vitalidad ya que
registra una participacion creciente entre los profesio-
nales de menor edad, inclusive, entre los varones de ese
grupo (10,5%) (Cuadro 75. Anexo).

Tucumdn

En esta provincia, ademas del tradicional predominio de
Medicina (41,6%) tienen una participacién muy impor-
tante las profesiones tradicionales Bioquimica (11,8%),
Farmacia (10,8%) y Odontologia (13,8%). Entre los

hombres profesionales mayores de 40 afos, Medicina
constituye cerca del 75% del total y su peso se reduce
al 49,3% entre los de menor edad. Sin embargo, entre
las mujeres su participacion oscila entre el 20% vy el
29,2% segun el grupo de edad.

La participacion de las mujeres en Biogquimica, Farmacia,
Odontologia y Psicologia es muy significativa y determi-
na que en algunos grupos de edad su peso relativo
supere al de Medicina. Es el caso, por ejemplo, de
Odontologia entre 60 y 64 anos y Psicologia entre las
mas jovenes y en el grupo de 50 y 59 afnos.

Enfermeria tiene una presencia superior al total nacio-
nal, que se mantiene aun entre los mas jévenes de
ambos sexos.

Una mencién especial merece la casi nula presencia de
Nutricién entre los profesionales (0,3%). Este dato
debiera ser objeto de las Politicas de Recursos Huma-
nos, dada la magnitud de los problemas nutricionales
gue caracterizan a esta provincia como resultado de la
existencia de importantes grupos de la poblacién en
situacion de pobreza e indigencia.

Contrariamente a lo que se observa en casi todas las
jurisdicciones, Fonoaudiologia (0,5%) y Kinesiologia
(0,8%), tienen muy baja presencia lo que constituye un
indicador mas de la hegemonia de las profesiones tra-
dicionales. (Cuadro 76. Anexo).




Anexo



Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 19774 6012 13762 491 1510 1299 4005 1663 5077 1433 2124 426 388 700 658
Buenos Aires 4759 1522 3237 119 345 320 963 425 1193 368 485 136 100 154 151
24 Partidos Bs. As. 2122 632 1490 50 157 125 453 205 606 139 171 51 29 62 74
Resto Pcia. Bs. As. 2637 890 1747 69 188 195 510 220 587 229 314 85 71 92 77
Catamarca 141 40 101 4 13 13 18 13 52 6 " 1 4 6
Ciudad de Bs As 3177 898 2279 72 237 196 681 215 778 194 304 54 95 167 184
Chaco 309 96 213 5 10 28 93 23 87 32 17 2 2 6 4
Chubut 239 61 178 8 19 12 58 18 62 19 35 2 4 2
Cérdoba 3144 816 2328 101 350 162 604 213 850 167 334 63 78 110 112
Corrientes 276 90 186 4 18 26 84 40 64 10 13 2 2 8
Entre Rios 580 241 339 17 55 60 116 62 112 65 44 15 6 22
Formosa 99 38 61 4 5 " 25 13 23 8 8 2
Jujuy 225 79 146 17 18 23 48 14 56 16 19 3 2 6 3
La Pampa 148 58 90 3 16 " 23 21 36 14 " 6 4 3
La Rioja 141 35 106 8 16 8 35 9 42 4 9 2 1 2
Mendoza 647 268 379 10 31 37 80 73 121 77 107 37 15 34 25
Misiones 285 79 206 3 12 25 96 29 83 1" 8 3 3 8 4
Neuquén 199 54 145 4 14 10 45 22 56 12 28 3 1 3 1
Rio Negro 366 120 246 1 26 22 63 29 84 35 62 1 6 12 5
Salta 429 130 299 5 28 22 93 39 116 34 54 10 2 20 6
San Juan 298 109 189 1 30 25 65 35 58 23 21 5 5 10 10
San Luis 404 144 260 10 31 37 70 43 92 36 59 9 2 9 6
Santa Cruz 101 42 59 8 6 9 19 12 29 9 5 1 3
Santa Fe 2495 799 1696 46 173 187 519 237 618 207 270 44 42 78 74
Santiago del Estero 196 78 118 6 12 12 37 25 37 20 26 8 2 7 4
Tierra del Fuego 53 18 35 1 2 5 9 1 22 2 1
Tucuman 1063 197 866 14 43 38 161 42 406 66 192 8 16 29 48

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 12614 1954 10660 405 1413 799 2769 474 3324 196 2029 38 420 42 705
Buenos Aires 3176 522 2654 90 360 211 670 133 803 67 534 10 109 11 178
24 Partidos Bs. As. 2053 344 1709 52 227 141 423 89 521 48 345 8 71 6 122
Resto Pcia. Bs. As. 1123 178 945 38 133 70 247 44 282 19 189 2 38 5 56
Catamarca 145 16 129 2 1 7 29 2 52 3 24 1 4 1 9
Ciudad de Bs As 1647 202 1445 30 182 69 349 Al 393 28 300 4 73 148
Chaco 267 69 198 16 46 34 37 15 67 3 31 7 1 10
Chubut 180 28 152 7 31 13 37 5 45 2 20 1 8 1
Cérdoba 1860 182 1678 26 160 89 433 40 529 19 371 4 71 4 108
Corrientes 229 47 182 8 13 17 46 15 76 3 28 2 10 2 9
Entre Rios 526 103 423 18 73 47 120 25 123 13 77 6 24
Formosa 314 105 209 50 75 45 61 7 40 1 20 1 5 1 8
Jujuy 219 20 199 4 31 " 65 4 65 1 29 3 6
La Pampa 54 6 48 5 3 12 3 20 7 1 3
La Rioja 112 12 100 8 22 1 23 3 26 15 7 7
Mendoza 394 77 317 23 42 24 104 18 95 10 48 2 9 19
Misiones 294 62 232 22 51 24 74 9 64 3 26 1 6 3 1
Neuquén 187 31 156 2 21 15 39 8 49 4 38 1 4 1 5
Rio Negro 156 23 133 3 18 10 40 8 47 2 16 3 9
Salta 499 107 392 18 50 54 117 25 134 9 65 10 1 16
San Juan 303 38 265 14 40 15 65 8 100 40 4 1 16
San Luis 119 19 100 7 15 5 29 5 29 1 15 4 1 8
Santa Cruz 126 28 98 10 19 10 29 5 35 2 10 2 1 3
Santa Fe 1075 152 923 25 62 48 216 47 347 18 203 5 36 9 59
Santiago del Estero 141 15 126 1 19 8 23 2 51 3 18 8 1 7
Tierra del Fuego 38 6 32 1 3 10 1 16 1 5 1
Tucuman 553 84 469 20 67 36 141 15 118 3 89 6 23 4 31

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 21177 6577 14600 644 1817 2238 5487 1047 2996 818 1580 490 795 1340 1925
Buenos Aires 6017 2105 3912 181 463 644 1339 355 852 328 478 185 270 412 510
24 Partidos Bs. As. 3065 1088 1977 96 258 311 670 186 401 163 238 110 144 222 266
Resto Pcia. Bs. As. 2952 1017 1935 85 205 333 669 169 451 165 240 75 126 190 244
Catamarca 86 27 59 5 7 " 26 7 16 1 2 3 3 5
Ciudad de Bs As 3395 1160 2235 88 221 301 629 183 382 141 261 106 188 341 554
Chaco 305 113 192 16 53 60 85 11 20 8 12 4 9 14 13
Chubut 182 42 140 4 19 16 58 9 36 6 14 1 6 6 7
Cérdoba 3297 815 2482 88 413 304 1050 102 426 81 218 56 107 184 268
Corrientes 152 68 84 13 24 24 24 6 9 5 1 3 3 17 13
Entre Rios 380 155 225 13 33 51 84 27 49 19 19 8 9 37 31
Formosa 68 33 35 1 2 10 10 6 12 2 3 2 3 2 5
Jujuy 161 55 106 6 12 21 56 7 15 6 10 3 6 12 7
La Pampa 214 77 137 10 22 38 68 14 31 7 10 1 2 7 4
La Rioja 49 10 39 1 4 3 17 3 8 2 5 1 5
Mendoza 1454 344 1110 32 148 114 369 82 312 57 163 20 33 39 85
Misiones 316 101 215 21 46 44 113 15 23 2 12 7 7 12 14
Neuquén 161 51 110 7 11 23 33 12 40 3 16 4 6 2 4
Rio Negro 229 91 138 8 14 37 60 14 25 8 9 10 16 14 14
Salta 307 104 203 9 39 40 84 12 41 14 12 1 7 18 20
San Juan 310 91 219 14 29 33 78 1 48 12 26 2 13 19 25
San Luis 488 130 358 18 38 54 142 29 82 16 49 3 16 10 31
Santa Cruz 63 16 47 1 5 8 29 3 7 1 2 1 1 2 3
Santa Fe 2341 685 1656 64 140 291 748 96 361 57 127 39 57 138 223
Santiago del Estero 188 67 121 12 21 26 57 5 21 9 7 3 4 12 1
Tierra del Fuego 43 12 31 5 3 4 20 2 7 1 1
Tucuman 971 225 746 17 50 81 308 36 173 32 113 20 29 39 73

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 7924 118 7806 17 1304 39 3240 32 1905 18 987 3 161 9 209

Buenos Aires 2410 24 2386 4 326 5 1112 9 512 3 350 2 37 1 49
24 Partidos Bs. As. 1447 14 1433 1 225 1 693 8 305 2 173 2 17 20
Resto Pcia. Bs. As. 963 10 953 3 101 4 419 1 207 1 177 = 20 1 29

Catamarca 26 1 25 = 4 1 8 = 10 = 3

Ciudad de Bs As 2061 36 2025 1 279 12 793 7 485 8 277 1 71 7 120

Chaco 26 2 24 = 4 = 7 2 10 = 3

Chubut 75 - 75 - 14 - 37 - 13 - 7 - 3 1

Cérdoba 885 15 870 3 242 7 307 4 194 1 102 = 12 13

Corrientes 33 = 33 = 5 = 16 = 3 = 7 = 1 1

Entre Rios 151 1 150 = 25 1 66 ° 44 = 12 = 2 1

Formosa 18 1 17 = 3 = 5 = 7 1 2

Jujuy 58 = 58 = 20 = 22 = 12 = 3 = 1

La Pampa 66 = 66 = 9 = 41 = " = 3 1 1

La Rioja 29 1 28 = 8 1 14 ° 6

Mendoza 477 4 473 = 84 1 164 2 178 1 36 6 5

Misiones 34 1 33 1 6 = 12 o 3 = 10 1 1

Neuquén 76 4 72 1 12 1 36 1 15 1 1

Rio Negro 95 1 94 = 19 = 45 = 20 = 8 2 1

Salta 85 2 83 2 22 - 31 - 20 - 8 2

San Juan 99 3 96 1 15 1 42 1 26 = 7 6

San Luis 150 13 137 = 25 5 57 6 43 2 12

Santa Cruz 42 1 41 = 14 1 15 ° 9

Santa Fe 930 7 923 3 152 3 366 - 267 1 110 - 21 7

Santiago del Estero 29 - 29 - 3 - 14

Tierra del Fuego 21 - 21 = 2 - 13 ° 4 ° 2

Tucuman 48 1 47 1 1 = 17 ° 8 = 7 = 2 2

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 11908 3332 8576 700 1842 1389 3263 581 1916 364 1131 105 175 193 249

Buenos Aires 2507 863 1644 101 227 341 646 197 381 124 288 42 41 58 61
24 Partidos Bs. As. 1587 564 1023 56 121 204 379 141 256 94 198 31 28 38 41
Resto Pcia. Bs. As. 920 299 621 45 106 137 267 56 125 30 90 11 13 20 20

Catamarca 127 24 103 8 33 9 36 1 20 3 12 1 1 2 1

Ciudad de Bs As 2202 673 1529 88 192 226 553 134 339 109 273 34 62 82 110

Chaco 297 57 240 10 65 30 117 12 46 3 10 1 1 1 1

Chubut 109 38 71 14 20 20 27 3 15 9 1

Cérdoba 3329 624 2705 189 651 259 953 79 665 56 335 17 47 24 54

Corrientes 456 93 363 15 64 48 198 24 85 6 15 1

Entre Rios 329 109 220 18 62 64 94 17 35 8 26 2 2 1

Formosa 109 35 74 9 20 17 28 8 18 1 8

Jujuy 156 54 102 19 38 30 40 5 19 5

La Pampa 121 50 71 24 30 18 29 6 7 1 5 1

La Rioja 112 29 83 11 24 12 29 3 20 2 9 1 1

Mendoza 201 76 125 19 30 37 40 7 23 7 22 1 6 5 4

Misiones 164 30 134 4 25 19 63 4 31 2 12 2 1 1

Neuquén 114 36 78 10 22 15 24 6 23 4 5 2 1 2

Rio Negro 132 43 89 8 22 26 34 5 23 1 7 1 2 2 1

Salta 193 34 159 14 56 14 46 3 36 2 17 2 1 2

San Juan 183 70 113 22 33 37 54 5 16 5 10 1

San Luis 107 43 64 10 25 22 19 5 12 5 8 1

Santa Cruz 90 27 63 8 25 " 25 7 9 1 3 1

Santa Fe 630 226 404 70 144 92 154 38 64 13 34 4 2 9 6

Santiago del Estero 128 57 71 20 18 25 34 5 8 4 7 1 3 2 1

Tierra del Fuego 40 10 30 2 4 6 13 2 10 3

Tucuman 72 31 41 7 12 " 7 5 1 7 8 1 1 2

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 121076 73914 | 47162 4643 6002 15405 | 14373 19656 15254 | 16682 6710 5982 1789 11546 3034
Buenos Aires 36931 22682 | 14249 1175 1695 4309 4309 6464 4877 5301 1992 1913 531 3520 845

24 Partidos Bs. As. 19496 11489 8007 581 1060 1991 2294 3342 2713 2745 1142 987 303 1843 495

Resto Pcia. Bs. As. 17435 11193 6242 594 635 2318 2015 3122 2164 2556 850 926 228 1677 350
Catamarca 669 449 220 21 25 95 66 136 ) m 24 29 5 57 8
Ciudad de Bs As 30696 17451 | 13245 1219 1708 3478 3722 4067 3956 3551 2071 1484 625 3652 1163
Chaco 1732 1037 695 80 97 276 249 320 235 212 86 61 11 88 17
Chubut 959 604 355 18 20 107 99 204 146 180 65 41 13 54 12
Cérdoba 13532 8109 5423 692 828 1662 1611 1884 1708 1953 809 649 171 1269 29
Corrientes 2215 1365 850 143 150 340 288 374 252 285 105 81 21 142 34
Entre Rios 2383 1658 725 80 105 348 238 469 226 371 95 155 29 235 32
Formosa 719 458 261 31 52 134 110 160 67 77 17 2 4 34 1
Jujuy 1145 748 397 52 55 174 125 209 147 183 50 63 10 67 10
La Pampa 695 471 224 26 19 90 56 153 85 120 47 35 8 47 9
La Rioja 775 453 322 25 48 136 118 127 95 107 33 17 9 41 19
Mendoza 4478 2893 1585 167 149 620 509 713 493 684 248 229 71 480 115
Misiones 1446 945 501 47 67 260 178 323 172 181 47 52 16 82 21
Neuquén 1308 768 540 42 51 211 180 258 206 158 79 52 12 47 12
Rio Negro 1432 882 550 27 35 179 150 298 232 246 95 59 16 73 2
Salta 2159 1454 705 76 79 348 204 416 293 386 82 88 16 140 31
San Juan 1551 1104 447 68 62 302 156 246 110 245 51 90 14 153 54
San Luis 929 575 354 21 29 151 131 172 125 139 42 43 12 49 15
Santa Cruz 493 307 186 10 13 84 65 114 77 65 26 12 1 2 4
Santa Fe 9469 6126 3343 426 479 1294 1119 1576 967 1361 418 561 135 908 225
Santiago del Estero 1267 841 426 54 55 202 142 238 147 212 54 49 12 86 16
Tierra del Fuego 336 197 139 3 5 58 44 94 69 31 15 3 2 8 4
Tucuman 3757 2337 1420 140 176 547 504 641 477 523 159 194 45 292 59

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001
Total del pais 4654 139 4515 39 1324 67 1382 25 991 5 507 2 111 1 200
Buenos Aires 1247 48 1199 14 389 21 444 10 210 3 99 - 19 o 38
24 Partidos Bs. As. 784 35 749 9 257 14 281 9 130 3 49 s 12 = 20
Resto Pcia. Bs. As. 463 13 450 5 132 7 163 1 80 - 50 - 7 o 18
Catamarca 22 1 21 1 4 - 2 - 6 o 7 - 1 ° 1
Ciudad de Bs As 1140 36 1104 1 337 16 380 6 192 1 116 1 23 1 56
Chaco 25 - 25 = 1 - 5 - 3 o 9 - 1 o 6
Chubut 39 1 38 = 6 1 14 = 14 = 3 s 1
Cérdoba 97 24 947 5 245 15 231 2 229 1 157 1 46 = 39
Corrientes 19 - 19 = 7 - 3 ° 5 3 1
Entre Rios 70 2 68 = 26 1 19 1 9 = 7 s 1 = 6
Formosa 15 3 12 - 8 3 - - 2 1 1
Jujuy 39 - 39 - 9 - 8 - 15 6 1
La Pampa 22 1 21 = 9 1 7 = 2 = = = = = 3
La Rioja 45 2 43 2 18 - 10 - 10 5
Mendoza 367 4 363 1 120 1 85 2 114 18 7 19
Misiones 24 1 23 = 8 = 3 1 5 5 1 = 1
Neuquén 41 1 40 = 14 1 12 = 7 6 1
Rio Negro 39 1 38 1 1 = 1 = 14 2
Salta 213 6 207 = 12 4 95 2 79 14 1 6
San Juan 70 1 69 1 39 - 8 - 11 5 1 5
San Luis 37 1 36 - 5 1 9 - 13 4 2 3
Santa Cruz 12 - 12 = 3 - 4 - 4 1
Santa Fe 143 6 137 3 44 2 25 1 29 29 3 7
Santiago del Estero 22 - 22 - 3 - 3 - 7 6 1 2
Tierra del Fuego 5 - 5 - 1 - 2 - 2
Tucuman 27 - 27 = 5 - 2 - 9 o 4 - 1 o 6

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 3986 32 3954 7 492 13 840 5 537 2 712 1 426 4 947
Buenos Aires 1913 4 1909 2 221 1 530 - 323 1 305 - 174 356

24 Partidos Bs. As. 1019 3 1016 2 102 = 276 ° 155 1 170 = 112 201

Resto Pcia. Bs. As. 894 1 893 - 119 1 254 - 168 - 135 - 62 155
Catamarca 27 = 27 = 1 = 4 = 5 = 5 - 1 1
Ciudad de Bs As 969 6 963 - 68 4 170 1 121 - 182 - 122 1 300
Chaco 38 2 36 1 4 1 7 1 10 5 9
Chubut 31 1 30 - 5 - 10 6 1 4 3 2
Cérdoba 152 2 150 - 3 7 41 1 31 1 65
Corrientes 23 = 23 = = = 2 1 8 12
Entre Rios 130 1 129 = 57 1 16 1 20 10 15
Formosa 63 8 55 3 30 3 8 2 6 7 1 3
Jujuy 6 6 1 1 1 2 1
La Pampa 35 - 35 - 4 - 15 5 6 2 3
La Rioja 5 5 3 1 1
Mendoza 153 3 150 39 3 14 9 18 17 53
Misiones 23 = 23 1 5 4 4 9
Neuquén 37 1 36 7 9 1 4 6 1 9
Rio Negro 56 - 56 7 13 9 1 6 10
Salta 16 = 16 1 2 3 4 4 2
San Juan 32 1 31 2 2 5 4 1 18
San Luis 23 - 23 3 3 1 5 5 6
Santa Cruz 18 = 18 2 6 3 1
Santa Fe 164 1 163 1 4 10 50 31 1 57
Santiago del Estero 41 1 40 1 14 8 5 8 1 4
Tierra del Fuego 13 - 13 6 2 1 4
Tucuman 18 1 17 = 2 2 1 1 5 1 6

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 35944 15118 20826 1933 3642 4309 6471 2674 4815 2402 2823 1220 1120 2580 1955
Buenos Aires 11559 5014 6545 643 1101 1307 1870 959 1724 882 1020 437 345 786 485

24 Partidos Bs. As. 5666 2322 3344 181 409 520 936 451 891 478 565 251 225 441 318

Resto Pcia. Bs. As. 5893 2692 3201 462 692 7817 934 508 833 404 455 186 120 345 167
Catamarca 228 108 120 18 26 44 40 1 31 14 7 6 6 15 10
Ciudad de Bs As 7339 2941 4398 230 471 522 979 426 876 517 815 292 404 954 853
Chaco 633 249 384 26 54 65 138 74 137 45 43 13 4 26 8
Chubut 337 157 180 21 30 66 74 29 43 26 26 10 2 5 5
Cérdoba 3896 1488 2408 275 572 459 807 219 472 186 260 106 98 243 199
Corrientes 901 337 564 42 127 101 207 83 150 57 61 20 9 34 10
Entre Rios 798 415 383 58 88 125 123 87 94 66 42 34 14 45 22
Formosa 342 117 225 24 73 36 79 36 48 12 16 4 5 5 4
Jujuy 468 213 255 39 63 104 128 25 38 14 12 7 6 24 8
La Pampa 243 1M 132 26 36 34 48 20 27 15 13 7 1 9 7
La Rioja 232 1M 121 17 20 49 50 19 29 14 16 6 3 6 3
Mendoza 1382 596 786 103 206 243 332 92 131 59 41 44 19 55 57
Misiones 470 235 235 24 42 75 72 60 74 39 31 12 6 25 10
Neuquén 436 210 226 39 37 79 82 39 66 31 31 7 5 15 5
Rio Negro 411 199 212 17 39 71 68 46 56 29 28 12 7 24 14
Salta 753 337 416 45 85 121 181 59 Al 42 36 30 22 40 21
San Juan 410 193 217 35 38 84 69 28 36 20 19 13 " 13 44
San Luis 235 100 135 9 30 29 40 25 33 16 23 7 4 14 5
Santa Cruz 131 62 69 9 10 27 28 14 20 5 7 2 2 5 2
Santa Fe 3115 1438 1677 169 308 502 590 244 387 244 194 108 75 171 123
Santiago del Estero 288 118 170 21 49 33 55 19 31 23 16 7 7 15 12
Tierra del Fuego 92 41 51 6 4 18 18 9 22 5 4 0 2 3 1
Tucuman 1245 328 917 37 133 115 393 51 219 41 62 36 63 48 47

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001
Total del pais 46931 7501 | 39430 653 5944 2371 11991 2187 10257 1627 8845 388 1397 275 996
Buenos Aires 14020 2121 11899 167 1872 690 3933 627 3072 458 2423 87 366 92 233
24 Partidos Bs. As. 8663 1392 7271 110 1139 440 2322 435 2030 287 1439 60 212 60 129
Resto Pcia. Bs. As. 5357 729 4628 57 733 250 1611 192 1042 171 984 27 154 32 104
Catamarca 82 " 71 1 7 29 3 17 13 1 1
Ciudad de Bs As 19575 3340 | 16235 251 1856 964 4351 1065 4548 741 4169 198 721 121 590
Chaco 123 24 99 4 33 9 25 5 19 5 17 1 4 1
Chubut 236 33 203 3 30 9 76 1 55 8 37 1 3 1 2
Cérdoba 3819 555 3264 58 662 225 1067 126 672 102 712 27 95 17 56
Corrientes 139 32 107 9 36 8 21 4 26 8 19 2 4 1 1
Entre Rios 416 86 330 12 91 35 99 16 63 18 71 4 5 1 1
Formosa 54 12 42 2 1 3 10 4 1 3 9 1
Jujuy 178 24 154 32 9 64 6 36 7 17 3 2 2
La Pampa 163 24 139 3 27 10 54 7 37 2 19 1 1 1 1
La Rioja 58 10 48 8 4 21 8 4 10 1 1 1
Mendoza 1119 153 966 20 145 50 253 46 256 2 268 1 31 4 13
Misiones 112 23 89 2 21 7 27 4 20 9 20 1 1
Neuquén 310 45 265 3 37 14 91 10 85 14 46 3 6 1
Rio Negro 408 76 332 9 45 23 130 24 82 12 61 4 8 4 6
Salta 470 52 418 9 78 12 137 114 19 78 2 9 1 2
San Juan 535 41 494 3 142 18 206 99 9 39 2 6 2
San Luis 373 69 304 8 38 17 95 21 73 17 80 4 12 2 6
Santa Cruz 94 12 82 1 7 38 3 23 10 1 1
Santa Fe 3260 563 2697 58 477 190 898 141 686 126 483 33 94 15 59
Santiago del Estero 130 21 109 2 24 10 46 3 22 5 17 1 0
Tierra del Fuego 85 17 68 1 13 5 28 10 21 1 5 1
Tucumén 1172 157 1015 29 244 45 292 33 212 37 22 6 25 7 20

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. 2001

Total del pais 17103 13259 3844 1265 699 3599 1487 4740 1258 2686 318 346 40 623 42

Buenos Aires 7295 5516 1779 474 299 1504 693 1971 608 1112 149 158 19 297 1
24 Partidos Bs. As. 2202 1401 801 74 110 344 321 546 284 316 76 42 8 79 2
Resto Pcia. Bs. As. 5093 4115 978 400 189 1160 372 1425 324 796 73 116 " 218 9

Catamarca 28 27 1 2 1 8 12 4 1

Ciudad de Bs As 2029 1268 761 79 107 307 287 414 271 302 70 54 8 112 18

Chaco 361 283 78 31 18 67 28 92 19 69 9 1 2 13 2

Chubut 174 133 41 10 7 42 20 53 10 25 4 3

Cérdoba 1660 1383 277 183 83 416 102 516 72 208 13 28 3 32 4

Corrientes 719 620 99 56 15 110 30 225 36 184 14 12 2 33 2

Entre Rios 766 677 89 57 15 162 38 226 26 187 10 23 22

Formosa 126 112 14 13 3 22 5 43 2 28 4 2 4

Jujuy 72 55 17 5 5 24 7 13 5 10 3

La Pampa 485 410 75 56 18 124 28 142 24 65 4 10 1 13

La Rioja 34 28 6 7 2 5 2 9 1 5 1 1 1

Mendoza 268 217 51 16 12 90 25 76 10 29 3 6 1

Misiones 166 127 39 6 12 18 13 65 7 29 6 4 5 1

Neuquén 157 121 36 5 9 39 14 50 12 21 1 6

Rio Negro 224 175 49 17 10 50 17 61 18 40 3 2 5 1

Salta 191 164 27 25 7 59 1 40 6 34 3 1 5

San Juan 60 46 14 5 5 19 7 16 2 3 3

San Luis 165 145 20 14 4 47 9 50 5 27 2 7

Santa Cruz 77 55 22 4 1 18 10 21 1 10 2

Santa Fe 1832 1521 311 167 56 413 129 584 101 273 19 33 5 51 1

Santiago del Estero 89 78 11 14 3 23 2 30 5 9 1 2

Tierra del Fuego 25 15 10 1 5 2 7 5 3 2

Tucuman 100 83 17 19 6 27 8 24 2 9 2 2 1

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion

N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 30.4 69.6 2.5 7.6 6.6 20.3 8.4 25.7 7.2 10.7 2.2 2.0 3.5 3.3
Buenos Aires 100.0 32.0 68.0 2.5 7.2 6.7 20.2 8.9 25.1 7.7 10.2 2.9 2.1 3.2 3.2
24 Partidos Bs. As. 100.0 29.8 70.2 2.4 7.4 5.9 21.3 9.7 28.6 6.6 8.1 2.4 1.4 2.9 3.5
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 33.8 66.2 2.6 7.1 7.4 19.3 8.3 22.3 8.7 11.9 3.2 2.7 3.5 2.9
Catamarca 100.0 28.4 71.6 2.8 9.2 9.2 12.8 9.2 36.9 43 7.8 0.7 2.8 43
Ciudad de Bs As 100.0 28.3 71.7 2.3 7.5 6.2 21.4 6.8 24.5 6.1 9.6 1.7 3.0 5.3 5.8
Chaco 100.0 31.1 68.9 1.6 3.2 9.1 30.1 7.4 28.2 10.4 5.5 0.6 0.6 1.9 1.3
Chubut 100.0 25.5 74.5 3.3 7.9 5.0 24.3 7.5 25.9 7.9 14.6 0.8 1.7 0.8
Cordoba 100.0 26.0 74.0 3.2 1.1 5.2 19.2 6.8 27.0 5.3 10.6 2.0 2.5 3.5 3.6
Corrientes 100.0 32.6 67.4 1.4 6.5 9.4 304 14.5 23.2 3.6 4.7 0.7 0.7 2.9 1.8
Entre Rios 100.0 41.6 58.4 2.9 9.5 10.3 20.0 10.7 19.3 11.2 7.6 2.6 1.0 3.8 1.0
Formosa 100.0 38.4 61.6 4.0 5.1 1.1 25.3 13.1 23.2 8.1 8.1 2.0
Jujuy 100.0 35.1 64.9 7.6 8.0 10.2 21.3 6.2 24.9 7.1 8.4 1.3 0.9 2.7 1.3
La Pampa 100.0 39.2 60.8 2.0 10.8 7.4 15.5 14.2 243 9.5 7.4 4.1 2.7 2.0
La Rioja 100.0 24.8 75.2 5.7 11.3 5.7 24.8 6.4 29.8 2.8 6.4 3.5 1.4 0.7 1.4
Mendoza 100.0 414 58.6 1.5 4.8 5.7 12.4 11.3 18.7 11.9 16.5 5.7 2.3 5.3 3.9
Misiones 100.0 27.7 72.3 1.1 4.2 8.8 33.7 10.2 29.1 3.9 2.8 1.1 1.1 2.8 1.4
Neuquén 100.0 27.1 72.9 2.0 7.0 5.0 22.6 1.1 28.1 6.0 14.1 1.5 0.5 1.5 0.5
Rio Negro 100.0 32.8 67.2 3.0 7.1 6.0 17.2 7.9 23.0 9.6 16.9 3.0 1.6 3.3 1.4
Salta 100.0 30.3 69.7 1.2 6.5 5.1 21.7 9.1 27.0 7.9 12.6 2.3 0.5 4.7 1.4
San Juan 100.0 36.6 63.4 3.7 10.1 8.4 21.8 1.7 19.5 7.7 7.0 1.7 1.7 3.4 3.4
San Luis 100.0 35.6 64.4 2.5 1.7 9.2 17.3 10.6 22.8 8.9 14.6 2.2 0.5 2.2 1.5
Santa Cruz 100.0 41.6 58.4 7.9 5.9 8.9 18.8 11.9 28.7 8.9 5.0 1.0 3.0
Santa Fe 100.0 32.0 68.0 1.8 6.9 7.5 20.8 9.5 24.8 8.3 10.8 1.8 1.7 3.1 3.0
Santiago del Estero 100.0 39.8 60.2 3.1 6.1 6.1 18.9 12.8 18.9 10.2 13.3 4.1 1.0 3.6 2.0
Tierra del Fuego 100.0 34.0 66.0 1.9 3.8 9.4 17.0 20.8 415 3.8 1.9
Tucuman 100.0 18.5 81.5 1.3 4.0 3.6 15.1 4.0 38.2 6.2 18.1 0.8 1.5 2.7 4.5

Fuente: Abramzon, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 15.5 84.5 3.2 11.2 6.3 22.0 3.8 26.4 1.6 16.1 0.3 3.3 0.3 5.6
Buenos Aires 100.0 16.4 83.6 2.8 11.3 6.6 21.1 4.2 25.3 2.1 16.8 0.3 3.4 0.3 5.6
24 Partidos Bs. As. 100.0 16.8 83.2 2.5 1.1 6.9 20.6 43 25.4 2.3 16.8 0.4 3.5 0.3 5.9
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 15.9 84.1 34 11.8 6.2 22.0 3.9 25.1 1.7 16.8 0.2 3.4 0.4 5.0
Catamarca 100.0 11.0 89.0 1.4 7.6 4.8 20.0 1.4 359 2.1 16.6 0.7 2.8 0.7 6.2
Ciudad de Bs As 100.0 12.3 87.7 1.8 1.1 4.2 21.2 43 23.9 1.7 18.2 0.2 44 9.0
Chaco 100.0 25.8 74.2 6.0 17.2 12.7 13.9 5.6 25.1 1.1 11.6 2.6 0.4 3.7
Chubut 100.0 15.6 84.4 39 17.2 7.2 20.6 2.8 25.0 1.1 1.1 0.6 44 6.1
Cérdoba 100.0 9.8 90.2 1.4 8.6 4.8 23.3 2.2 28.4 1.0 19.9 0.2 4.1 0.2 5.8
Corrientes 100.0 20.5 79.5 3.5 5.7 7.4 20.1 6.6 33.2 13 12.2 0.9 44 0.9 3.9
Entre Rios 100.0 19.6 80.4 34 13.9 8.9 22.8 4.8 23.4 2.5 14.6 1.1 4.6
Formosa 100.0 334 66.6 15.9 23.9 143 19.4 2.2 12.7 0.3 6.4 0.3 1.6 0.3 2.5
Jujuy 100.0 9.1 90.9 1.8 14.2 5.0 29.7 1.8 29.7 0.5 13.2 1.4 2.7
La Pampa 100.0 11.1 88.9 9.3 5.6 222 5.6 37.0 13.0 1.9 5.6
La Rioja 100.0 10.7 89.3 7.1 19.6 0.9 20.5 2.7 23.2 13.4 6.3 6.3
Mendoza 100.0 19.5 80.5 5.8 10.7 6.1 26.4 4.6 24.1 2.5 12.2 0.5 2.3 4.8
Misiones 100.0 21.1 78.9 7.5 17.3 8.2 25.2 3.1 21.8 1.0 8.8 0.3 2.0 1.0 3.7
Neuquén 100.0 16.6 83.4 1.1 11.2 8.0 20.9 43 26.2 2.1 20.3 0.5 2.1 0.5 2.7
Rio Negro 100.0 14.7 85.3 1.9 11.5 6.4 25.6 5.1 30.1 13 10.3 1.9 5.8
Salta 100.0 21.4 78.6 3.6 10.0 10.8 23.4 5.0 26.9 1.8 13.0 2.0 0.2 3.2
San Juan 100.0 12.5 87.5 4.6 13.2 5.0 215 2.6 33.0 13.2 1.3 0.3 5.3
San Luis 100.0 16.0 84.0 5.9 12.6 4.2 24.4 4.2 24.4 0.8 12.6 3.4 0.8 6.7
Santa Cruz 100.0 22.2 77.8 7.9 15.1 7.9 23.0 4.0 27.8 1.6 7.9 1.6 0.8 2.4
Santa Fe 100.0 14.1 85.9 2.3 5.8 45 20.1 4.4 32.3 1.7 18.9 0.5 3.3 0.8 5.5
Santiago del Estero 100.0 10.6 89.4 0.7 13.5 5.7 16.3 1.4 36.2 2.1 12.8 5.7 0.7 5.0
Tierra del Fuego 100.0 15.8 84.2 2.6 7.9 26.3 2.6 42.1 2.6 13.2 2.6
Tucuman 100.0 15.2 84.8 3.6 121 6.5 25.5 2.7 21.3 0.5 16.1 1.1 4.2 0.7 5.6

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representaciéon OPS/OMS en Argentina.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 31.1 68.9 3.0 8.6 10.6 259 4.9 14.1 3.9 7.5 23 3.8 6.3 9.1
Buenos Aires 100.0 35.0 65.0 3.0 7.7 10.7 22.3 5.9 14.2 5.5 7.9 3.1 4.5 6.8 8.5
24 Partidos Bs. As. 100.0 355 64.5 3.1 8.4 10.1 219 6.1 13.1 53 7.8 3.6 4.7 7.2 8.7
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 345 65.5 2.9 6.9 1.3 22.7 5.7 15.3 5.6 8.1 2.5 43 6.4 8.3
Catamarca 100.0 314 68.6 5.8 8.1 12.8 30.2 8.1 18.6 1.2 23 3.5 3.5 5.8
Ciudad de Bs As 100.0 34.2 65.8 2.6 6.5 8.9 18.5 5.4 113 4.2 7.7 3.1 5.5 10.0 16.3
Chaco 100.0 37.0 63.0 5.2 17.4 19.7 27.9 3.6 6.6 2.6 3.9 1.3 3.0 4.6 43
Chubut 100.0 23.1 76.9 2.2 10.4 8.8 31.9 4.9 19.8 33 7.7 0.5 33 33 3.8
Cérdoba 100.0 24.7 753 2.7 12.5 9.2 31.8 3.1 12.9 2.5 6.6 1.7 3.2 5.6 8.1
Corrientes 100.0 44.7 55.3 8.6 15.8 15.8 15.8 3.9 5.9 33 7.2 2.0 2.0 11.2 8.6
Entre Rios 100.0 40.8 59.2 3.4 8.7 13.4 22.1 7.1 12.9 5.0 5.0 2.1 2.4 9.7 8.2
Formosa 100.0 48.5 51.5 16.2 29 14.7 14.7 8.8 17.6 2.9 4.4 29 4.4 2.9 7.4
Jujuy 100.0 34.2 65.8 3.7 7.5 13.0 348 43 9.3 3.7 6.2 1.9 3.7 7.5 43
La Pampa 100.0 36.0 64.0 4.7 10.3 17.8 31.8 6.5 14.5 33 4.7 0.5 0.9 33 1.9
La Rioja 100.0 204 79.6 2.0 8.2 6.1 347 6.1 16.3 4.1 10.2 2.0 10.2
Mendoza 100.0 23.7 76.3 2.2 10.2 7.8 254 5.6 21.5 3.9 11.2 1.4 23 2.7 5.8
Misiones 100.0 32.0 68.0 6.6 14.6 13.9 35.8 4.7 73 0.6 3.8 2.2 2.2 3.8 4.4
Neuquén 100.0 31.7 68.3 4.3 6.8 14.3 20.5 7.5 24.8 1.9 9.9 2.5 3.7 1.2 2.5
Rio Negro 100.0 39.7 60.3 3.5 6.1 16.2 26.2 6.1 10.9 3.5 3.9 4.4 7.0 6.1 6.1
Salta 100.0 339 66.1 2.9 12.7 13.0 274 3.9 13.4 4.6 3.9 3.6 23 5.9 6.5
San Juan 100.0 294 70.6 4.5 9.4 10.6 25.2 3.5 15.5 3.9 8.4 0.6 4.2 6.1 8.1
San Luis 100.0 26.6 734 3.7 7.8 1.1 29.1 5.9 16.8 33 10.0 0.6 33 2.0 6.4
Santa Cruz 100.0 254 74.6 1.6 7.9 12.7 46.0 4.8 1.1 1.6 3.2 1.6 1.6 3.2 4.8
Santa Fe 100.0 29.3 70.7 2.7 6.0 12.4 32.0 4.1 15.4 2.4 5.4 1.7 2.4 5.9 9.5
Santiago del Estero 100.0 35.6 64.4 6.4 11.2 13.8 303 2.7 11.2 4.8 3.7 1.6 2.1 6.4 5.9
Tierra del Fuego 100.0 279 72.1 11.6 7.0 93 46.5 4.7 16.3 23 23
Tucuman 100.0 23.2 76.8 1.8 5.1 83 317 3.7 17.8 33 11.6 2.1 3.0 4.0 7.5

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 1.5 98.5 0.2 16.5 0.5 40.9 0.4 24.0 0.2 12.5 0.0 2.0 0.1 2.6

Buenos Aires 100.0 1.0 99.0 0.2 13.5 0.2 46.1 0.4 21.2 0.1 14.5 0.1 1.5 0.0 2.0
24 Partidos Bs. As. 100.0 1.0 99.0 0.1 15.5 0.1 47.9 0.6 21.1 0.1 12.0 0.1 1.2 1.4
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 1.0 99.0 0.3 10.5 0.4 43.5 0.1 21.5 0.1 18.4 2.1 0.1 3.0

Catamarca 100.0 3.8 96.2 15.4 3.8 30.8 38.5 11.5

Ciudad de Bs As 100.0 1.7 98.3 0.0 13.5 0.6 38.5 0.3 235 0.4 13.4 0.0 3.4 0.3 5.8

Chaco 100.0 7.7 92.3 15.4 26.9 1.7 385 11.5

Chubut 100.0 100.0 18.7 49.3 17.3 9.3 4.0 1.3

Cérdoba 100.0 1.7 98.3 0.3 27.3 0.8 34.7 0.5 21.9 0.1 11.5 1.4 1.5

Corrientes 100.0 100.0 15.2 48.5 9.1 21.2 3.0 3.0

Entre Rios 100.0 0.7 99.3 16.6 0.7 43.7 29.1 7.9 13 0.7

Formosa 100.0 5.6 94.4 16.7 27.8 389 5.6 1.1

Jujuy 100.0 100.0 345 37.9 20.7 5.2 1.7

La Pampa 100.0 100.0 13.6 62.1 16.7 45 1.5 1.5

La Rioja 100.0 3.4 96.6 27.6 3.4 48.3 20.7

Mendoza 100.0 0.8 99.2 17.6 0.2 344 0.4 37.3 0.2 7.5 13 1.0

Misiones 100.0 2.9 97.1 2.9 17.6 353 8.8 29.4 2.9 2.9

Neuquén 100.0 5.3 94.7 1.3 15.8 13 47.4 1.3 19.7 13 10.5 13

Rio Negro 100.0 1.1 98.9 20.0 47.4 21.1 8.4 2.1 1.1

Salta 100.0 2.4 97.6 2.4 25.9 36.5 23.5 9.4 2.4

San Juan 100.0 3.0 97.0 1.0 15.2 1.0 424 1.0 26.3 7.1 6.1

San Luis 100.0 8.7 913 16.7 3.3 38.0 4.0 28.7 13 8.0

Santa Cruz 100.0 2.4 97.6 333 2.4 35.7 21.4 7.1 0.0

Santa Fe 100.0 0.8 99.2 0.3 16.3 0.3 39.4 28.7 0.1 11.8 2.3 0.8

Santiago del Estero 100.0 100.0 10.3 433 17.2 24.1

Tierra del Fuego 100.0 100.0 9.5 61.9 19.0 9.5

Tucuman 100.0 2.1 97.9 2.1 22.9 354 16.7 14.6 4.2 4.2

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representaciéon OPS/OMS en Argentina.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 28.0 72.0 5.9 15.5 11.7 274 4.9 16.1 3.1 9.5 0.9 1.5 1.6 2.1

Buenos Aires 100.0 344 65.6 4.0 9.1 13.6 25.8 7.9 15.2 4.9 11.5 1.7 1.6 23 24
24 Partidos Bs. As. 100.0 355 64.5 3.5 7.6 12.9 239 8.9 16.1 5.9 12.5 2.0 1.8 24 2.6
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 325 67.5 4.9 11.5 14.9 29.0 6.1 13.6 33 9.8 1.2 1.4 2.2 2.2

Catamarca 100.0 18.9 81.1 6.3 26.0 7.1 28.3 0.8 15.7 2.4 9.4 0.8 0.8 1.6 0.8

Ciudad de Bs As 100.0 30.6 69.4 4.0 8.7 10.3 25.1 6.1 15.4 5.0 12.4 1.5 2.8 3.7 5.0

Chaco 100.0 19.2 80.8 3.4 21.9 10.1 394 4.0 15.5 1.0 34 0.3 03 0.3 0.3

Chubut 100.0 349 65.1 12.8 18.3 18.3 24.8 2.8 13.8 8.3 0.9

Cérdoba 100.0 18.7 813 5.7 19.6 7.8 28.6 24 20.0 1.7 10.1 0.5 1.4 0.7 1.6

Corrientes 100.0 204 79.6 3.3 14.0 10.5 43.4 53 18.6 1.3 33 0.2

Entre Rios 100.0 33.1 66.9 5.5 18.8 19.5 28.6 5.2 10.6 2.4 7.9 0.6 0.6 0.3

Formosa 100.0 32.1 67.9 8.3 18.3 15.6 25.7 73 16.5 0.9 7.3

Jujuy 100.0 346 65.4 12.2 24.4 19.2 25.6 3.2 12.2 3.2

La Pampa 100.0 413 58.7 19.8 24.8 14.9 24.0 5.0 5.8 0.8 4.1 0.8

La Rioja 100.0 259 74.1 9.8 214 10.7 259 2.7 17.9 1.8 8.0 0.9 0.9

Mendoza 100.0 37.8 62.2 9.5 14.9 18.4 19.9 3.5 11.4 3.5 10.9 0.5 3.0 2.5 2.0

Misiones 100.0 18.3 81.7 24 15.2 11.6 384 24 18.9 1.2 7.3 1.2 0.6 0.6

Neuquén 100.0 316 68.4 8.8 19.3 13.2 21.1 53 20.2 3.5 4.4 1.8 0.9 1.8

Rio Negro 100.0 326 67.4 6.1 16.7 19.7 25.8 3.8 17.4 0.8 53 0.8 1.5 1.5 0.8

Salta 100.0 17.6 824 7.3 29.0 7.3 23.8 1.6 18.7 1.0 8.8 1.0 0.5 1.0

San Juan 100.0 38.3 61.7 12.0 18.0 20.2 29.5 2.7 8.7 2.7 5.5 0.5

San Luis 100.0 40.2 59.8 9.3 234 20.6 17.8 4.7 11.2 4.7 7.5 0.9

Santa Cruz 100.0 30.0 70.0 8.9 27.8 12.2 27.8 7.8 10.0 1.1 33 1.1

Santa Fe 100.0 359 64.1 1.1 22.9 14.6 244 6.0 10.2 2.1 5.4 0.6 03 1.4 1.0

Santiago del Estero 100.0 44.5 55.5 15.6 14.1 19.5 26.6 3.9 6.3 3.1 5.5 0.8 23 1.6 0.8

Tierra del Fuego 100.0 25.0 75.0 5.0 10.0 15.0 325 5.0 25.0 7.5

Tucuman 100.0 43.1 56.9 9.7 16.7 15.3 9.7 6.9 153 9.7 1.1 1.4 1.4 2.8

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 61.0 39.0 3.8 5.0 12.7 11.9 16.2 12.6 13.8 5.5 49 1.5 9.5 2.5
Buenos Aires 100.0 61.4 38.6 3.2 4.6 1.7 1.7 17.5 13.2 14.4 5.4 5.2 1.4 9.5 2.3

24 Partidos Bs. As. 100.0 58.9 41.1 3.0 5.4 10.2 11.8 17.1 13.9 14.1 5.9 5.1 1.6 9.5 2.5

Resto Pcia. Bs. As. 100.0 64.2 35.8 34 3.6 133 11.6 17.9 12.4 14.7 49 5.3 13 9.6 2.0
Catamarca 100.0 67.1 329 3.1 3.7 14.2 9.9 20.3 13.8 16.6 3.6 4.3 0.7 8.5 1.2
Ciudad de Bs As 100.0 56.9 43.1 4.0 5.6 1.3 12.1 13.2 12.9 11.6 6.7 4.8 2.0 11.9 3.8
Chaco 100.0 59.9 40.1 4.6 5.6 15.9 14.4 18.5 13.6 12.2 5.0 3.5 0.6 5.1 1.0
Chubut 100.0 63.0 37.0 1.9 2.1 11.2 10.3 21.3 15.2 18.8 6.8 4.3 1.4 5.6 1.3
Cérdoba 100.0 59.9 40.1 5.1 6.1 123 11.9 13.9 12.6 14.4 6.0 4.8 13 9.4 2.2
Corrientes 100.0 61.6 38.4 6.5 6.8 15.3 13.0 16.9 11.4 12.9 4.7 3.7 0.9 6.4 1.5
Entre Rios 100.0 69.6 30.4 34 4.4 14.6 10.0 19.7 9.5 15.6 4.0 6.5 1.2 9.9 1.3
Formosa 100.0 63.7 36.3 4.3 7.2 18.6 15.3 223 9.3 10.7 2.4 3.1 0.6 4.7 1.5
Jujuy 100.0 65.3 34.7 4.5 4.8 15.2 10.9 18.3 12.8 16.0 4.4 5.5 0.9 5.9 0.9
La Pampa 100.0 67.8 32.2 3.7 2.7 12.9 8.1 22.0 12.2 17.3 6.8 5.0 1.2 6.8 1.3
La Rioja 100.0 58.5 415 3.2 6.2 17.5 15.2 16.4 12.3 13.8 43 2.2 1.2 5.3 2.5
Mendoza 100.0 64.6 354 3.7 3.3 13.8 11.4 15.9 11.0 15.3 5.5 5.1 1.6 10.7 2.6
Misiones 100.0 65.4 34.6 3.3 4.6 18.0 12.3 223 11.9 12.5 3.3 3.6 1.1 5.7 1.5
Neuquén 100.0 58.7 413 3.2 3.9 16.1 13.8 19.7 15.7 121 6.0 4.0 0.9 3.6 0.9
Rio Negro 100.0 61.6 38.4 1.9 2.4 12.5 10.5 20.8 16.2 17.2 6.6 4.1 1.1 5.1 1.5
Salta 100.0 67.3 32.7 3.5 3.7 16.1 9.4 19.3 13.6 17.9 3.8 4.1 0.7 6.5 1.4
San Juan 100.0 71.2 28.8 44 4.0 19.5 10.1 15.9 7.1 15.8 3.3 5.8 0.9 9.9 3.5
San Luis 100.0 61.9 38.1 2.3 3.1 16.3 14.1 18.5 13.5 15.0 45 4.6 13 5.3 1.6
Santa Cruz 100.0 62.3 37.7 2.0 2.6 17.0 13.2 23.1 15.6 13.2 5.3 2.4 0.2 4.5 0.8
Santa Fe 100.0 64.7 353 4.5 5.1 13.7 11.8 16.6 10.2 14.4 44 5.9 1.4 9.6 2.4
Santiago del Estero 100.0 66.4 33.6 43 43 15.9 11.2 18.8 11.6 16.7 43 3.9 0.9 6.8 1.3
Tierra del Fuego 100.0 58.6 414 0.9 1.5 17.3 13.1 28.0 20.5 9.2 45 0.9 0.6 2.4 1.2
Tucuman 100.0 62.2 37.8 3.7 4.7 14.6 13.4 17.1 12.7 13.9 4.2 5.2 1.2 7.8 1.6

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representaciéon OPS/OMS en Argentina.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 3.0 97.0 0.8 28.4 1.4 29.7 0.5 21.3 0.1 10.9 0.0 2.4 0.0 43

Buenos Aires 100.0 3.8 96.2 1.1 31.2 1.7 35.6 0.8 16.8 0.2 7.9 1.5 3.0
24 Partidos Bs. As. 100.0 45 95.5 1.1 32.8 1.8 35.8 1.1 16.6 0.4 6.3 1.5 2.6
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 2.8 97.2 1.1 28.5 1.5 35.2 0.2 17.3 10.8 1.5 3.9

Catamarca 100.0 4.5 95.5 4.5 18.2 9.1 27.3 31.8 4.5 4.5

Ciudad de Bs As 100.0 3.2 96.8 1.0 29.6 1.4 333 0.5 16.8 0.1 10.2 0.1 2.0 0.1 4.9

Chaco 100.0 100.0 4.0 20.0 12.0 36.0 4.0 24.0

Chubut 100.0 2.6 97.4 15.4 2.6 35.9 359 7.7 2.6

Cordoba 100.0 2.5 97.5 0.5 25.2 1.5 23.8 0.2 23.6 0.1 16.2 0.1 4.7 4.0

Corrientes 100.0 100.0 36.8 15.8 26.3 15.8 53

Entre Rios 100.0 2.9 97.1 37.1 1.4 27.1 1.4 12.9 10.0 1.4 8.6

Formosa 100.0 20.0 80.0 53.3 20.0 13.3 6.7 6.7

Jujuy 100.0 100.0 23.1 20.5 38.5 15.4 2.6

La Pampa 100.0 4.5 95.5 40.9 4.5 31.8 9.1 = 13.6

La Rioja 100.0 44 95.6 44 40.0 22.2 22.2 1.1

Mendoza 100.0 1.1 98.9 0.3 32.7 0.3 23.2 0.5 31.1 49 1.9 5.2

Misiones 100.0 4.2 95.8 333 12.5 4.2 20.8 20.8 4.2 4.2

Neuquén 100.0 2.4 97.6 341 2.4 29.3 17.1 14.6 2.4

Rio Negro 100.0 2.6 97.4 2.6 28.2 28.2 359 5.1

Salta 100.0 2.8 97.2 5.6 1.9 44.6 0.9 37.1 6.6 0.5 2.8

San Juan 100.0 1.4 98.6 1.4 55.7 11.4 15.7 7.1 1.4 7.1

San Luis 100.0 2.7 97.3 13.5 2.7 243 35.1 10.8 5.4 8.1

Santa Cruz 100.0 100.0 25.0 333 333 8.3

Santa Fe 100.0 4.2 95.8 2.1 30.8 1.4 17.5 0.7 20.3 20.3 2.1 4.9

Santiago del Estero 100.0 100.0 13.6 13.6 31.8 27.3 45 9.1

Tierra del Fuego 100.0 100.0 20.0 40.0 40.0

Tucuman 100.0 100.0 18.5 7.4 333 14.8 3.7 22.2

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 0.8 99.2 0.2 12.3 0.3 21.1 0.1 13.5 0.1 17.9 0.0 10.7 0.1 23.8
Buenos Aires 100.0 0.2 99.8 0.1 11.6 0.1 27.7 16.9 0.1 15.9 9.1 18.6

24 Partidos Bs. As. 100.0 0.3 99.7 0.2 10.0 27.1 15.2 0.1 16.7 11.0 19.7

Resto Pcia. Bs. As. 100.0 0.1 99.9 13.3 0.1 28.4 18.8 15.1 6.9 17.3
Catamarca 100.0 100.0 40.7 14.8 18.5 18.5 3.7 3.7
Ciudad de Bs As 100.0 0.6 99.4 7.0 0.4 17.5 0.1 12.5 18.8 12.6 0.1 31.0
Chaco 100.0 5.3 94.7 2.6 10.5 2.6 18.4 2.6 26.3 13.2 23.7
Chubut 100.0 3.2 96.8 16.1 32.3 19.4 3.2 12.9 9.7 6.5
Cordoba 100.0 13 98.7 2.0 2.0 4.6 27.0 0.7 20.4 0.7 42.8
Corrientes 100.0 100.0 = 8.7 4.3 34.8 52.2
Entre Rios 100.0 0.8 99.2 43.8 0.8 12.3 8.5 15.4 7.7 11.5
Formosa 100.0 12.7 87.3 4.8 47.6 4.8 12.7 9.5 1.1 1.6 4.8
Jujuy 100.0 100.0 16.7 16.7 16.7 333 16.7
La Pampa 100.0 100.0 1.4 429 14.3 17.1 5.7 8.6
La Rioja 100.0 100.0 60.0 20.0 20.0
Mendoza 100.0 2.0 98.0 25.5 2.0 9.2 5.9 11.8 1.1 34.6
Misiones 100.0 100.0 43 21.7 = 17.4 17.4 39.1
Neuquén 100.0 2.7 97.3 18.9 243 2.7 10.8 16.2 2.7 24.3
Rio Negro 100.0 100.0 12.5 23.2 16.1 19.6 10.7 17.9
Salta 100.0 100.0 6.3 12.5 18.8 25.0 25.0 12.5
San Juan 100.0 3.1 96.9 6.3 6.3 15.6 12.5 3.1 56.3
San Luis 100.0 100.0 13.0 13.0 4.3 21.7 21.7 26.1
Santa Cruz 100.0 100.0 1.1 333 333 16.7 - 5.6
Santa Fe 100.0 0.6 99.4 6.7 2.4 6.1 30.5 18.9 0.6 34.8
Santiago del Estero 100.0 24 97.6 24 34.1 19.5 12.2 19.5 24 9.8
Tierra del Fuego 100.0 100.0 46.2 15.4 7.7 30.8
Tucuman 100.0 5.6 94.4 1.1 1.1 5.6 5.6 27.8 5.6 333

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representaciéon OPS/OMS en Argentina.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 42.1 57.9 5.4 10.1 12.0 18.0 7.4 13.4 6.7 7.9 34 3.1 7.2 5.4
Buenos Aires 100.0 43.4 56.6 5.6 9.5 1.3 16.2 8.3 14.9 7.6 8.8 3.8 3.0 6.8 4.2

24 Partidos Bs. As. 100.0 41.0 59.0 3.2 7.2 9.2 16.5 8.0 15.7 8.4 10.0 4.4 4.0 7.8 5.6

Resto Pcia. Bs. As. 100.0 45.7 54.3 7.8 11.7 13.4 15.8 8.6 14.1 6.9 7.7 3.2 2.0 5.9 2.8
Catamarca 100.0 47.4 52.6 7.9 114 19.3 17.5 4.8 13.6 6.1 3.1 2.6 2.6 6.6 4.4
Ciudad de Bs As 100.0 40.1 59.9 3.1 6.4 7.1 133 5.8 11.9 7.0 1.1 4.0 5.5 13.0 11.6
Chaco 100.0 39.3 60.7 4.1 8.5 10.3 21.8 11.7 21.6 7.1 6.8 2.1 0.6 4.1 1.3
Chubut 100.0 46.6 53.4 6.2 8.9 19.6 22.0 8.6 12.8 7.7 7.7 3.0 0.6 1.5 1.5
Cérdoba 100.0 38.2 61.8 7.1 14.7 11.8 20.7 5.6 12.1 4.8 6.7 2.7 2.5 6.2 5.1
Corrientes 100.0 374 62.6 4.7 14.1 11.2 23.0 9.2 16.6 6.3 6.8 2.2 1.0 3.8 1.1
Entre Rios 100.0 52.0 48.0 7.3 11.0 15.7 15.4 10.9 11.8 8.3 53 43 1.8 5.6 2.8
Formosa 100.0 34.2 65.8 7.0 21.3 10.5 23.1 10.5 14.0 3.5 4.7 1.2 1.5 1.5 1.2
Jujuy 100.0 45.5 54.5 8.3 13.5 22.2 274 53 8.1 3.0 2.6 1.5 1.3 5.1 1.7
La Pampa 100.0 45.7 54.3 10.7 14.8 14.0 19.8 8.2 1.1 6.2 53 29 0.4 3.7 2.9
La Rioja 100.0 47.8 52.2 7.3 8.6 21.1 216 8.2 12.5 6.0 6.9 2.6 1.3 2.6 1.3
Mendoza 100.0 43.1 56.9 7.5 14.9 17.6 24.0 6.7 9.5 43 3.0 3.2 1.4 4.0 4.1
Misiones 100.0 50.0 50.0 5.1 8.9 16.0 153 12.8 15.7 8.3 6.6 2.6 1.3 53 2.1
Neuquén 100.0 48.2 51.8 8.9 8.5 18.1 18.8 8.9 15.1 7.1 7.1 1.6 1.1 3.4 1.1
Rio Negro 100.0 48.4 51.6 4.1 9.5 17.3 16.5 11.2 13.6 7.1 6.8 29 1.7 5.8 34
Salta 100.0 44.8 55.2 6.0 113 16.1 24.0 7.8 9.4 5.6 4.8 4.0 2.9 53 2.8
San Juan 100.0 47.1 52.9 8.5 9.3 20.5 16.8 6.8 8.8 4.9 4.6 3.2 2.7 3.2 10.7
San Luis 100.0 42.6 57.4 3.8 12.8 12.3 17.0 10.6 14.0 6.8 9.8 3.0 1.7 6.0 2.1
Santa Cruz 100.0 473 52.7 6.9 7.6 20.6 214 10.7 15.3 3.8 53 1.5 1.5 3.8 1.5
Santa Fe 100.0 46.2 53.8 5.4 9.9 16.1 18.9 7.8 12.4 7.8 6.2 3.5 2.4 5.5 3.9
Santiago del Estero 100.0 41.0 59.0 7.3 17.0 11.5 19.1 6.6 10.8 8.0 5.6 24 2.4 5.2 4.2
Tierra del Fuego 100.0 44.6 55.4 6.5 43 19.6 19.6 9.8 23.9 54 4.3 0.0 2.2 33 1.1
Tucuman 100.0 26.3 73.7 3.0 10.7 9.2 31.6 4.1 17.6 33 5.0 29 5.1 3.9 3.8

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 16.0 84.0 1.4 12.7 5.1 25.6 4.7 219 3.5 18.8 0.8 3.0 0.6 2.1
Buenos Aires 100.0 15.1 84.9 1.2 134 4.9 28.1 4.5 219 33 173 0.6 2.6 0.7 1.7
24 Partidos Bs. As. 100.0 16.1 83.9 1.3 13.1 5.1 26.8 5.0 234 33 16.6 0.7 2.4 0.7 1.5
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 13.6 86.4 1.1 13.7 4.7 30.1 3.6 19.5 3.2 18.4 0.5 2.9 0.6 1.9
Catamarca 100.0 13.4 86.6 134 8.5 354 3.7 20.7 - 15.9 1.2 1.2
Ciudad de Bs As 100.0 17.1 82.9 1.3 9.5 4.9 22.2 5.4 23.2 3.8 213 1.0 3.7 0.6 3.0
Chaco 100.0 19.5 80.5 3.3 26.8 7.3 20.3 4.1 15.4 4.1 13.8 0.8 33 0.8
Chubut 100.0 14.0 86.0 1.3 12.7 3.8 3222 4.7 23.3 3.4 15.7 0.4 1.3 0.4 0.8
Cérdoba 100.0 14.5 85.5 1.5 17.3 5.9 27.9 33 17.6 2.7 18.6 0.7 2.5 0.4 1.5
Corrientes 100.0 23.0 71.0 6.5 25.9 5.8 15.1 29 18.7 5.8 13.7 1.4 2.9 0.7 0.7
Entre Rios 100.0 20.7 79.3 2.9 21.9 8.4 23.8 3.8 15.1 4.3 17.1 1.0 1.2 0.2 0.2
Formosa 100.0 22.2 71.8 3.7 20.4 5.6 18.5 7.4 20.4 5.6 16.7 1.9
Jujuy 100.0 13.5 86.5 18.0 5.1 36.0 3.4 20.2 3.9 9.6 1.7 1.1 1.1
La Pampa 100.0 14.7 85.3 1.8 16.6 6.1 33.1 43 22.7 1.2 11.7 0.6 0.6 0.6 0.6
La Rioja 100.0 17.2 82.8 13.8 6.9 36.2 13.8 6.9 17.2 1.7 1.7 1.7
Mendoza 100.0 13.7 86.3 1.8 13.0 4.5 22.6 4.1 22.9 2.0 239 1.0 2.8 0.4 1.2
Misiones 100.0 20.5 79.5 1.8 18.8 6.3 24.1 3.6 17.9 8.0 17.9 0.9 0.9
Neuquén 100.0 14.5 85.5 1.0 11.9 4.5 294 3.2 274 4.5 14.8 1.0 1.9 0.3
Rio Negro 100.0 18.6 814 2.2 11.0 5.6 31.9 5.9 20.1 2.9 15.0 1.0 2.0 1.0 1.5
Salta 100.0 1.1 88.9 1.9 16.6 2.6 29.1 1.9 24.3 4.0 16.6 0.4 1.9 0.2 0.4
San Juan 100.0 7.7 923 0.6 26.5 3.4 385 1.7 18.5 1.7 7.3 0.4 1.1 0.4
San Luis 100.0 18.5 81.5 2.1 10.2 4.6 25.5 5.6 19.6 4.6 214 1.1 3.2 0.5 1.6
Santa Cruz 100.0 12.8 87.2 11.7 7.4 40.4 3.2 24.5 - 10.6 1.1 1.1
Santa Fe 100.0 17.3 82.7 1.8 14.6 5.8 27.5 43 21.0 3.9 14.8 1.0 2.9 0.5 1.8
Santiago del Estero 100.0 16.2 83.8 1.5 18.5 7.7 354 23 16.9 3.8 13.1 0.8 0.0
Tierra del Fuego 100.0 20.0 80.0 1.2 15.3 5.9 329 11.8 24.7 1.2 59 1.2
Tucuman 100.0 13.4 86.6 2.5 20.8 3.8 249 2.8 18.1 3.2 18.9 0.5 2.1 0.6 1.7

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representaciéon OPS/OMS en Argentina.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun carrera. (En %) 2001

Total del pais 100.0 77.5 22.5 7.4 4.1 21.0 8.7 27.7 7.4 15.7 1.9 2.0 0.2 3.6 0.2

Buenos Aires 100.0 75.6 24.4 6.5 4.1 20.6 9.5 27.0 8.3 15.2 2.0 2.2 0.3 4.1 0.2
24 Partidos Bs. As. 100.0 63.6 36.4 34 5.0 15.6 14.6 24.8 12.9 14.4 3.5 1.9 0.4 3.6 0.1
Resto Pcia. Bs. As. 100.0 80.8 19.2 7.9 3.7 22.8 7.3 28.0 6.4 15.6 1.4 2.3 0.2 43 0.2

Catamarca 100.0 96.4 3.6 7.1 3.6 28.6 = 42.9 = 14.3 3.6

Ciudad de Bs As 100.0 62.5 37.5 39 5.3 15.1 14.1 20.4 13.4 14.9 3.4 2.7 0.4 5.5 0.9

Chaco 100.0 78.4 21.6 8.6 5.0 18.6 7.8 25.5 5.3 19.1 2.5 3.0 0.6 3.6 0.6

Chubut 100.0 76.4 23.6 5.7 4.0 24.1 11.5 30.5 5.7 14.4 2.3 1.7

Cordoba 100.0 83.3 16.7 11.0 5.0 25.1 6.1 31.1 4.3 12.5 0.8 1.7 0.2 1.9 0.2

Corrientes 100.0 86.2 13.8 7.8 2.1 15.3 4.2 31.3 5.0 25.6 1.9 1.7 0.3 4.6 0.3

Entre Rios 100.0 88.4 11.6 7.4 2.0 21.1 5.0 29.5 3.4 24.4 1.3 3.0 2.9

Formosa 100.0 88.9 1.1 10.3 2.4 17.5 4.0 34.1 1.6 22.2 3.2 1.6 3.2

Jujuy 100.0 76.4 23.6 6.9 6.9 333 9.7 18.1 6.9 13.9 4.2

La Pampa 100.0 84.5 15.5 11.5 3.7 25.6 5.8 29.3 49 13.4 0.8 2.1 0.2 2.7

La Rioja 100.0 82.4 17.6 20.6 5.9 14.7 5.9 26.5 2.9 14.7 2.9 2.9 2.9

Mendoza 100.0 81.0 19.0 6.0 4.5 33.6 9.3 28.4 3.7 10.8 1.1 2.2 0.4

Misiones 100.0 76.5 23.5 3.6 7.2 10.8 7.8 39.2 4.2 17.5 3.6 2.4 3.0 0.6

Neuquén 100.0 77.1 22.9 3.2 5.7 24.8 8.9 31.8 7.6 13.4 0.6 3.8

Rio Negro 100.0 78.1 21.9 7.6 4.5 22.3 7.6 27.2 8.0 17.9 1.3 0.9 2.2 0.4

Salta 100.0 85.9 14.1 13.1 3.7 30.9 5.8 20.9 3.1 17.8 1.6 0.5 2.6

San Juan 100.0 76.7 23.3 8.3 8.3 31.7 1.7 26.7 3.3 5.0 5.0

San Luis 100.0 87.9 12.1 8.5 2.4 28.5 5.5 30.3 3.0 16.4 1.2 4.2

Santa Cruz 100.0 71.4 28.6 5.2 1.3 23.4 13.0 27.3 14.3 13.0 2.6

Santa Fe 100.0 83.0 17.0 9.1 3.1 22.5 7.0 31.9 5.5 14.9 1.0 1.8 0.3 2.8 0.1

Santiago del Estero 100.0 87.6 12.4 15.7 34 25.8 22 33.7 5.6 10.1 1.1 2.2 -

Tierra del Fuego 100.0 60.0 40.0 4.0 20.0 8.0 28.0 20.0 12.0 8.0 0.0

Tucuman 100.0 83.0 17.0 19.0 6.0 27.0 8.0 24.0 2.0 9.0 2.0 2.0 1.0

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de Abramzén, M. (2005): Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004. Publicacion N° 62. Representacion OPS/OMS en Argentina.




Poblacion de 20 aios y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 19774 6012 | 13762 491 1510 1299 4005 1663 5077 1433 2124 426 388 700 658
Enfermeria 12614 1954 | 10660 405 1413 799 2769 474 3324 196 2029 38 420 42 705
Farmacia 21177 6577 | 14600 644 1817 2238 5487 1047 299 818 1580 490 795 1340 1925
Fonaudiologia 7924 118 7806 17 1304 39 3240 32 1905 18 987 3 161 9 209
Kinesiologia 11908 3332 8576 700 1842 1389 3263 581 1916 364 1131 105 175 193 249
Medicina 121076 73914 | 47162 4643 6002 15405 | 14373 19656 15254 | 16682 6710 5982 1789 11546 3034
Nutricion 4654 139 4515 39 1324 67 1382 25 991 5 507 2 11 1 200
Obstetricia 3986 32 3954 7 492 13 840 5 537 2 712 1 426 4 947
Odontologia 35944 15118 | 20826 1933 3642 4309 6471 2674 4815 2402 2823 1220 1120 2580 1955
Psicologia 46931 7501 | 39430 653 5944 2371 11991 2187 10257 1627 8845 388 1397 275 996
Veterinaria 17103 13259 3844 1265 699 3599 1487 4740 1258 2686 318 346 40 623 42
Total 303091 | 127956 | 175135 10797 | 25989 | 31528 | 55308 | 33084 48330 | 26233 | 27766 9001 6822 17313 | 10920

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 4759 1522 3237 119 345 320 963 425 1193 368 485 136 100 154 151
Enfermeria 3176 522 2654 90 360 211 670 133 803 67 534 10 109 11 178
Farmacia 6017 2105 3912 181 463 644 1339 355 852 328 478 185 270 412 510
Fonaudiologia 2410 24 2386 4 326 5 1112 9 512 3 350 2 37 1 49
Kinesiologia 2507 863 1644 101 227 341 646 197 381 124 288 42 41 58 61
Medicina 36931 22682 | 14249 1175 1695 4309 4309 6464 4877 5301 1992 1913 531 3520 845
Nutricion 1247 48 1199 14 389 21 444 10 210 3 99 - 19 - 38
Obstetricia 1913 4 1909 2 221 1 530 - 323 1 305 - 174 - 356
Odontologia 11559 5014 6545 643 1101 1307 1870 959 1724 882 1020 437 345 786 485
Psicologia 14020 2121 11899 167 1872 690 3933 627 3072 458 2423 87 366 92 233
Veterinaria 7295 5516 1779 474 299 1504 693 1971 608 1112 149 158 19 297 1
Total 91834 40421 | 51413 2970 7298 9353 | 16509 11150 14555 8647 8123 2970 2011 5331 2917

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 2122 632 1490 50 157 125 453 205 606 139 171 51 29 62 74
Enfermeria 2053 344 1709 52 227 141 423 89 521 48 345 8 71 6 122
Farmacia 3065 1088 1977 9% 258 311 670 186 401 163 238 110 144 22 266
Fonaudiologia 1447 14 1433 1 225 1 693 8 305 2 173 2 17 - 20
Kinesiologia 1587 564 1023 56 121 204 379 141 256 94 198 31 28 38 M
Medicina 19496 11489 8007 581 1060 1991 2294 3342 2713 2745 1142 987 303 1843 495
Nutricion 784 35 749 9 257 14 281 9 130 3 49 - 12 - 20
Obstetricia 1019 3 1016 2 102 - 276 - 155 1 170 - 112 - 201
Odontologia 5666 2322 3344 181 409 520 936 451 891 478 565 251 225 44 318
Psicologia 8663 1392 7271 110 1139 440 2322 435 2030 287 1439 60 212 60 129
Veterinaria 2202 1401 801 74 110 344 321 546 284 316 76 42 8 79 2
Total 48104 19284 | 28820 1212 4065 4091 9048 5412 8292 4276 4566 1542 1161 2751 1688

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004

Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 2637 890 1747 69 188 195 510 220 587 229 314 85 71 92 77
Enfermeria 1123 178 945 38 133 70 247 44 282 19 189 2 38 5 56
Farmacia 2952 1017 1935 85 205 333 669 169 451 165 240 75 126 190 244
Fonaudiologia 963 10 953 3 101 4 419 1 207 1 177 20 1 29
Kinesiologia 920 299 621 45 106 137 267 56 125 30 90 1 13 20 20
Medicina 17435 11193 6242 594 635 2318 2015 3122 2164 2556 850 926 228 1677 350
Nutricion 463 13 450 5 132 7 163 1 80 50 7 18
Obstetricia 894 1 893 119 1 254 168 135 - 62 155
Odontologfa 5893 2692 3201 462 692 787 934 508 833 404 455 186 120 345 167
PSiCO|OgI'a 5357 729 4628 57 733 250 1611 192 1042 171 984 27 154 32 104
Veterinaria 5093 4115 978 400 189 1160 372 1425 324 796 73 116 " 218 9
Total 43730 21137 22593 1758 3233 5262 7461 5738 6263 4371 3557 1428 850 2580 1229
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 141 40 101 4 13 13 18 13 52 6 " 1 4
Enfermeria 145 16 129 2 11 7 29 2 52 3 24 1 4 1

Farmacia 86 27 59 5 7 1" 26 7 16 1 2 3 3
Fonaudiologia 26 1 25 4 1 8 10 3

Kinesiologia 127 24 103 8 33 9 36 1 20 3 12 1 1 2 1
Medicina 669 449 220 21 25 95 66 136 92 111 24 29 5 57 8
Nutricion 22 1 21 1 4 6 7 1 1
Obstetricia 27 - 27 11 4 5 5 1 1
Odontologfa 228 108 120 18 26 44 40 11 31 14 7 6 6 15 10
Psicologia 82 11 71 11 7 29 3 17 13 1 1
Veterinaria 28 27 1 2 1 8 12 4 1

Total 1581 704 877 61 146 195 258 185 301 142 108 37 22 84 42

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 3177 898 2279 72 237 196 681 215 778 194 304 54 95 167 184
Enfermeria 1647 202 1445 30 182 69 349 71 393 28 300 4 73 - 148
Farmacia 3395 1160 2235 88 221 301 629 183 382 141 261 106 188 341 554
Fonaudiologia 2061 36 2025 1 279 12 793 7 485 8 277 1 71 7 120
Kinesiologia 2202 673 1529 88 192 226 553 134 339 109 273 34 62 82 110
Medicina 30696 17451 | 13245 1219 1708 3478 3722 4067 3956 3551 2071 1484 625 3652 1163
Nutricion 1140 36 1104 1 337 16 380 6 192 1 116 1 23 1 56
Obstetricia 969 6 963 - 68 4 170 1 121 - 182 - 122 1 300
Odontologia 7339 2941 4398 230 47 522 979 426 876 517 815 292 404 954 853
Psicologia 19575 3340 | 16235 251 1856 964 4351 1065 4548 741 4169 198 721 121 590
Veterinaria 2029 1268 761 79 107 307 287 414 271 302 70 54 8 112 18
Total 74230 28011 | 46219 2069 5658 6095 | 12894 6589 12341 5592 8838 2228 2392 5438 4096

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo



Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 309 96 213 5 10 28 93 23 87 32 17 2 2 6 4
Enfermeria 267 69 198 16 46 34 37 15 67 3 31 7 1 10
Farmacia 305 113 192 16 53 60 85 1 20 8 12 4 9 14 13
Fonaudiologia 26 2 24 4 7 2 10 3

Kinesiologia 297 57 240 10 65 30 17 12 46 3 10 1 1 1 1
Medicina 1732 1037 695 80 97 276 249 320 235 212 86 61 " 88 17
Nutricion 25 25 1 5 3 9 1 6
Obstetricia 38 2 36 1 4 1 7 1 10 5 9
Odontologfa 633 249 384 26 54 65 138 74 137 45 43 13 4 26 8
Psicologia 123 24 99 4 33 9 25 5 19 5 17 1 4 1
Veterinaria 361 283 78 31 18 67 28 92 19 69 9 1 2 13 2
Total 4116 1932 2184 189 385 570 791 554 644 377 247 93 46 149 Al

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 239 61 178 8 19 12 58 18 62 19 35 2 4 2
Enfermeria 180 28 152 7 31 13 37 5 45 2 20 1 8 1
Farmacia 182 4 140 4 19 16 58 36 6 14 1 6 6 7
Fonaudiologia 75 75 14 37 13 7 3 1
Kinesiologia 109 38 71 14 20 20 27 3 15 9 1
Medicina 959 604 355 18 20 107 99 204 146 180 65 41 13 54 12
Nutricion 39 1 38 6 1 14 14 3 1
Obstetricia 31 1 30 5 10 6 1 4 3 2
Odontologia 337 157 180 21 30 66 74 29 43 26 26 10 2 5 5
Psicologia 236 33 203 3 30 9 76 1 55 8 37 1 3 1 2
Veterinaria 174 133 41 10 7 42 20 53 10 25 4 3
Total 2561 1098 1463 85 201 286 510 332 445 267 224 57 41 71 4

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 3144 816 2328 101 350 162 604 213 850 167 334 63 78 110 112
Enfermeria 1860 182 1678 26 160 89 433 40 529 19 371 4 77 4 108
Farmacia 3297 815 2482 88 413 304 1050 102 426 81 218 56 107 184 268
Fonaudiologia 885 15 870 3 242 7 307 4 194 1 102 - 12 - 13
Kinesiologia 3329 624 2705 189 651 259 953 79 665 56 335 17 47 24 54
Medicina 13532 8109 5423 692 828 1662 1611 1884 1708 1953 809 649 171 1269 296
Nutricion 971 24 947 5 245 15 231 2 229 1 157 1 46 - 39
Obstetricia 152 2 150 - 3 - 3 - 7 - 41 1 31 1 65
Odontologia 3896 1488 2408 275 572 459 807 219 472 186 260 106 98 243 199
Psicologia 3819 555 3264 58 662 225 1067 126 672 102 712 27 95 17 56
Veterinaria 1660 1383 277 183 83 416 102 516 72 208 13 28 3 32 4
Total 36545 14013 | 22532 1620 4209 3598 7168 3185 5824 2774 3352 952 765 1884 1214

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 276 90 186 4 18 26 84 40 64 10 13 2 2 8 5
Enfermeria 229 47 182 8 13 17 46 15 76 3 28 2 10 2 9
Farmacia 152 68 84 13 24 24 24 6 9 5 1 3 3 17 13
Fonaudiologia 33 33 5 16 3 7 1 1
Kinesiologia 456 93 363 15 64 48 198 24 85 6 15 1

Medicina 2215 1365 850 143 150 340 288 374 252 285 105 81 21 142 34
Nutricion 19 19 7 3 5 3 1

Obstetricia 23 23 - 2 1 8 12
Odontologia 901 337 564 42 127 101 207 83 150 57 61 20 9 34 10
Psicologia 139 32 107 9 36 8 21 4 26 8 19 2 4 1 1
Veterinaria 719 620 99 56 15 110 30 225 36 184 14 12 2 33 2
Total 5162 2652 2510 290 459 674 919 771 707 558 284 122 54 237 87

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 580 241 339 17 55 60 116 62 112 65 44 15 6 2 6
Enfermeria 526 103 423 18 73 47 120 25 123 13 77 - 6 24
Farmacia 380 155 225 13 33 51 84 27 49 19 19 8 9 37 31
Fonaudiologia 151 1 150 - 25 1 66 - 44 - 12 2 1
Kinesiologia 329 109 220 18 62 64 94 17 35 8 26 2 2 - 1
Medicina 2383 1658 725 80 105 348 238 469 226 371 95 155 29 235 32
Nutricion 70 2 68 - 26 1 19 1 9 - 7 - 1 - 6
Obstetricia 130 1 129 - 57 1 16 - 1 - 20 - 10 - 15
Odontologfa 798 415 383 58 88 125 123 87 9% 66 42 34 14 45 22
Psicologia 416 86 330 12 91 35 99 16 63 18 71 4 5 1 1
Veterinaria 766 677 89 57 15 162 38 226 26 187 10 23 - 2 -
Total 6529 3448 3081 273 630 895 1013 930 792 747 423 241 84 362 139

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 29 38 61 4 5 " 25 13 23 8 8 2

Enfermeria 314 105 209 50 75 45 61 7 40 1 20 1 5 1

Farmacia 68 33 35 11 2 10 10 6 12 2 3 2 3 2

Fonaudiologia 18 1 17 3 5 7 1 2

Kinesiologia 109 35 74 9 20 17 28 8 18 1 8

Medicina 719 458 261 31 52 134 110 160 67 77 17 22 4 34 11

Nutricion 15 3 12 8 3 2 1 1

Obstetricia 63 8 55 3 30 3 8 2 6 7 1 3

Odontologfa 342 17 225 24 73 36 79 36 48 12 16 4 5 5 4

Psicologia 54 12 42 2 11 3 10 4 11 3 9 1

Veterinaria 126 112 14 13 3 22 5 43 2 28 4 2 4

Total 1927 922 1005 147 282 284 34 279 236 133 95 31 20 48 31
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 225 79 146 17 18 23 48 14 56 16 19 3 2 6 3

Enfermeria 219 20 199 4 31 " 65 4 65 1 29 3 6

Farmacia 161 55 106 6 12 21 56 7 15 6 10 3 6 12 7

Fonaudiologia 58 58 20 22 12 3 1

Kinesiologia 156 54 102 19 38 30 40 5 19 5

Medicina 1145 748 397 52 55 174 125 209 147 183 50 63 10 67 10

Nutricion 39 39 9 8 15 6 1

Obstetricia 6 - 6 1 1 1 2 1

Odontologfa 468 213 255 39 63 104 128 25 38 14 12 7 6 24 8

Psicologia 178 24 154 32 9 64 6 36 7 17 3 2 2

Veterinaria 72 55 17 5 5 24 7 13 5 10 3

Total 2727 1248 1479 142 283 396 564 283 409 237 152 76 33 114 38
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004

Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 148 58 90 3 16 " 23 21 36 14 " 6 4 3

Enfermerfa 54 6 48 5 3 12 3 20 7 1 3
Farmacia 214 71 137 10 22 38 68 14 31 7 10 1 2 7 4
Fonaudiologia 66 66 9 41 11 3 1 1
Kinesiologia 121 50 71 24 30 18 29 6 7 1 5 1

Medicina 695 471 224 26 19 90 56 153 85 120 47 35 8 47 9
Nutricion 22 1 21 9 1 7 2 3
Obstetricia 35 = 35 4 15 5 6 2 3
Odontologfa 243 " 132 26 36 34 48 20 27 15 13 7 1 9 7
Psicologia 163 24 139 3 27 10 54 7 37 2 19 1 1 1 1
Veterinaria 485 410 75 56 18 124 28 142 24 65 4 10 1 13

Total 2246 1208 1038 148 195 329 381 366 285 224 125 60 21 81 31

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 141 35 106 8 16 8 35 9 42 4 9 5 2 1 2

Enfermeria 112 12 100 8 22 1 23 3 26 15 7 7

Farmacia 49 10 39 1 3 17 3 8 2 5 1 5

Fonaudiologia 29 1 28 8 1 14 6

Kinesiologia 112 29 83 " 24 12 29 3 20 2 9 1 1

Medicina 775 453 322 25 48 136 118 127 95 107 33 17 9 41 19

Nutricion 45 2 43 2 18 10 10 5

Obstetricia 5 - 5 3 1 1

Odontologfa 232 1M 121 17 20 49 50 19 29 14 16 6 3 6 3

Psicologia 58 10 48 8 4 21 8 4 10 1 1 1

Veterinaria 34 28 6 7 2 5 2 9 1 5 1 1 1

Total 1592 691 901 79 170 219 319 173 245 138 106 31 23 51 38
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 647 268 379 10 31 37 80 73 121 77 107 37 15 34 25
Enfermeria 394 77 317 23 4 24 104 18 95 10 48 2 9 19
Farmacia 1454 344 1110 32 148 114 369 82 312 57 163 20 33 39 85
Fonaudiologia 477 4 473 84 1 164 2 178 1 36 6 5
Kinesiologia 201 76 125 19 30 37 40 7 23 7 22 1 6 5 4
Medicina 4478 2893 1585 167 149 620 509 713 493 684 248 229 71 480 115
Nutricion 367 4 363 1 120 1 85 2 114 18 7 19
Obstetricia 153 3 150 - 39 3 14 9 18 17 53
Odontologia 1382 596 786 103 206 243 332 92 131 59 41 44 19 55 57
Psicologia 1119 153 966 20 145 50 253 46 256 2 268 1 31 4 13
Veterinaria 268 217 51 16 12 90 25 76 10 29 3 6 1
Total 10940 4635 6305 391 1006 1220 1975 111 1742 946 972 344 214 623 396

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 285 79 206 3 12 25 96 29 83 " 8 3 3 8 4
Enfermeria 294 62 232 22 51 24 74 9 64 3 26 1 6 3 1
Farmacia 316 101 215 21 46 44 113 15 23 2 12 7 7 12 14
Fonaudiologia 34 1 33 1 6 12 3 10 1 1
Kinesiologia 164 30 134 4 25 19 63 4 31 2 12 2 1 1
Medicina 1446 945 501 47 67 260 178 323 172 181 47 52 16 82 21
Nutricion 24 1 23 8 3 1 5 5 1 1
Obstetricia 23 23 1 5 4 4 9
Odontologfa 470 235 235 24 42 75 72 60 74 39 31 12 6 25 10
Psicologia 112 23 89 2 21 7 27 4 20 9 20 1 1

Veterinaria 166 127 39 6 12 18 13 65 7 29 6 4 5 1
Total 3334 1604 1730 130 291 472 656 510 482 276 181 79 47 137 73

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 199 54 145 4 14 10 45 22 56 12 28 3 1 3 1
Enfermeria 187 31 156 2 21 15 39 8 49 4 38 1 4 1 5
Farmacia 161 51 110 7 11 23 33 12 40 3 16 4 6 2 4
Fonaudiologia 76 4 72 1 12 1 36 1 15 1 8 1

Kinesiologia 114 36 78 10 22 15 24 6 23 4 5 2 1 2
Medicina 1308 768 540 42 51 211 180 258 206 158 79 52 12 47 12
Nutricion 4 1 40 14 1 12 7 6 1
Obstetricia 37 1 36 7 9 1 4 6 1 9
Odontologia 436 210 226 39 37 79 82 39 66 31 31 7 5 15

Psicologia 310 45 265 3 37 14 91 10 85 14 46 3 6 1

Veterinaria 157 121 36 5 9 39 14 50 12 21 1 6

Total 3026 1322 1704 113 235 408 565 407 563 248 264 70 38 76 39

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 366 120 246 1" 26 22 63 29 84 35 62 1 6 12 5
Enfermeria 156 23 133 3 18 10 40 8 47 2 16 3 9
Farmacia 229 91 138 8 14 37 60 14 25 8 9 10 16 14 14
Fonaudiologia 95 1 9% 19 45 20 8 2 1
Kinesiologia 132 43 89 8 22 26 34 5 23 1 7 1 2 2 1
Medicina 1432 882 550 27 35 179 150 298 232 246 95 59 16 73 22
Nutricion 39 1 38 1 " " 14 2

Obstetricia 56 - 56 7 13 9 1 6 10
Odontologfa 411 199 212 17 39 71 68 46 56 29 28 12 7 24 14
Psicologia 408 76 332 9 45 23 130 24 82 12 61 4 8 4 6
Veterinaria 224 175 49 17 10 50 17 61 18 40 3 2 5 1
Total 3548 1611 1937 101 246 418 631 485 610 373 302 99 66 135 82

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo



Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioquimica 429 130 299 5 28 2 93 39 116 34 54 10 2 20 6
Enfermeria 499 107 392 18 50 54 117 25 134 9 65 - 10 1 16
Farmacia 307 104 203 9 39 40 84 12 41 14 12 1 7 18 20
Fonaudiologia 85 2 83 2 22 - 31 - 20 - 8 - - - 2
Kinesiologia 193 34 159 14 56 14 46 3 36 2 17 - 2 1 2
Medicina 2159 1454 705 76 79 348 204 416 293 386 82 88 16 140 31
Nutricion 213 6 207 - 12 4 95 2 79 - 14 - 1 - 6
Obstetricia 16 - 16 - 1 - 2 - 3 - 4 - 4 -

Odontologfa 753 337 416 45 85 121 181 59 71 42 36 30 22 40 21
Psicologia 470 52 418 9 78 12 137 9 114 19 78 2 9 1 2
Veterinaria 191 164 27 25 7 59 1 40 6 34 3 1 - 5 -
Total 5315 2390 2925 203 457 674 1001 605 913 540 373 142 73 226 108

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001
Bioguimica 298 109 189 11 30 25 65 35 58 23 21 5 5 10 10
Enfermeria 303 38 265 14 40 15 65 8 100 - 40 - 4 1 16
Farmacia 310 91 219 14 29 33 78 1 48 12 26 2 13 19 25
Fonaudiologia 99 3 % 1 15 1 42 1 26 - 7 - - - 6
Kinesiologia 183 70 113 22 33 37 54 5 16 5 10 - - 1 -
Medicina 1551 1104 447 68 62 302 156 246 110 245 51 90 14 153 54
Nutricion 70 1 69 1 39 - 8 - 1 - 5 - 1 - 5
Obstetricia 32 1 31 - 2 - 2 - - - 5 - 4 1 18
Odontologfa 410 193 217 35 38 84 69 28 36 20 19 13 11 13 44
Psicologia 535 M 494 3 142 18 206 9 99 9 39 2 6 - 2
Veterinaria 60 46 14 5 5 19 7 16 2 3 - - - 3 -
Total 3851 1697 2154 174 435 534 752 359 506 317 223 112 58 201 180

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 404 144 260 10 31 37 70 43 92 36 59 9 2 9

Enfermeria 119 19 100 7 15 5 29 5 29 1 15 4 1

Farmacia 488 130 358 18 38 54 142 29 82 16 49 3 16 10 31

Fonaudiologia 150 13 137 25 5 57 6 43 2 12

Kinesiologia 107 43 64 10 25 22 19 5 12 5 8 1

Medicina 929 575 354 21 29 151 131 172 125 139 42 43 12 49 15

Nutricion 37 1 36 5 1 9 13 4 2 3

Obstetricia 23 - 23 3 3 1 5 5 6

Odontologfa 235 100 135 9 30 29 40 25 33 16 23 7 4 14 5

Psicologia 373 69 304 8 38 17 95 21 73 17 80 4 12 2 6

Veterinaria 165 145 20 14 4 47 9 50 5 27 2 7

Total 3030 1239 1791 97 243 368 604 356 508 259 299 67 57 92 80
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 101 42 59 8 6 9 19 12 29 9 5 1 3
Enfermeria 126 28 98 10 19 10 29 5 35 2 10 1 3
Farmacia 63 16 47 1 5 8 29 3 7 1 2 1 2 3
Fonaudiologia 42 1 41 14 1 15 9 3

Kinesiologia 90 27 63 8 25 11 25 7 9 1 3 1
Medicina 493 307 186 10 13 84 65 114 77 65 26 12 22 4
Nutricion 12 12 3 4 1

Obstetricia 18 18 2 6 3 1
Odontologfa 131 62 69 9 10 27 28 14 20 5 7 2 5 2
Psicologia 9% 12 82 11 7 38 3 23 10 1 1

Veterinaria 77 55 22 4 1 18 10 21 " 10 2

Total 1247 550 697 50 109 175 268 179 230 93 70 17 36 14

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004

Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 2495 799 1696 46 173 187 519 237 618 207 270 44 42 78 74
Enfermerfa 1075 152 923 25 62 48 216 47 347 18 203 5 36 9 59
Farmacia 2341 685 1656 64 140 291 748 9% 361 57 127 39 57 138 223
Fonaudiologia 930 7 923 3 152 3 366 267 1 110 21 7
Kinesiologia 630 226 404 70 144 92 154 38 64 13 34 4 2 9 6
Medicina 9469 6126 3343 426 479 1294 1119 1576 967 1361 418 561 135 908 225
Nutricion 143 6 137 3 44 2 25 1 29 29 3 7
Obstetricia 164 1 163 - (Al 4 10 50 - 31 1 57
Odontologfa 3115 1438 1677 169 308 502 590 244 387 244 194 108 75 171 123
Psicologia 3260 563 2697 58 477 190 898 141 686 126 483 33 9% 15 59
Veterinaria 1832 1521 311 167 56 413 129 584 101 273 19 33 5 51 1
Total 25454 11524 13930 1031 2046 3022 4768 2964 3837 2300 1937 827 501 1380 841
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 196 78 118 6 12 12 37 25 37 20 26 8 2 7 4
Enfermeria 141 15 126 1 19 8 23 2 51 3 18 8 1 7
Farmacia 188 67 121 12 21 26 57 5 21 9 7 3 4 12 1
Fonaudiologia 29 29 3 14 5 7

Kinesiologia 128 57 71 20 18 25 34 5 8 4 7 1 3 2 1
Medicina 1267 841 426 54 55 202 142 238 147 212 54 49 12 86 16
Nutricion 22 22 3 3 7 6 1 2
Obstetricia 41 1 40 1 14 8 5 8 1 4
Odontologfa 288 118 170 21 49 33 55 19 31 23 16 7 7 15 12
Psicologia 130 21 109 2 24 10 46 3 22 5 17 1 0
Veterinaria 89 78 " 14 3 23 2 30 5 9 1 2

Total 2519 1276 1243 131 221 339 421 327 339 285 167 70 38 124 57

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioquimica 53 18 35 1 2 5 9 " 22 2

Enfermeria 38 6 32 1 3 10 1 16 1 5

Farmacia 43 12 31 5 3 20 2 7 1 1

Fonaudiologia 21 21 2 13 4 2

Kinesiologia 40 10 30 2 4 6 13 2 10 3

Medicina 336 197 139 3 5 58 44 9% 69 31 15 8
Nutricion 5 5 1 2 2

Obstetricia 13 13 6 2 1

Odontologfa 92 41 51 6 4 18 18 9 22 5 4 3
Psicologia 85 17 68 1 13 5 28 10 21 1 5

Veterinaria 25 15 10 1 5 2 7 5 3 2

Total 751 316 435 19 35 104 165 136 180 42 40 11

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacion de 20 aios y mas que completo6 el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccion. 2001

Bioguimica 1063 197 866 14 43 38 161 42 406 66 192 16 29 48
Enfermeria 553 84 469 20 67 36 141 15 118 3 89 23 4 31
Farmacia 971 225 746 17 50 81 308 36 173 32 113 20 29 39 73
Fonaudiologia 48 1 47 1 11 17 8 7 2 2
Kinesiologia 72 31 41 7 12 " 7 5 " 7 8 1 1 2
Medicina 3757 2337 1420 140 176 547 504 641 477 523 159 194 45 292 59
Nutricion 27 27 5 2 9 4 1

Obstetricia 18 1 17 2 - 2 1 1 5 1

Odontologfa 1245 328 917 37 133 115 393 51 219 41 62 36 63 48 47
PSiCO|OgI'a 1172 157 1015 29 244 45 292 33 212 37 222 6 25 7 20
Veterinaria 100 83 17 19 6 27 8 24 2 9 2 2 1
Total 9026 3444 5582 284 749 900 1835 848 1636 718 861 272 206 422 295

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioguimica 6.5 4.7 7.9 4.5 5.8 4.1 7.2 5.0 10.5 5.5 7.6 47 5.7 4.0 6.0
Enfermeria 4.2 1.5 6.1 38 5.4 25 5.0 1.4 6.9 0.7 73 0.4 6.2 0.2 6.5
Farmacia 7.0 5.1 8.3 6.0 7.0 7.1 9.9 32 6.2 3.1 5.7 5.4 1.7 7.7 17.6
Fonaudiologia 26 0.1 4.5 0.2 5.0 0.1 5.9 0.1 3.9 0.1 3.6 0.0 2.4 0.1 1.9
Kinesiologia 3.9 26 4.9 6.5 7.1 4.4 5.9 18 4.0 1.4 4.1 1.2 26 1.1 23
Medicina 39.9 57.8 26.9 43.0 23.1 489 26.0 59.4 316 63.6 24.2 66.5 26.2 66.7 27.8
Nutricion 1.5 0.1 26 0.4 5.1 0.2 25 0.1 2.1 0.0 1.8 0.0 1.6 0.0 1.8
Obstetricia 13 0.0 23 0.1 1.9 0.0 1.5 0.0 1.1 0.0 26 0.0 6.2 0.0 8.7
Odontologia 1.9 1.8 1.9 17.9 14.0 13.7 1.7 8.1 10.0 9.2 10.2 13.6 16.4 14.9 17.9
Psicologia 15.5 5.9 225 6.0 22.9 7.5 21.7 6.6 212 6.2 319 43 20.5 1.6 9.1
Veterinaria 5.6 10.4 22 1.7 2.7 1.4 27 14.3 26 10.2 1.1 38 0.6 36 04
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 5.2 3.8 6.3 4.0 4.7 34 5.8 3.8 8.2 43 6.0 4.6 5.0 2.9 5.2
Enfermeria 3.5 13 5.2 3.0 4.9 2.3 4.1 1.2 5.5 0.8 6.6 0.3 5.4 0.2 6.1
Farmacia 6.6 5.2 7.6 6.1 6.3 6.9 8.1 3.2 5.9 3.8 5.9 6.2 13.4 7.7 17.5
Fonaudiologia 26 0.1 46 0.1 45 0.1 6.7 0.1 3.5 0.0 43 0.1 1.8 0.0 1.7
Kinesiologia 2.7 2.1 3.2 34 3.1 3.6 39 1.8 2.6 1.4 3.5 1.4 2.0 1.1 2.1
Medicina 40.2 56.1 27.7 39.6 23.2 46.1 26.1 58.0 335 61.3 24.5 64.4 26.4 66.0 29.0
Nutricion 1.4 0.1 2.3 0.5 5.3 0.2 2.7 0.1 14 0.0 1.2 0.9 1.3
Obstetricia 2.1 0.0 3.7 0.1 3.0 0.0 3.2 2.2 0.0 3.8 - 8.7 - 12.2
Odontologia 12.6 12.4 12.7 21.6 15.1 14.0 11.3 8.6 11.8 10.2 12.6 14.7 17.2 14.7 16.6
PSiCO|OgI'a 15.3 5.2 23.1 5.6 25.7 7.4 23.8 5.6 21.1 5.3 29.8 2.9 18.2 1.7 8.0
Veterinaria 7.9 13.6 3.5 16.0 4.1 16.1 4.2 17.7 4.2 12.9 1.8 5.3 0.9 5.6 0.4
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 4.4 3.3 5.2 4.1 3.9 3.1 5.0 3.8 7.3 3.3 3.7 33 2.5 2.3 4.4
Enfermeria 43 1.8 5.9 43 5.6 34 4.7 1.6 6.3 1.1 7.6 0.5 6.1 0.2 7.2
Farmacia 6.4 5.6 6.9 7.9 6.3 7.6 7.4 34 4.8 3.8 5.2 7.1 124 8.1 15.8
Fonaudiologia 3.0 0.1 5.0 0.1 55 0.0 7.7 0.1 3.7 0.0 3.8 0.1 1.5 1.2
Kinesiologia 33 2.9 3.5 4.6 3.0 5.0 4.2 2.6 3.1 2.2 43 2.0 2.4 1.4 2.4
Medicina 40.5 59.6 27.8 47.9 26.1 48.7 25.4 61.8 32.7 64.2 25.0 64.0 26.1 67.0 29.3
Nutricion 1.6 0.2 2.6 0.7 6.3 0.3 3.1 0.2 1.6 0.1 1.1 1.0 1.2
Obstetricia 2.1 0.0 3.5 0.2 2.5 - 3.1 1.9 0.0 3.7 - 9.6 - 11.9
Odontologia 11.8 12.0 11.6 14.9 10.1 12.7 10.3 8.3 10.7 11.2 12.4 16.3 19.4 16.0 18.8
PSiCO|OgI'a 18.0 7.2 25.2 9.1 28.0 10.8 25.7 8.0 24.5 6.7 31.5 3.9 18.3 2.2 7.6
Veterinaria 4.6 7.3 2.8 6.1 2.7 8.4 3.5 10.1 34 7.4 1.7 2.7 0.7 2.9 0.1
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 6.0 4.2 7.7 39 5.8 3.7 6.8 3.8 9.4 5.2 8.8 6.0 8.4 3.6 6.3
Enfermeria 2.6 0.8 4.2 2.2 4.1 13 3.3 0.8 4.5 0.4 5.3 0.1 45 0.2 4.6
Farmacia 6.8 4.8 8.6 4.8 6.3 6.3 9.0 2.9 7.2 3.8 6.7 5.3 14.8 7.4 19.9
Fonaudiologia 22 0.0 4.2 0.2 3.1 0.1 5.6 0.0 33 0.0 5.0 2.4 0.0 2.4
Kinesiologia 2.1 1.4 2.7 2.6 33 2.6 3.6 1.0 2.0 0.7 2.5 0.8 1.5 0.8 1.6
Medicina 39.9 53.0 27.6 33.8 19.6 441 27.0 54.4 34.6 58.5 23.9 64.8 26.8 65.0 28.5
Nutricion 1.1 0.1 2.0 0.3 4.1 0.1 2.2 0.0 1.3 1.4 0.8 1.5
Obstetricia 2.0 0.0 4.0 - 3.7 0.0 34 2.7 3.8 - 7.3 - 12.6
Odontologia 13.5 12.7 14.2 26.3 21.4 15.0 12.5 8.9 13.3 9.2 12.8 13.0 14.1 13.4 13.6
PSiCO|OgI'a 123 34 20.5 3.2 22.7 4.8 21.6 33 16.6 3.9 27.7 1.9 18.1 1.2 8.5
Veterinaria 11.6 19.5 43 22.8 5.8 22.0 5.0 24.8 5.2 18.2 2.1 8.1 13 8.4 0.7
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioquimica 8.9 5.7 1.5 6.6 8.9 6.7 7.0 7.0 173 4.2 10.2 4.5 48 143
Enfermeria 9.2 23 14.7 33 7.5 36 1.2 1.1 173 2.1 222 2.7 18.2 1.2 21.4
Farmacia 5.4 338 6.7 8.2 48 5.6 10.1 38 5.3 0.7 1.9 13.6 36 11.9
Fonaudiologia 1.6 0.1 2.9 2.7 0.5 3.1 33 2.8
Kinesiologia 8.0 34 1.7 13.1 226 46 14.0 05 6.6 2.1 1.1 2.7 4.5 2.4 24
Medicina 423 63.8 25.1 344 17.1 487 25.6 73.5 306 78.2 222 78.4 227 67.9 19.0
Nutricion 1.4 0.1 24 1.6 2.7 08 2.0 6.5 4.5 24
Obstetricia 1.7 - 3.1 7.5 - 1.6 1.7 4.6 4.5 - 24
Odontologia 14.4 15.3 13.7 29.5 17.8 22.6 15.5 5.9 103 9.9 6.5 16.2 273 17.9 23.8
Psicologia 5.2 1.6 8.1 7.5 36 1.2 1.6 5.6 12,0 1.2 24
Veterinaria 1.8 3.8 0.1 3.3 0.7 4.1 - 6.5 - 2.8 - - - 1.2 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
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Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 43 3.2 4.9 3.5 4.2 3.2 5.3 33 6.3 3.5 3.4 2.4 4.0 3.1 45
Enfermeria 2.2 0.7 3.1 1.4 3.2 1.1 2.7 1.1 3.2 0.5 3.4 0.2 3.1 3.6
Farmacia 4.6 4.1 438 43 3.9 49 4.9 2.8 3.1 2.5 3.0 4.8 7.9 6.3 13.5
Fonaudiologia 2.8 0.1 4.4 0.0 49 0.2 6.2 0.1 3.9 0.1 3.1 0.0 3.0 0.1 2.9
Kinesiologia 3.0 2.4 33 43 3.4 3.7 43 2.0 2.7 1.9 3.1 15 2.6 15 2.7
Medicina 414 62.3 28.7 58.9 30.2 57.1 28.9 61.7 32.1 63.5 23.4 66.6 26.1 67.2 28.4
Nutricion 1.5 0.1 2.4 0.5 6.0 0.3 2.9 0.1 1.6 0.0 13 0.0 1.0 0.0 14
Obstetricia 13 0.0 2.1 - 1.2 0.1 13 0.0 1.0 2.1 - 5.1 0.0 73
Odontologfa 9.9 105 9.5 1.1 8.3 8.6 7.6 6.5 7.1 9.2 9.2 13.1 16.9 17.5 20.8
Psicologia 26.4 11.9 35.1 12.1 328 15.8 33.7 16.2 36.9 133 47.2 8.9 30.1 2.2 14.4
Veterinaria 2.7 4.5 1.6 3.8 1.9 5.0 2.2 6.3 2.2 5.4 0.8 2.4 0.3 2.1 0.4
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004

Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 7.5 5.0 9.8 2.6 2.6 4.9 11.8 4.2 13.5 8.5 6.9 2.2 43 4.0 5.6
Enfermeria 6.5 3.6 9.1 8.5 11.9 6.0 4.7 2.7 10.4 0.8 12.6 15.2 0.7 14.1
Farmacia 7.4 5.8 8.8 8.5 13.8 10.5 10.7 2.0 3.1 2.1 49 43 19.6 9.4 18.3
Fonaudiologia 0.6 0.1 1.1 1.0 0.9 0.4 1.6 1.2

Kinesiologia 7.2 3.0 11.0 5.3 16.9 5.3 14.8 2.2 7.1 0.8 4.0 1.1 2.2 0.7 1.4
Medicina 421 53.7 31.8 42.3 25.2 48.4 31.5 57.8 36.5 56.2 34.8 65.6 23.9 59.1 23.9
Nutricion 0.6 1.1 0.3 0.6 0.5 3.6 2.2 8.5
Obstetricia 0.9 0.1 1.6 0.5 1.0 0.2 0.9 - 0.2 - 4.0 - 10.9 12.7
Odontologia 15.4 12.9 17.6 13.8 14.0 1.4 17.4 134 21.3 11.9 17.4 14.0 8.7 17.4 1.3
Psicologl'a 3.0 1.2 45 2.1 8.6 1.6 3.2 0.9 3.0 13 6.9 1.1 8.7 1.4
Veterinaria 8.8 14.6 3.6 16.4 4.7 11.8 3.5 16.6 3.0 18.3 3.6 11.8 43 8.7 2.8
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 9.3 5.6 12.2 9.4 9.5 4.2 11.4 5.4 13.9 7.1 15.6 4.9 5.6 4.8
Enfermeria 7.0 2.6 10.4 8.2 15.4 45 7.3 1.5 10.1 0.7 8.9 1.8 19.5 26.2
Farmacia 7.1 3.8 9.6 4.7 9.5 5.6 1.4 2.7 8.1 2.2 6.3 1.8 14.6 8.5 16.7
Fonaudiologia 2.9 5.1 7.0 73 2.9 3.1 73 2.4
Kinesiologia 43 3.5 4.9 16.5 10.0 7.0 53 0.9 3.4 4.0 - 1.4

Medicina 374 55.0 24.3 21.2 10.0 37.4 19.4 61.4 32.8 67.4 29.0 71.9 31.7 76.1 28.6
Nutricion 1.5 0.1 2.6 3.0 0.3 2.7 3.1 1.3 2.4

Obstetricia 1.2 0.1 2.1 = 2.5 = 2.0 1.3 0.4 1.8 = 7.3 4.8
OdOﬂ'[O|OgI'a 13.2 143 123 24.7 14.9 23.1 14.5 8.7 9.7 9.7 11.6 17.5 49 7.0 11.9
PSiCO|OgI'a 9.2 3.0 13.9 3.5 14.9 3.1 14.9 33 12.4 3.0 16.5 1.8 7.3 1.4 4.8
Veterinaria 6.8 12.1 2.8 11.8 3.5 14.7 39 16.0 2.2 9.4 1.8 5.3 = = -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 8.6 5.8 10.3 6.2 8.3 45 8.4 6.7 14.6 6.0 10.0 6.6 10.2 5.8 9.2
Enfermeria 5.1 13 7.4 1.6 3.8 2.5 6.0 1.3 9.1 0.7 1.1 0.4 10.1 0.2 8.9
Farmacia 9.0 5.8 11.0 5.4 9.8 8.4 14.6 3.2 7.3 2.9 6.5 5.9 14.0 9.8 22.1
Fonaudiologia 2.4 0.1 3.9 0.2 5.7 0.2 43 0.1 33 0.0 3.0 1.6 1.1
Kinesiologia 9.1 45 12.0 1.7 15.5 7.2 13.3 2.5 11.4 2.0 10.0 1.8 6.1 1.3 4.4
Medicina 37.0 57.9 24.1 42.7 19.7 46.2 22.5 59.2 29.3 70.4 24.1 68.2 22.4 67.4 24.4
Nutricion 2.7 0.2 4.2 0.3 5.8 0.4 3.2 0.1 3.9 0.0 4.7 0.1 6.0 3.2
Obstetricia 0.4 0.0 0.7 = 0.1 = 0.0 0.1 1.2 0.1 4.1 0.1 5.4
Odontologia 10.7 10.6 10.7 17.0 13.6 12.8 11.3 6.9 8.1 6.7 7.8 1.1 12.8 12.9 16.4
PSiCO|OgI'a 10.5 4.0 14.5 3.6 15.7 6.3 14.9 4.0 11.5 3.7 21.2 2.8 12.4 0.9 4.6
Veterinaria 4.5 9.9 1.2 11.3 2.0 11.6 1.4 16.2 1.2 7.5 0.4 2.9 0.4 1.7 0.3
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 5.3 34 7.4 1.4 3.9 3.9 9.1 5.2 9.1 1.8 4.6 1.6 3.7 34 5.7
Enfermeria 4.4 1.8 7.3 2.8 2.8 2.5 5.0 1.9 10.7 0.5 9.9 1.6 18.5 0.8 10.3
Farmacia 2.9 2.6 33 4.5 5.2 3.6 2.6 0.8 1.3 0.9 3.9 2.5 5.6 7.2 14.9
Fonaudiologia 0.6 13 1.1 1.7 0.4 2.5 1.9 1.1
Kinesiologia 8.8 3.5 14.5 5.2 13.9 7.1 215 3.1 12.0 1.1 53 1.9

Medicina 429 51.5 339 49.3 32.7 50.4 31.3 48.5 35.6 51.1 37.0 66.4 389 59.9 39.1
Nutricion 0.4 0.8 1.5 0.3 0.7 1.1 1.9

Obstetricia 0.4 - 0.9 - - - 0.2 - 0.1 - 2.8 - - - 13.8
Odontologia 17.5 12.7 22.5 14.5 27.7 15.0 22.5 10.8 21.2 10.2 21.5 16.4 16.7 143 11.5
PSiCO|OgI'a 2.7 1.2 43 3.1 7.8 1.2 2.3 0.5 3.7 1.4 6.7 1.6 7.4 0.4 1.1
Veterinaria 13.9 23.4 3.9 19.3 33 16.3 3.3 29.2 5.1 33.0 49 9.8 3.7 13.9 2.3
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo



Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioguimica 8.9 7.0 1.0 6.2 8.7 6.7 1.5 6.7 14.1 8.7 10.4 6.2 7.1 6.1 43
Enfermeria 8.1 3.0 13.7 6.6 1.6 5.3 1.8 2.7 15.5 1.7 18.2 - 7.1 - 17.3
Farmacia 5.8 45 7.3 438 5.2 5.7 8.3 2.9 6.2 25 4.5 33 10.7 10.2 23
Fonaudiologia 23 0.0 49 - 4.0 0.1 6.5 - 5.6 - 2.8 - 2.4 - 0.7
Kinesiologia 5.0 32 7.1 6.6 9.8 7.2 93 18 44 1.1 6.1 038 24 - 0.7
Medicina 36.5 48.1 235 293 16.7 389 23.5 50.4 28.5 49.7 225 64.3 34.5 64.9 23.0
Nutricion 1.1 0.1 22 - 4.1 0.1 1.9 0.1 1.1 - 1.7 - 1.2 - 43
Obstetricia 2.0 0.0 4.2 - 9.0 0.1 1.6 - 1.4 - 47 - 1.9 - 10.8
Odontologia 12.2 12.0 12.4 21.2 14.0 14.0 12.1 9.4 1.9 8.8 9.9 14.1 16.7 12.4 15.8
Psicologia 6.4 25 10.7 44 14.4 39 9.8 1.7 8.0 24 16.8 1.7 6.0 03 0.7
Veterinaria 1.7 19.6 29 20.9 24 18.1 38 243 33 25.0 24 9.5 - 6.1 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo



Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 5.1 4.1 6.1 2.7 1.8 3.9 7.3 4.7 9.7 6.0 8.4 4.2

Enfermeria 16.3 11.4 20.8 34.0 26.6 15.8 17.9 2.5 16.9 0.8 21.1 3.2 25.0 2.1 25.8

Farmacia 3.5 3.6 3.5 7.5 0.7 3.5 2.9 2.2 5.1 1.5 3.2 6.5 15.0 4.2 16.1

Fonaudiologia 0.9 0.1 1.7 1.1 1.5 3.0 0.8 2.1

Kinesiologia 5.7 3.8 7.4 6.1 7.1 6.0 8.2 2.9 7.6 0.8 8.4 -

Medicina 37.3 49.7 26.0 21.1 18.4 47.2 32.3 57.3 28.4 57.9 17.9 71.0 20.0 70.8 355

Nutricion 0.8 0.3 1.2 2.8 1.1 0.8 1.1 5.0

Obstetricia 33 0.9 5.5 2.0 10.6 1.1 2.3 0.7 2.5 7.4 5.0 9.7

Odontologia 17.7 12.7 22.4 16.3 25.9 12.7 23.2 12.9 20.3 9.0 16.8 12.9 25.0 10.4 12.9

PSiCO|OgI'a 2.8 13 4.2 1.4 3.9 1.1 2.9 1.4 4.7 2.3 9.5 5.0

Veterinaria 6.5 12.1 1.4 8.8 1.1 7.7 1.5 15.4 0.8 21.1 4.2 6.5 = 8.3 =

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioguimica 83 6.3 9.9 12.0 6.4 5.8 8.5 49 13.7 6.8 12,5 39 6.1 5.3 7.9
Enfermeria 36 1.0 5.1 22 6.7 1.7 49 1.1 7.6 03 6.1 - 1.1 - 1.2
Farmacia 2.7 26 27 33 26 33 4.2 2.0 1.8 1.8 2.1 1.6 22 2.9 1.4
Fonaudiologia 2.1 - 3.9 - 7.1 - 3.9 - 2.9 - 2.0 - 3.0
Kinesiologia 5.7 43 6.9 13.4 13.4 7.6 7.1 1.8 4.6 - 3.3 - - - -
Medicina 420 59.9 26.8 36.6 19.4 439 222 73.9 359 77.2 329 829 30.3 58.8 26.3
Nutricion 1.4 - 2.6 - 3.2 - 1.4 - 3.7 - 3.9 - - - 2.6
Obstetricia 0.2 - 04 - - - 0.2 - 0.2 - 0.7 - 6.1 - 26
Odontologia 17.2 17.1 17.2 21.5 23 26.3 2.7 8.8 93 5.9 7.9 9.2 18.2 211 211
Psicologia 6.5 1.9 10.4 - 113 23 113 2.1 8.8 3.0 1.2 - 9.1 1.8 5.3
Veterinaria 2.6 4.4 1.1 3.5 1.8 6.1 1.2 46 1.2 4.2 - - - 2.6 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo



Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 6.6 4.8 8.7 2.0 8.2 33 6.0 5.7 12.6 6.3 8.8 10.0 19.0 3.7

Enfermeria 2.4 0.5 4.6 2.6 0.9 3.1 0.8 7.0 5.6 4.8 9.7
Farmacia 9.5 6.4 13.2 6.8 11.3 11.6 17.8 3.8 10.9 3.1 8.0 1.7 9.5 8.6 12.9
Fonaudiologia 2.9 6.4 46 10.8 3.9 2.4 4.8 3.2
Kinesiologia 5.4 4.1 6.8 16.2 15.4 5.5 7.6 1.6 2.5 0.4 4.0 1.2 -
Medicina 30.9 39.0 21.6 17.6 9.7 27.4 14.7 41.8 29.8 53.6 37.6 58.3 38.1 58.0 29.0
Nutricion 1.0 0.1 2.0 4.6 0.3 1.8 0.7 9.7
Obstetricia 1.6 3.4 - 2.1 - 3.9 1.8 4.8 - 9.5 - 9.7
Odontologia 10.8 9.2 12.7 17.6 18.5 10.3 12.6 5.5 9.5 6.7 10.4 1.7 4.8 1.1 22.6
PSiCO|OgI'a 7.3 2.0 13.4 2.0 13.8 3.0 14.2 1.9 13.0 0.9 15.2 1.7 4.8 1.2 3.2
Veterinaria 21.6 339 7.2 37.8 9.2 37.7 7.3 38.8 8.4 29.0 3.2 16.7 4.8 16.0 =
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.

Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004 @» Anexo



Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioquimica 8.9 5.1 1.8 10.1 9.4 37 11.0 5.2 17.1 29 8.5 16.1 8.7 2.0 5.3
Enfermeria 7.0 1.7 1.1 10.1 12.9 0.5 7.2 1.7 10.6 - 14.2 - 304 - 18.4
Farmacia 3.1 1.4 43 13 24 1.4 5.3 1.7 33 1.4 47 3.2 - - 13.2
Fonaudiologia 1.8 0.1 3.1 - 4.7 0.5 4.4 - 2.4 - - - -
Kinesiologia 7.0 4.2 9.2 13.9 14.1 5.5 9.1 1.7 8.2 1.4 8.5 - - 2.0 26
Medicina 487 65.6 35.7 316 28.2 62.1 37.0 73.4 3838 775 311 54.8 39.1 80.4 50.0
Nutricion 2.8 03 48 25 10.6 - 3.1 - 4.1 - 47
Obstetricia 03 - 06 - - - - - - - 2.8 - 43 - 26
Odontologia 14.6 16.1 13.4 21.5 1.8 224 15.7 11.0 1.8 10.1 15.1 19.4 13.0 1.8 7.9
Psicologia 3.6 1.4 53 - 4.7 1.8 6.6 - 3.3 2.9 9.4 3.2 43 2.0
Veterinaria 2.1 4.1 0.7 8.9 1.2 2.3 0.6 5.2 0.4 3.6 0.9 3.2 - 2.0 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 5.9 5.8 6.0 2.6 3.1 3.0 4.1 6.6 6.9 8.1 11.0 10.8 7.0 5.5 6.3
Enfermerfa 3.6 1.7 5.0 5.9 42 2.0 53 16 5.5 1.1 49 0.6 4.2 438
Farmacia 133 7.4 17.6 8.2 14.7 9.3 18.7 7.4 17.9 6.0 16.8 5.8 15.4 6.3 215
Fonaudiologia 4.4 0.1 7.5 8.3 0.1 8.3 0.2 10.2 0.1 3.7 2.8 1.3
Kinesiologia 1.8 1.6 2.0 4.9 3.0 3.0 2.0 0.6 13 0.7 2.3 0.3 2.8 0.8 1.0
Medicina 40.9 62.4 25.1 42.7 14.8 50.8 25.8 64.2 28.3 723 25.5 66.6 332 77.0 29.0
Nutricion 34 0.1 5.8 0.3 11.9 0.1 43 0.2 6.5 1.9 3.3 4.8
Obstetricia 1.4 0.1 2.4 - 3.9 0.2 0.7 0.5 1.9 - 7.9 13.4
Odontologfa 12,6 12.9 125 26.3 20.5 19.9 16.8 8.3 7.5 6.2 4.2 12.8 8.9 8.8 14.4
Psicologia 10.2 33 153 5.1 14.4 4.1 12.8 4.1 14.7 2.3 27.6 3.2 14.5 0.6 3.3
Veterinaria 2.4 4.7 0.8 4.1 1.2 7.4 13 6.8 0.6 3.1 0.3 - - 1.0 0.3
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004

Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 8.5 49 11.9 2.3 4.1 5.3 14.6 5.7 17.2 4.0 44 3.8 6.4 5.8 5.5
Enfermeria 8.8 3.9 13.4 16.9 17.5 5.1 11.3 1.8 13.3 1.1 14.4 1.3 12.8 2.2 15.1
Farmacia 9.5 6.3 124 16.2 15.8 9.3 17.2 2.9 4.8 0.7 6.6 8.9 14.9 8.8 19.2
Fonaudiologia 1.0 0.1 1.9 0.8 2.1 1.8 0.6 5.5 2.1 1.4
Kinesiologia 4.9 1.9 7.7 3.1 8.6 4.0 9.6 0.8 6.4 0.7 6.6 43 0.7 1.4
Medicina 434 58.9 29.0 36.2 23.0 55.1 27.1 63.3 35.7 65.6 26.0 65.8 34.0 59.9 28.8
Nutricion 0.7 0.1 13 2.7 0.5 0.2 1.0 2.8 2.1 1.4
Obstetricia 0.7 - 13 - 03 - 0.8 - - - 2.2 8.5 - 123
Odontologia 14.1 14.7 13.6 18.5 14.4 15.9 11.0 11.8 15.4 14.1 17.1 15.2 12.8 18.2 13.7
PSiCO|OgI'a 34 1.4 5.1 1.5 7.2 1.5 4.1 0.8 4.1 3.3 11.0 2.1 0.7

Veterinaria 5.0 7.9 2.3 4.6 4.1 3.8 2.0 12.7 1.5 10.5 3.3 5.1 = 3.6 1.4
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 6.6 4.1 8.5 3.5 6.0 2.5 8.0 5.4 9.9 4.8 10.6 43 2.6 3.9 2.6
Enfermeria 6.2 2.3 9.2 1.8 8.9 3.7 6.9 2.0 8.7 1.6 14.4 1.4 10.5 1.3 12.8
Farmacia 5.3 3.9 6.5 6.2 4.7 5.6 5.8 2.9 7.1 1.2 6.1 5.7 15.8 2.6 10.3
Fonaudiologia 25 03 4.2 0.9 5.1 0.2 6.4 0.2 2.7 0.4 3.0 2.6

Kinesiologia 3.8 2.7 4.6 8.8 9.4 3.7 4.2 1.5 4.1 1.6 1.9 5.3 1.3 5.1
Medicina 43.2 58.1 31.7 37.2 21.7 51.7 31.9 63.4 36.6 63.7 29.9 74.3 31.6 61.8 30.8
Nutricion 1.4 0.1 2.3 6.0 0.2 2.1 1.2 2.3 2.6
Obstetricia 1.2 0.1 2.1 = 3.0 = 1.6 0.2 0.7 = 2.3 = 2.6 = 23.1
Odontologia 14.4 15.9 133 345 15.7 19.4 14.5 9.6 1.7 12.5 1.7 10.0 13.2 19.7 12.8
PSiCO|OgI'a 10.2 34 15.6 2.7 15.7 34 16.1 2.5 15.1 5.6 17.4 43 15.8 1.3
Veterinaria 5.2 9.2 2.1 4.4 3.8 9.6 2.5 12.3 2.1 8.5 0.4 - - 7.9 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioguimica 10.3 7.4 12.7 10.9 10.6 5.3 10.0 6.0 13.8 9.4 20.5 1.1 9.1 8.9 6.1
Enfermeria 4.4 1.4 6.9 3.0 7.3 24 6.3 1.6 7.7 05 5.3 - 4.5 - 11.0
Farmacia 6.5 5.6 7.1 7.9 5.7 8.9 9.5 2.9 4.1 2.1 3.0 10.1 24.2 10.4 17.1
Fonaudiologia 2.7 0.1 49 - 7.7 - 7.1 - 33 - 2.6 - 3.0 0.7 -
Kinesiologia 37 2.7 46 7.9 8.9 6.2 5.4 1.0 38 03 23 1.0 3.0 1.5 1.2
Medicina 40.4 54.7 284 26.7 14.2 428 23.8 61.4 38.0 66.0 31.5 59.6 24.2 54.1 26.8
Nutricion 1.1 0.1 2.0 1.0 45 - 1.7 - 23 - 07
Obstetricia 1.6 - 29 - 238 - 2.1 - 1.5 - 36 - 9.1 - 12.2
Odontologia 1.6 12.4 10.9 16.8 15.9 17.0 10.8 95 9.2 7.8 93 12.1 10.6 17.8 17.1
Psicologia 1.5 47 17.1 8.9 18.3 5.5 20.6 4.9 13.4 32 20.2 4.0 12.1 3.0 7.3
Veterinaria 6.3 10.9 25 16.8 4.1 12.0 2.7 12,6 3.0 10.7 1.0 2.0 - 37 1.2
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioquimica 8.1 5.4 10.2 2.5 6.1 33 9.3 6.4 12.7 6.3 14.5 7.0 2.7 8.8 5.6
Enfermeria 9.4 45 13.4 8.9 10.9 8.0 1.7 4.1 14.7 1.7 17.4 13.7 0.4 14.8
Farmacia 5.8 44 6.9 44 8.5 5.9 8.4 2.0 4.5 2.6 3.2 1.7 9.6 8.0 18.5
Fonaudiologia 1.6 0.1 2.8 1.0 438 3.1 2.2 2.1 1.9
Kinesiologia 3.6 1.4 5.4 6.9 12.3 2.1 4.6 0.5 3.9 0.4 4.6 2.7 0.4 1.9
Medicina 40.6 60.8 24.1 374 17.3 51.6 20.4 68.8 32.1 71.5 22.0 62.0 21.9 61.9 28.7
Nutricion 4.0 0.3 7.1 2.6 0.6 9.5 0.3 8.7 3.8 1.4 5.6
Obstetricia 03 - 0.5 - 0.2 - 0.2 0.3 1.1 - 5.5 - 1.9
Odontologia 14.2 14.1 14.2 22.2 18.6 18.0 18.1 9.8 7.8 7.8 9.7 21.1 30.1 17.7 19.4
PSiCO|OgI'a 8.8 2.2 143 44 171 1.8 13.7 1.5 12.5 3.5 20.9 1.4 12.3 0.4 1.9
Veterinaria 36 6.9 0.9 12.3 1.5 8.8 1.1 6.6 0.7 6.3 0.8 0.7 - 2.2 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioquimica 7.7 6.4 8.8 6.3 6.9 4.7 8.6 9.7 1.5 7.3 9.4 4.5 8.6 5.0 5.6
Enfermeria 7.9 22 12.3 8.0 9.2 238 8.6 22 19.8 - 17.9 - 6.9 05 8.9
Farmacia 8.0 5.4 10.2 8.0 6.7 6.2 10.4 3.1 9.5 38 1.7 1.8 224 95 13.9
Fonaudiologia 26 0.2 4.5 0.6 3.4 0.2 5.6 0.3 5.1 - 3.1 - - - 33
Kinesiologia 4.8 4.1 5.2 12,6 7.6 6.9 7.2 1.4 3.2 1.6 4.5 - - 0.5 -
Medicina 403 65.1 208 39.1 143 56.6 20.7 68.5 21.7 77.3 229 80.4 24.1 76.1 30.0
Nutricion 1.8 0.1 32 06 9.0 - 1.1 - 22 - 22 - 1.7 - 2.8
Obstetricia 0.8 0.1 1.4 - 0.5 - 03 - - - 22 - 6.9 05 10.0
Odontologia 10.6 1.4 10.1 20.1 8.7 15.7 9.2 7.8 7.1 6.3 8.5 1.6 19.0 6.5 24.4
Psicologia 13.9 24 229 1.7 326 34 27.4 2.5 19.6 28 17.5 1.8 10.3 - 1.1
Veterinaria 1.6 2.7 0.6 2.9 1.1 3.6 0.9 45 0.4 0.9 - - - 1.5 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 133 11.6 145 103 12.8 10.1 11.6 12.1 18.1 13.9 19.7 13.4 35 9.8 7.5
Enfermeria 3.9 1.5 5.6 7.2 6.2 1.4 4.8 14 5.7 0.4 5.0 7.0 1.1 10.0
Farmacia 16.1 10.5 20.0 18.6 15.6 14.7 23.5 8.1 16.1 6.2 16.4 4.5 28.1 10.9 38.8
Fonaudiologia 5.0 1.0 7.6 103 1.4 9.4 1.7 8.5 0.8 4.0

Kinesiologia 3.5 3.5 3.6 103 103 6.0 3.1 1.4 2.4 1.9 2.7 15 - -
Medicina 30.7 46.4 19.8 21.6 11.9 41.0 21.7 483 24.6 53.7 14.0 64.2 21.1 53.3 18.8
Nutricion 1.2 0.1 2.0 2.1 0.3 1.5 2.6 1.3 35 3.8
Obstetricia 0.8 13 - 1.2 0.5 0.2 1.7 - 8.8 - 7.5
Odontologfa 7.8 8.1 7.5 9.3 123 7.9 6.6 7.0 6.5 6.2 7.7 10.4 7.0 15.2 6.3
Psicologia 123 5.6 17.0 8.2 15.6 46 15.7 5.9 14.4 6.6 26.8 6.0 21.1 2.2 7.5
Veterinaria 5.4 11.7 1.1 14.4 16 12.8 1.5 14.0 1.0 10.4 0.7 - - 7.6 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 8.1 7.6 8.5 16.0 5.5 5.1 7.1 6.7 12,6 9.7 7.1 5.9 8.3

Enfermeria 10.1 5.1 14.1 20.0 17.4 5.7 10.8 2.8 15.2 2.2 14.3 333 2.8 21.4
Farmacia 5.1 2.9 6.7 2.0 4.6 4.6 10.8 1.7 3.0 1.1 2.9 5.9 16.7 5.6 21.4
Fonaudiologia 3.4 0.2 5.9 12.8 0.6 5.6 3.9 43

Kinesiologia 7.2 4.9 9.0 16.0 22.9 6.3 9.3 3.9 3.9 1.1 4.3 7.1
Medicina 39.5 55.8 26.7 20.0 11.9 48.0 24.3 63.7 335 69.9 37.1 70.6 16.7 61.1 28.6
Nutricion 1.0 1.7 2.8 1.5 1.7 1.4

Obstetricia 1.4 2.6 1.8 - 2.2 2.6 43 - - 7.1
Odontologfa 10.5 1.3 9.9 18.0 9.2 15.4 10.4 7.8 8.7 5.4 10.0 11.8 333 13.9 143
PSiCO|OgI'a 7.5 2.2 11.8 10.1 4.0 14.2 1.7 10.0 14.3 5.9 2.8
Veterinaria 6.2 10.0 3.2 8.0 0.9 10.3 3.7 1.7 4.8 10.8 - - - 5.6 -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.




Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 9.8 6.9 12.2 4.5 8.5 6.2 10.9 8.0 16.1 9.0 13.9 5.3 8.4 5.7 8.8
Enfermeria 4.2 13 6.6 2.4 3.0 1.6 45 1.6 9.0 0.8 10.5 0.6 7.2 0.7 7.0
Farmacia 9.2 5.9 11.9 6.2 6.8 9.6 15.7 3.2 9.4 2.5 6.6 4.7 1.4 10.0 26.5
Fonaudiologia 3.7 0.1 6.6 0.3 7.4 0.1 7.7 7.0 0.0 5.7 4.2 0.8
Kinesiologia 2.5 2.0 2.9 6.8 7.0 3.0 3.2 13 1.7 0.6 1.8 0.5 0.4 0.7 0.7
Medicina 37.2 53.2 24.0 41.3 23.4 42.8 23.5 53.2 25.2 59.2 21.6 67.8 26.9 65.8 26.8
Nutricion 0.6 0.1 1.0 0.3 2.2 0.1 0.5 0.0 0.8 1.5 0.6 0.8
Obstetricia 0.6 0.0 1.2 - 0.5 - 0.1 0.3 - 2.6 - 6.2 0.1 6.8
Odontologia 12.2 12.5 12.0 16.4 15.1 16.6 12.4 8.2 10.1 10.6 10.0 13.1 15.0 12.4 14.6
PSiCO|OgI'a 12.8 49 19.4 5.6 23.3 6.3 18.8 4.8 17.9 5.5 24.9 4.0 18.8 1.1 7.0
Veterinaria 7.2 13.2 2.2 16.2 2.7 13.7 2.7 19.7 2.6 11.9 1.0 4.0 1.0 3.7 0.1
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001
Bioguimica 7.8 6.1 9.5 46 5.4 35 8.8 7.6 10.9 7.0 15.6 114 5.3 5.6 7.0
Enfermeria 5.6 1.2 10.1 08 8.6 24 5.5 06 15.0 1.1 10.8 - 21.1 038 123
Farmacia 75 5.3 9.7 9.2 9.5 7.7 13.5 1.5 6.2 32 4.2 43 10.5 9.7 19.3
Fonaudiologia 1.2 - 2.3 - 1.4 - 3.3 - 1.5 - 4.2 - - - -
Kinesiologia 5.1 4.5 5.7 15.3 8.1 7.4 8.1 1.5 24 1.4 4.2 1.4 7.9 1.6 1.8
Medicina 50.3 65.9 343 412 24.9 59.6 337 72.8 434 74.4 323 70.0 316 69.4 28.1
Nutricion 0.9 - 1.8 - 1.4 - 0.7 - 2.1 - 3.6 - 2.6 - 3.5
Obstetricia 1.6 0.1 32 08 6.3 - 1.9 - 1.5 - 48 - 26 - 7.0
Odontologia 1.4 9.2 13.7 16.0 22 9.7 13.1 5.8 9.1 8.1 96 10.0 18.4 12.1 211
Psicologia 5.2 1.6 8.8 1.5 10.9 29 10.9 09 6.5 1.8 10.2 - - 038 0.0
Veterinaria 3.5 6.1 0.9 10.7 1.4 6.8 0.5 9.2 1.5 3.2 0.6 2.9 - - -
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Poblacién de 20 anos y mas que completé el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 7.1 5.7 8.0 53 5.7 4.8 5.5 8.1 122 5.0 25.0

Enfermeria 5.1 1.9 7.4 5.3 2.9 6.1 0.7 8.9 2.4 12.5 16.7

Farmacia 5.7 3.8 7.1 26.3 8.6 3.8 121 1.5 3.9 2.4 2.5

Fonaudiologia 2.8 4.8 5.7 7.9 2.2 5.0

Kinesiologia 53 3.2 6.9 10.5 11.4 5.8 7.9 1.5 5.6 7.5

Medicina 447 62.3 32.0 15.8 14.3 55.8 26.7 69.1 383 73.8 37.5 75.0 333 72.7 44.4

Nutricion 0.7 1.1 2.9 1.2 1.1

Obstetricia 1.7 - 3.0 - - - 3.6 1.1 - 2.5 - 44.4

Odontologia 123 13.0 1.7 31.6 11.4 17.3 10.9 6.6 12.2 11.9 10.0 0.0 333 27.3 1.1

PSiCO|OgI'a 1.3 5.4 15.6 5.3 371 4.8 17.0 7.4 1.7 2.4 12.5 16.7

Veterinaria 3.3 4.7 2.3 - 2.9 48 1.2 5.1 2.8 7.1 5.0 - - - -

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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Argentina: Recursos Humanos en Salud 2004

Poblacién de 20 anos y mas que completo el nivel universitario por grupos de edad y sexo segun juridiccién. (En %) 2001

Bioguimica 11.8 5.7 15.5 49 5.7 4.2 8.8 5.0 24.8 9.2 22.3 2.9 7.8 6.9 16.3
Enfermeria 6.1 2.4 8.4 7.0 8.9 4.0 7.7 1.8 7.2 0.4 10.3 2.2 11.2 0.9 10.5
Farmacia 10.8 6.5 13.4 6.0 6.7 9.0 16.8 4.2 10.6 4.5 13.1 7.4 14.1 9.2 24.7
Fonaudiologia 0.5 0.0 0.8 0.4 1.5 0.9 0.5 0.8 1.0 0.7
Kinesiologia 0.8 0.9 0.7 2.5 1.6 1.2 0.4 0.6 0.7 1.0 0.9 0.5 0.2 0.7
Medicina 41.6 67.9 25.4 49.3 23.5 60.8 27.5 75.6 29.2 72.8 18.5 71.3 21.8 69.2 20.0
Nutricion 0.3 0.5 0.7 0.1 0.6 0.5 0.5 2.0
Obstetricia 0.2 0.0 0.3 - 0.3 - 0.1 0.1 0.1 0.6 - 0.5 - 2.0
Odontologia 13.8 9.5 16.4 13.0 17.8 12.8 21.4 6.0 13.4 5.7 7.2 13.2 30.6 1.4 15.9
Psicologl'a 13.0 4.6 18.2 10.2 32.6 5.0 15.9 3.9 13.0 5.2 25.8 2.2 12.1 1.7 6.8
Veterinaria 1.1 2.4 0.3 6.7 0.8 3.0 0.4 2.8 0.1 13 - 0.7 - 0.5 0.3
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Fuente: Elaboracién propia con base en datos del Censo Nacinal de Poblacién 2001. INDEC.
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