Aspectos
metodologicos

El universo de la encuesta fueron las mujeres de 18 afios

y mas, componentes seleccionados de hogares! residentes

en viviendas particulares? de la Ciudad de Buenos Aires,

pertenecientes a la muestra.

La encuesta considera componente del hogar a la persona

que al momento de la entrevista:

¢ Residia cuatro noches 0 mas en la vivienda seleccionada
por un periodo no menor a 6 meses;

¢ Residid menos de seis meses, pero fijé residencia en la
vivienda seleccionada;

e Estuvo ausente por un periodo menor a seis meses y no
fijé residencia en otro lugar.

La informacién relevada esté referida a los hechos de vio-
lencia que las mujeres han sufrido en cualquier momento de
su vida, exceptuando cuando se especifica un determinado
periodo para captar la frecuencia de los acontecimientos de
violencia (los ultimos 12 meses).

La cobertura geografica de la encuesta fue representativa
de la Ciudad de Buenos Aires.

Para el abordaje de la violencia econémica, se utilizd
triangulacion metodoldgica. En la encuesta se incluyeron
preguntas y también se realizaron 15 entrevistas en pro-
fundidad para ahondar en las expresiones de la violencia
econdémica en mujeres que dieron su consentimiento para
ello. Estos testimonios permiten complementar y profundi-
zar los resultados de la encuesta®.

Muestra

La DGESYC dispone de dos marcos de muestreo para el di-
sefio de muestras de sus encuestas a hogares. Estos son:

Marco 1 “Viviendas particulares generales”: esta compues-
to, aproximadamente, por el 90% de las viviendas de la Ciu-
dad; no incluye las que se encuentran en el Marco “BaPlIs”.

1 Hogar particular: persona o grupo de personas, parientes o no, que habita bajo
un mismo techo y comparte los gastos de alimentacion. Para aplicar esta definicion,
ambas condiciones deben cumplirse simultaneamente.

2 Vivienda particular: cualquier recinto fijo que ha sido construido o adaptado para
alojar uno o mas hogares particulares.

3 En palabras de Hernandez Sampieri et al. (2010) “la investigacion cualitativa pro-
porciona profundidad a los datos, dispersion, riqueza interpretativa, contextualizacion
del ambiente o entorno, detalles y experiencias tUnicas. También aporta un punto de
vista “fresco, natural y completo” de los fendmenos, asi como flexibilidad” ( pag.20).

Marco 3 “Barrios Populares Informales (BaPlIs)”’*: compren-
de las viviendas en BaPIs tipo villa y en microinformalidades.

Los dominios de estimacion de la Encuesta sobre la situa-
cién de las Mujeres fueron:

¢ Estimaciones Total CABA.

¢ Estimaciones Total Zona Norte: compuesta por Comunas
2, 13 y 14. Zona Sur: compuesta por Comunas 4, 8,9y
10. Zona Centro: compuesta por Comunas 1, 3, 5, 6, 7,
11,12y 15.

El Marco 1 estuvo formado por Unidades Primarias de
Muestreo (UPM) las cuales fueron definidas a partir de los
radios censales® enteros o particiones/uniones de ellos,
provenientes del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y
Vivienda 2010 (CNPHV 2010).

Las UPM fueron estratificadas mediante una estrategia
combinada entre informacién de la Encuesta Anual de Ho-
gares (EAH) de afos anteriores y del Censo. Se modelizé el
comportamiento de los quintiles de ingreso de la EAH, uti-
lizando como informacidn auxiliar variables que también se
relevaron en el Censo, para aplicar el modelo a las UPM.

De esta manera, se obtuvieron 5 estratos que representan
los quintiles de ingreso.

El disefio muestral de la Encuesta sobre la situacién de las
Mujeres fue estratificado en tres etapas.

En la primera etapa de muestreo se seleccionaron 300 UPM
con probabilidad de seleccién proporcional al tamario®, sien-
do el total de viviendas la medida de tamafio.

En la segunda etapa, se seleccionaron de manera sistemati-
ca 14 viviendas en cada una de las UPM seleccionadas en la
primera etapa, totalizando una muestra de 4.200 viviendas.
La tercera y ultima etapa de muestreo consistié en la selec-
cién de un componente del hogar de sexo femenino y de 18
afios o0 mas. Esta seleccidn fue realizada por la encuestadora
una vez terminado el relevamiento de todos los integrantes
de cada hogar encontrado en las viviendas seleccionadas.

4 Para obtener la definicion amplia, acceder al Glosario de la DGESYC.
5 Divisiéon censal compuesta de aproximadamente 350 viviendas contiguas.

6 Meétodo de Sampford.
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En el Marco 3, las UPM son las manzanas de las “guias de
censistas” del Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Vi-
vienda 2010.

En la primera etapa se seleccioné una muestra de 20 UPM
con probabilidad proporcional al total de viviendas. En la se-
gunda etapa se seleccionaron 10 viviendas en cada UPM. El
tamafio de muestra de este marco fue de 200 viviendas.

En tanto que, en la tercera y ultima etapa de muestreo, se
seleccioné un componente del hogar de sexo femenino y
de 18 afos 0 mas, presente al momento de la entrevista.
Esta seleccion fue realizada por la encuestadora, una vez
finalizado el relevamiento de todos los integrantes de cada
hogar encuestado, entre quienes se encontraban presentes
al momento de la entrevista.

En las encuestas presenciales que indagan sobre experien-
cias de violencia por parte de parejas intimas, la seleccién
y capacitacion de las personas a cargo de la aplicaciéon de
la encuesta es sumamente sensible. Para ello, se siguieron
las recomendaciones metodoldgicas y éticas de la Organi-
zacién Mundial de la Salud’.

Estructura operativa

Para el trabajo de campo, se convocaron 81 candidatas/os
y aceptaron participar 62 personas; 39 de las cuales conta-
ban con experiencia en operativos de la DGESYC, 7 tenian
experiencia laboral en encuestas de hogares, pero no en la
DGESYC y 16 no contaban con ninguna experiencia labo-
ral en encuestas. De las 62 candidatas/os que aceptaron la
propuesta, 21 cesaron en distintos momentos del operati-
vo, por lo que la estructura definitiva estuvo conformada por
41 personas.

Para esta encuesta se considerd que la mayor parte de los
puestos de campo debian estar ocupados por personal fe-
menino en virtud de las caracteristicas de la tematica, y
teniendo en cuenta que las experiencias internacionales
muestran que la capacitaciéon y empatia de las encuestado-
ras con las mujeres entrevistadas es relevante para lograr
los mejores resultados.

Casi 98% de los puestos fueron cubiertos por mujeres.

El grupo de edad con mayor cantidad de puestos ocupados
fue el de 50 a 59 afos, con el 29,3%. El 58,5% de los pues-

7 Ellsber M, Heise L. (2005). Researching violence against women: a practical guide
for researches and activists. World Health Organization (WHQ) y Program for Appro-
piate Technology in Health (PATH).

tos fueron cubiertos en proporciones similares por personas
de los tres primeros grupos etarios: 18a29,30a39y40a
49 anos. El resto de los puestos de trabajo estuvo ocupado
por personas de 60 afios y mas (12,2%).

Con respecto al maximo nivel educativo alcanzado, el 65,9%
de las personas que integraron la estructura tenia terciario
completo o mas. El 41,5% alcanzé el nivel universitario in-
completo (22%) o completo (19,5%). Practicamente el 30%
contaba con secundario completo. El 4,9% restante tenia
terciario incompleto.

Herramienta de recoleccién de datos

La forma en que se presentan las preguntas para abordar la
tematica de violencia en relaciones de parejas es sensible y
determina en muchos casos la calidad y confiabilidad de las
respuestas que se obtienené.

El disefio de este cuestionario replicd, con algunas modi-
ficaciones, la Encuesta sobre la Situacién de las Mujeres
aplicada por primera vez en la Ciudad de Buenos Aires en
2018°. En la presente onda se realizaron mejoras relaciona-
das, por un lado, con el uso de lenguaje no sexista y por el
otro, con la ampliacién del blogue de Violencia Econémica,
que sumod 5 preguntas con el fin de profundizar la indaga-
cion respecto de la autonomia en este aspecto.

Los cuestionarios que integraron la encuesta fueron del tipo
estructurado, con preguntas cerradas y semi-cerradas (con
un campo de especificar en algunas categorias).

La indagacién se realizd aplicando tres cuestionarios:

Formulario S1: Cuestionario de seguimiento y hogar. Abria
la encuesta con los datos de identificacién de la vivienda y
la determinacién de la cantidad de hogares que la habitan
(pregunta V1). Contenia también el bloque de razones de
no realizacion de la entrevista, para completar en el caso de
que esta no se concretara.

Cuestionario S1P: Matriz de componentes del hogar. Per-
mitia identificar los componentes del hogar y sus caracteris-
ticas sociodemograficas con las siguientes tematicas:

8 Enopinidn de las expertas de la Organizacion Panamericana de la Salud, los cam-
bios en la formulacion de las encuestas aplicadas en Brasil entre 2015y 2017 deter-
minaron que se observan grandes diferencias en el nivel de respuesta de las mujeres.
Véase Bott S., Guedes Al, Ruiz-Celis AP, Mdonza JA, “Intimate Partner violencie in the
Americas: a systematic review and reanalysis of national prevalence estimates.” Rev.
Pnam Salud Publica.2019:43:e26. https://doi.org/10.26633/RPSP.2019.26.

9 Para la elaboracion del cuestionario aplicado en 2018 se tomd como base la expe-
riencia de la encuesta realizada con anterioridad en la Ciudad de Buenos Aires y en el
ler. Corddn del Gran Buenos Aires entre fines de 2014 y principios de 2015, junto con
la experiencia internacional de encuestas similares.
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1. Sexo y edad.

2. Relacion de parentesco con el respondiente.

3. Lugar de nacimiento.

4. Asistencia a un establecimiento educativo y nivel educativo.
5. Situacidn conyugal y de convivencia.

6. Condicidn de actividad y categoria ocupacional.

En este cuestionario se realizaba el sorteo de la persona
respondiente del cuestionario individual.

Cuestionario I1: Cuestionario individual. Se aplicé al com-
ponente del hogar seleccionado en el sorteo, entre las mu-
jeres de 18 afos 0 mas.

Estaba estructurado en 9 bloques:

1. Introduccién. Con la apertura de entrevista individual y
el registro sobre interrupcidn total de la entrevista debida a
interferencia de alguna persona.

2. Razén de no respuesta individual. Registraba la causa
de la no realizacién del cuestionario individual (ausencia,
rechazo, otras causas).

3. Aspectos sociodemograficos. Indagaba sobre la identi-
dad de género, la relacién de pareja e hijos/as de la entre-
vistada.

4. Percepciones generales sobre la situacion de las mujeres.
Consté de 3 preguntas de opinién. Cada una agrupaba afir-
maciones que debian calificarse en una escala (de acuerdo,
en desacuerdo, no sabe/no contesta).

5. Violencia Psicoldgica, denominado VP. Constituido por
preguntas que operacionalizaban la definicién de violencia
psicoldgica y, en el caso de una respuesta afirmativa, in-
dagaba su frecuencia en los ultimos 12 meses: a menudo
(6 veces 0 mas), algunas veces (de 2 a 5 veces), una vez,
nuncay no sabe/no contesta.

6. Violencia Econémica , denominado VE. Compuesto por
9 preguntas para determinar la autonomia econdémica de
las mujeres. El bloque aplicado en 2018 constaba de 4 pre-
guntas, por lo que en esta onda se sumaron 5. También se
realizaron modificaciones en la formulacién de algunas de
las preguntas precedentes.

7. Violencia Fisica, denominado VF. Estructurado con pre-
guntas que operacionalizaban la definicién de violencia fi-
sica y, en el caso de una respuesta afirmativa, indagaban
su frecuencia en los Ultimos 12 meses: a menudo (6 veces
0 mas), algunas veces (de 2 a 5 veces), una vez, huncay no
sabe/no contesta.

8. Violencia Sexual, denominado VS. Conformado por pre-
guntas que operacionalizaban la definicidén de violencia se-
xual. y, en el caso de una respuesta afirmativa, indagaban
su frecuencia en los Ultimos 12 meses: a menudo (6 veces
0 mas), algunas veces (de 2 a 5 veces), una vez, huncay no
sabe/no contesta.

9. Busqueda de ayuda/servicios/denuncias. Con preguntas
referidas al conocimiento y utilizacién de servicios de ayuda
y denuncia para casos de violencia contra la mujer.

La encuesta se aplicé en forma presencial en los domicilios
que integraron la muestra, utilizando un dispositivo electré-
nico movil. En el caso de las entrevistas, para conocer la
composicion y caracteristicas de la muestra se puede con-
sultar la Tabla T.1 del Anexo.

Capacitacion

La capacitacion se organizé en dos instancias de ensefian-
za. La primera se realizé de manera virtual asincrénica, con
el acceso de todas las participantes al curso “Situacién de
las Mujeres en la Ciudad de Buenos Aires 2023", elabora-
do en el Aula Virtual AGIP®. La segunda consistié en dos
encuentros presenciales de los que participaron todos los
puestos de la estructura operativa. Esta etapa buscé articu-
lar los contenidos recorridos previamente en el aula virtual
por las participantes, teniendo en cuenta la corresponden-
cia entre las diferentes instancias.

Para capacitacion virtual se generé el curso titulado “En-
cuesta sobre la situacién de las Mujeres en la Ciudad de
Buenos Aires (VCM) 2023", disefiado especificamente para
esta capacitacién a través de la plataforma de e-learning
“Moodle”.

La apertura del aula se realizé el 5 de mayo y permanecid
abierta durante el transcurso de todo el operativo. Se matri-
cularon bajo el rol de “Estudiantes” todas las personas que
desempefiaron puestos en la estructura operativa, totalizan-
do 52 usuarias/os. A su vez, se generaron 12 usuarios/as para
observadores/as, tanto pertenecientes a la DGESYC como
para las referentes del Ministerio de Desarrollo Humano y
Habitat, de la Direccién General de Gestidon Publica para
la Igualdad de Género de la Ciudad de Buenos Aires y del
Equipo Latinoamericano de Justicia y Género (ELA).

La sensibilizacion de las personas que aplican la encues-
ta en el campo y el conocimiento de herramientas béasicas
para contener y eventualmente derivar a las mujeres por si-
tuaciones que pudieran estar atravesando en la actualidad,
es fundamental para el éxito del operativo.

Por eso, los encuentros de capacitacion presencial aborda-
ron de manera coordinada aspectos técnicos y sustantivos
vinculados con el tema, y estuvieron a cargo de la DGESYC
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y del ELA, con el acompafiamiento de la titular de la Direc-
cién General de Gestidn Publica para la Igualdad de Género
de la Ciudad de Buenos Aires.

La capacitacién presencial se realizé en la sede Cruz de
Malta del GCBA (Martin Garcia 464) durante dos jornadas
de seis horas cada una, los dias 11 y 12 de mayo, con la
participacién de 50 personas.

Luego de la capacitacidn se realizé una evaluacion integra-
dora final, de cardcter obligatorio, que consté de 16 ejer-
cicios que se calificd. Las calificaciones resultaron altas
(9,58/10).

Al finalizar la ejercitacion de la evaluacién integradora, las
participantes completaron una encuesta de satisfaccion
con el aula virtual. El objetivo de esta encuesta es desa-
rrollar y mejorar el recorrido de la capacitacién virtual. Se
solicité la puntuacion de ocho items de acuerdo con la si-
guiente escala: 1 Malo; 2 Regular; 3 Bueno; 4 Muy bueno; 5
Excelente. La calificacién dada a la capacitacion virtual fue
de 4,2 sobre un puntaje maximo de 5.

En la ultima jornada de la capacitacién presencial del cur-
so se les solicité a las participantes que completaron, de
forma andnima, una encuesta de satisfaccién sobre la ca-
pacitacion . Los aspectos a calificar incluian, entre otros, los
materiales didacticos empleados, la metodologia utilizada, el
desempefio de los/as capacitadores/as, la organizacién del
curso, resolucién de casos practicos con el dispositivo maovil
y la comodidad del lugar de la capacitacion. El curso en gene-
ral obtuvo 9,6 puntos en una escalade 1 a 10.

Operativo de campo

La recoleccién de informacién primaria en la Encuesta so-
bre la situacién de las mujeres se realizé mediante el sis-
tema de entrevista personal directa, administrada por la
encuestadora.

En todos los casos, las encuestas y las supervisiones fueron
realizadas por mujeres.

Al igual que en las experiencias anteriores de 2014 y 2018,
se implementaron precauciones para salvaguardar la seguri-
dad de las encuestadas con el objetivo de preservar en todo
momento la confidencialidad de la informacién compartida.

La medida adoptada fue la de pausar o suspender la entre-
vista en el caso de interrupciones de personas que trataran
de escuchar o que entraran en la habitacion, o interfirieran
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de alguna otra forma, o que pudiera poner en riesgo la pri-
vacidad y seguridad de las encuestadas.

Se visitaron Unicamente domicilios particulares seleccio-
nados en la muestra, correspondientes al Marco Viviendas
particulares generales y al Marco BaPls. Como se menciond
antes, la encuesta se realizé en forma exclusivamente pre-
sencial, utilizando un dispositivo electrénico mavil.

En cada vivienda se identificaron todos los hogares que la
habitaban y fueron encuestados aquellos que estaban com-
puestos por al menos una mujer de 18 afios 0 mas.

El cuestionario individual 11 debia ser contestado por una
mujer del hogar seleccionada en el sorteo.

En la Divisién de Operativos Especiales se realizaron las ta-
reas de preparacion de la salida a campo?l.

Durante el operativo salieron a campo un total de 4.400 di-
recciones de viviendas para realizar encuestas y se realiza-
ron efectivamente 1.840 entrevistas (41,8%).

De las 2.560 encuestas no realizadas, 1.245 resultaron no
encuestables por ser domicilios donde no residia un hogar
o bien, por no habitar en el hogar al menos una mujer de
18 afios 0 mas (fuera de rango por sexo y edad). El 49,8%
de los domicilios no encuestables correspondian a hogares
fuera de rango, el 30,1% se encontraban deshabitados y el
20,1% fueron viviendas de fin de semana o usadas como
establecimiento, entre otras. Las encuestas no realizadas
encuestables sumaron un total de 1.315. El 64,5% de la no
respuesta se debié a alguna forma de rechazo (2,2% de la
entrevista individual y 97,8% de la vivienda), el 30,2% a la
ausencia (1,8% de la entrevista individual y 98,2% de la vi-
vienda) y el 5,3% restante a otras causas.

11 Las tareas consistieron en preparacion del material de campo de las encuestado-
ras y supervisoras: credenciales, cuestionarios, hojas de ruta, cartografia, configu-
racion y entrega en comodato del dispositivo movil; envio de la carta al vecino/a, con
informacion sobre la encuesta, 20 dias antes de la salida a campo; publicacidn de la
informacion del operativo de campo y de la identidad de las encuestadoras y de las
supervisoras, en la pagina web de la DGESYC.



Definiciones conceptuales

La Ley de Proteccién Integral contra las Violencias vigente
en Argentina desde el afio 2009 (Ley N° 26.485) brinda el
marco conceptual de la encuesta. Como todas las leyes de
segunda generacidén vigentes en la region'?, siguiendo las
pautas de la Convencién de Belém do Par4, incluye diversas
manifestaciones de la violencia (fisica, psicoldgica, sexual,
econdémica o patrimonial y simbdlica) que se producen en
distintos ambitos de la vida social (en las unidades domésti-
cas o familiares, con independencia de que haya conviven-
cia entre sus protagonistas; en las instituciones publicas,
comunitarias o sindicales; en espacios laborales; en los
medios de comunicacidn; y en relacién con los procesos y
libertades reproductivas) y que afectan la integridad, la dig-
nidad, la libertad y la salud de las mujeres.

En su articulo 49 la ley define la violencia contra las
mujeres como “..toda conducta, accion u omision, que,
de manera directa o indirecta, tanto en el ambito publico
como en el privado, basada en una relacion desigual de
poder, afecte su vida, libertad, dignidad, integridad fisi-
ca, psicologica, sexual, econémica o patrimonial, como

asi también su seguridad personal. Quedan comprendi-
das las perpetradas desde el Estado o por sus agentes. Se
considera violencia indirecta, a los efectos de la presente
ley, toda conducta, accién, omision, disposicion, criterio
0 prdctica discriminatoria que ponga a la mujer en des-
ventaja con respecto al varon”.

En su articulo 59, la ley especifica los cinco tipos de violen-
cia que comprenden la definiciéon del articulo 42

1. Fisica: la que se emplea contra el cuerpo de las mujeres pro-
duciendo dolor, dafio o riesgo de producirlo y cualquier otra for-
ma de maltrato o agresidén que afecte su integridad fisica.

2. Psicolégica: la que causa dafio emocional y disminucién
de la autoestima o perjudica y perturba el pleno desarro-
llo personal o que busca degradar o controlar sus accio-
nes, comportamientos, creencias y decisiones, mediante
amenaza, acoso, hostigamiento, restriccion, humillacidn,
deshonra, descrédito, manipulacién o aislamiento. Incluye
también la culpabilizacidn, vigilancia constante, exigencia
de obediencia, sumisién, coercidén verbal, persecucion, in-
sulto, indiferencia, abandono, celos excesivos, chantaje, ri-
diculizacién, explotacién y limitacién del derecho de circu-
lacién o cualquier otro medio que cause perjuicio a su salud
psicoldgicay a la autodeterminacion.

12 Se conocen como “leyes de segunda generacion” a aquellas que brindan un abor-
daje integral de las distintas manifestaciones de las violencias, mas alla de la violencia
domeéstica o intrafamiliar, que fueron sancionadas por la casi totalidad de los pafses de
la regién en la década del noventa.

3. Sexual: cualquier accion que implique la vulneracién en
todas sus formas, con o sin acceso genital, del derecho de
las mujeres de decidir voluntariamente acerca de su vida
sexual o reproductiva a través de amenazas, coercién, uso
de la fuerza o intimidacién, incluyendo la violacién dentro
del matrimonio o de otras relaciones vinculares o de paren-
tesco, exista convivencia o no, asi como la prostitucion for-
zada, explotacidn, esclavitud, acoso, abuso sexual y trata
de mujeres.

4. Econdmica y patrimonial: la que se dirige a ocasionar un
menoscabo en los recursos econémicos o patrimoniales de
la mujer, a través de: (a) La perturbacién de la posesion,
tenencia o propiedad de sus bienes; (b) La pérdida, sus-
traccion, destruccidn, retencidn o distracciéon indebida de
objetos, instrumentos de trabajo, documentos personales,
bienes, valores y derechos patrimoniales; (c) La limitacién
de los recursos econémicos destinados a satisfacer sus ne-
cesidades o privacién de los medios indispensables para
vivir una vida digna; (d) La limitacién o control de sus ingre-
s0s, asi como la percepcién de un salario menor por igual
tarea, dentro de un mismo lugar de trabajo.

5. Simbdlica: la que a través de patrones estereotipados,
mensajes, valores, iconos o signos transmita y reproduzca
dominacién, desigualdad y discriminacién en las relaciones
sociales, naturalizando la subordinacién de las mujeres en
la sociedad.

Por otra parte, describe distintos ambitos en los que se ma-
nifiestan los distintos tipos de violencia (fisica, psicoldgica,
sexual, patrimonial o simbdlica), tanto en el &mbito privado
como en los ambitos publicos y sociales.

1. Violencia doméstica contra las mujeres: aquella ejerci-
da contra las mujeres por un integrante del grupo familiar,
independientemente del espacio fisico donde ésta ocurra,
que dafe la dignidad, el bienestar, la integridad fisica, psi-
coldgica, sexual, econémica o patrimonial, la libertad, com-
prendiendo la libertad reproductiva y el derecho al pleno
desarrollo de las mujeres. Se entiende por grupo familiar el
originado en el parentesco sea por consanguinidad o por
afinidad, el matrimonio, las uniones de hecho y las parejas
0 noviazgos. Incluye las relaciones vigentes o finalizadas, no
siendo requisito la convivencia.

2. Violencia institucional contra las mujeres: aquella rea-
lizada por las/los funcionarias/os, profesionales, personal
y agentes pertenecientes a cualquier érgano, ente o insti-
tucién publica, que tenga como fin retardar, obstaculizar o
impedir que las mujeres tengan acceso a las politicas pu-
blicas y ejerzan los derechos previstos en esta ley. Quedan
comprendidas, ademas, las que se ejercen en los partidos
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politicos, sindicatos, organizaciones empresariales, depor-
tivas y de la sociedad civil.

3. Violencia laboral contra las mujeres: aquella que discri-
mina a las mujeres en los ambitos de trabajo publicos o pri-
vados y que obstaculiza su acceso al empleo, contratacion,
ascenso, estabilidad o permanencia en el mismo, exigiendo
requisitos sobre estado civil, maternidad, edad, apariencia
fisica o la realizacién de test de embarazo. Constituye tam-
bién violencia contra las mujeres en el &mbito laboral que-
brantar el derecho de igual remuneracion por igual tarea o
funcidn. Asimismo, incluye el hostigamiento psicolégico en
forma sistematica sobre una determinada trabajadora con
el fin de lograr su exclusion laboral.

4. Violencia contra la libertad reproductiva: aquella que
vulnere el derecho de las mujeres a decidir libre y respon-
sablemente el nimero de embarazos o el intervalo entre los
nacimientos, de conformidad con la Ley N° 25.673 de Crea-
cion del Programa Nacional de Salud Sexual y Procreacion
Responsable.

5. Violencia obstétrica: aquella que ejerce el personal de
salud sobre el cuerpo y los procesos reproductivos de las
mujeres, expresada en un trato deshumanizado, un abuso
de medicalizacién y patologizacion de los procesos natura-
les, de conformidad con la Ley N° 25.929.

6. Violencia mediatica contra las mujeres: aquella publica-
cién o difusién de mensajes e imagenes estereotipados a
través de cualquier medio masivo de comunicacion, que de
manera directa o indirecta promueva la explotacién de mu-
jeres o sus imagenes, injurie, difame, discrimine, deshonre,
humille o atente contra la dignidad de las mujeres, como
asi también la utilizacién de mujeres, adolescentes y nifias
en mensajes e imagenes pornograficas, legitimando la des-
igualdad de trato o construya patrones socioculturales re-
productores de la desigualdad o generadores de violencia
contra las mujeres.

7. Violencia contra las mujeres en el espacio publico®:
aquella ejercida contra las mujeres por una 0 mas perso-
nas, en lugares publicos o de acceso publico, como medios
de transporte o centros comerciales, a través de conductas
0 expresiones verbales o no verbales, con connotacion se-
xual, que afecten o dafien su dignidad, integridad, libertad,
libre circulacién o permanencia y/o generen un ambiente
hostil u ofensivo.

La Encuesta sobre la situacién de las mujeres aplicada en
la Ciudad de Buenos Aires se enfocé especificamente en
la violencia doméstica perpetrada por una pareja actual o
anterior (sin incluir a otros integrantes de la familia o de la
unidad doméstica), en los ultimos 12 meses o alguna vez en
la vida, y se operacionalizacién las cuatro primeras defini-
ciones relacionadas con los tipos de violencia fisica, psico-
I6gica, sexual y econémica o patrimonial.

13 Esta ultima modalidad de violencia fue incorporada por la reforma aprobada por
Ley N°27.501, en el afio 2019.




